Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhéo
Comissdo Permanente de Licitagio

DFD N° 07/2025- PMSDM
Grau de Prioridade: Alta.

Ao
Setor de Protocolo Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Nesta.

Encaminhe-se o presente DFD para autuagiio e abertura de processo administrativo.

Em seguida solicitamos que o processo seja encaminhado ao Departamento de Compras - DC,
para fins de realiza¢do de ampla pesquisa de mercado nos termos do art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e Decreto
Mupnicipal n° 08/2024, e demais legislagdes aplicaveis. Apos a conclusdo da pesquisa de mercado, solicitamos
que os autos sejam remitidos a esta Unidade Demandante para fins de elaboragdo do Estudo Técnico
Preliminar, Gerenciamento de Riscos, se for o caso e Termo de Referéncia, exceto nos casos de SRP em que
serd a responsabilidade de elaboragdo da Secretaria Municipal de Administracdo (Orgio Gerenciador).

Unidade Demandante: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhéo- MA
CNPJ: 06.113.690/0001-71
Responsivel pela Unidade/Area: Tarcia Karlene Silva Costa.

Secretaria Municipal de Educagiio - SEMED.
E-mail:cplsaodomingos.ma@gmail.com

Objeto: capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhdo

Sistema de Registro de Precos — SRP: ( )Simou( x )Ndo

3.1. A contratagdio de um programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares, que incluem pedagogos, psicélogos, fonoaudi6logos e outros especialistas envolvidos
no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhdo, é de suma
importancia para a eficicia das praticas educativas na rede municipal. Este projeto se insere em um
contexto mais amplo, onde a educagio deve ser considerada uma ferramenta fundamental para o

desenvolvimento integral do estudante, abrangendo nfio apenas a aprendizagem académica. mas também
a formag#o emocional e social.

O objetivo central desta contratagdo ¢ proporcionar aos profissionais envolvidos as competéncias e
conhecimentos essenciais para realizar um trabalho de mapeamento eficaz, que permita identificar as
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necessidades especificas dos alunos e promover intervengdes adequadas. A capacitagdo proposta abordard
metodologias contemporaneas e praticas inclusivas, que sdo fundamentais para a identificagdo e suporte
aos diversos perfis de alunos, garantindo um acompanhamento individualizado e voltado ao
desenvolvimento integral de cada crianga e adolescente.

A necessidade da contratagdo deste programa é evidenciada pela crescente demanda por uma educagdo
que considere a diversidade das realidades e contextos sociais dos alunos. O mapeamento cognitivo e
socioemocional representa uma oportunidade Unica para antecipar dificuldades, promover o bem-estar
dos estudantes e facilitar a construgdo de um ambiente escolar mais acolhedor e inclusivo. Sem a
capacitag@o adequada, os profissionais podem se sentir despreparados para lidar com os desafios que essa
tarefa impde, resultando em consequéncias negativas tanto para o corpo docente quanto para os alunos.

O impacto da ndo realiza¢do da contratagdo pode ser significativo. Sem a devida capacitagdo, corre-se o
risco de prejudicar o mapeamento e o suporte oferecidos aos alunos, potencializando problemas de
aprendizado, desmotivagdo e, consequentemente, um aumento nas taxas de evasdo escolar. Além disso, a
falta de preparo profissional pode afetar a qualidade do ensino e a relagdo educador-aluno,
comprometendo a construgdo de um ambiente escolar positivo.

Por fim, a relevancia dessa contratagdo para o interesse publico é inegdvel. Ao investir na qualificagdo
dos profissionais, a Secretaria Municipal de Educa¢@o ndo apenas eleva a qualidade do ensino em Séo
Domingos do Maranhdo, mas também fortalece a autoestima e o desenvolvimento dos alunos,
contribuindo para formar cidadaos mais conscientes, preparados e aptos para os desafios do futuro. Diante
dos argumentos apresentados, a contratagdo do programa de capacitagdo se revela como uma agdo
estratégica e necessdria, alinhada as diretrizes da Lei 14.133/2021, que prevé a promogao de boas praticas
de gestdo e a melhoria continua dos servigos puiblicos.

A Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhiio néo optou pela elaboragdo do PCA do exercicio de
2025, por essa razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o planejamento da organizagdo.

Data Desejada para Inicio da entrega do Objeto: 10 de outubr de 2025.

A empresa devera prestar os servicos nos locais estipulado pela Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do

Maranhiio — MA, nos horéarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, Sdo Domingos do
Maranhio — Maranhdo — Cep. N° 65.670-000.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo

Comissdo Permanente de Licitacio

Objeto desta licitagdio devera ser entregue, mediante a expedi¢do de Ordem de Fornecimento (OF) pelo
Orgiio Contratante, a qual deverd ser atendida no prazo maximo de até 5 (cinco) dias iteis, a contar da
data do recebimento pela Contratada.

As especificagdes do objeto, unidades de fornecimento, quantitativos e as respectivas especificagdes técnicas
seguem consolidados na tabela abaixo:

Item | Descrigdo _ Unidade | Quant. |
programa de capacitacdo ativa e continuada para os 40 profissionais |
| multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais Servi 0l ‘
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos S8 ‘
alunos de Sdo Domingos do Maranhdo, |
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descrigdo do Unidade Quantidade Valor Valor
Servico Unitario Total
(RS) (RS)
| Apoio logistico Pacote 1 12.300,00 12.300,00
(infraestrutura e
materiais in
loco)
2 Capacitagdo de Servigo 1 33.521,62 33.521,62
profissionais especializado
(40h em
mapeamento
sOcio-cognitivo,
interpretagdo de
dados e
metodologias)
3 Oficina de Atividade 1 6.350,00 6.350,00
planejamento de coletiva
intervencdo
psicopedagbgica
4 Elaboragdo e Relatério 1 10.200,00 10.200,00
entrega de técnico
relatério final
consolidado
Total Geral da 62.371,62
Contrataciio

DETALHAMENTO DA DEMANDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71
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3.1.1. A estimativa de precos da presente contratagéo foi realizada através de ampla pesquisa de
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhido
Comissio Permanente de Licitacdo

Estimou-se os quantitativos acima com base em contratos de exercicios anteriores.

Declaro que a formalizagiio da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos expostos na
justificativa da necessidade do presente documento.

Sdo Domingos do Maranhio - MA, 25 de maio de 2025.

Jedw RM Molian 1 o
Jodio Alves Matias Neto
Secretério Adjunto Municipal de Educagio
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PREF DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO

SAO DOMINGOS
Boa tarde segue anexo solicitagio de pesquisa de pregos,

Licitagdo <licitacan®canaisstact com br>
para mim

BF Parece que esta mensagem esta em X
inglés
Traduza para o portugués
Prezados, boa noite.

Segue anexo documentacdo solicitada.

Atenciosamente,

Raphael Gongalves
Great o B

Coordenador de Licitagdes
Place (21) 99616-0210

To START START
Work eamleacskiotamss  C O 0 F O 0 ATE
www escolastart.plus/
www.linkedin.com/in/ranhael-gon
www instagram.com/escola start
www facebook.com/canaisstart

Certificada

De: SA0 DOMINGOS <cplsaodomingos. ma@gmail.coms
Enviado: quinta-feira, 10 de julho de 2025 15:27
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Escola de Capacitagdo Profissional

Rio de Janeiro, 23/07/2025.

A Prefeitura de Sao Domingos/MA

A UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA , responde a
solicitagdo recebida da municipalidade apresentando esta proposta para efeito de
Pesquisa de Pregos, a qual tem por objeto servicos de implantagdo do programa de
capacitagao ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos,
psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhao.

Iltem | Descricdo do | Unidade Quantidade Valor Valor Total
Servigo Unitario (R$)
. (R$)
1 Apoio logistico | Pacote 1 13.380,00 13.380,00

(infraestrutura e
materiais in loco)

2 Capacitagao de | Servigo 1 36.470,00 36.470,00
profissionais especializado
(40h em
mapeamento

sécio-cognitivo,
interpretagao de

dados e
metodologias)
3 Oficina de | Atividade coletiva 1 6.910,00 6.910,00
planejamento de
intervencao
psicopedagogica
4 Elaboragdo e | Relatdrio técnico 1 11.100,00 11.100,00

. entrega de

relatdrio final
consolidado

Total Geral da 67.860,00
Contratacdo

VALOR TOTAL

R$ 67.860,00 (novecentos e quarenta e seis mil, trezentos e noventa e dois reais).

PRAZO DE ENTREGA

O prazo de entrega do objeto se dara em 04 (quatro) meses, conforme o cronograma
abaixo, tendo por base os itens fornecidos na tabela de cotagao do municipio:

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO
21-9956-68151
licitacao@canaisstart.com.br
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Més 1 (Preparacdo e apoio logistico): Estruturagdo da infraestrutura necessaria,
articulagao com a equipe gestora e organizagao de materiais e espacgos.

Més 2 (Capacitacao especializada - 40h): Realizagao da formagao ativa com énfase em
mapeamento cognitivo e socioemocional, interpretacao de dados e estratégias
educacionais.

Més 3 (Oficina de planejamento de intervencédo): Desenvolvimento da oficina
colaborativa para construgdo de estratégias de apoio psicopedagdgico com base nos
dados analisados.

Més 4 (Relatério técnico consolidado): Elaboragdo e entrega do relatério final com
registros metodolégicos, resultados obtidos e recomendagdes para continuidade das
agoes.

Os servigos serao fornecidos em sua integralidade com acompanhamento técnico e
suporte pedagdgico especializado e sua execugao sera presencial, com entrega de
materiais de apoio e certificado aos participantes.

VALIDADE DA PROPOSTA

A validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias, a partir do seu recebimento.

GARANTIA QUANTO A QUALIDADE DO OBJETO A FORNECER:

A abordagem de trabalho harmoniza o rigor de praticas cientificamente validadas com
uma profunda sensibilidade ao contexto local, promovendo um dialogo constante com
os profissionais. O objetivo é criar um ambiente de capacitagdo dinamico, onde os
participantes sao incentivados a refletir criticamente e a colaborar na construgdo de
solugdes, visando potencializar o sucesso académico e promover o crescimento integral
dos estudantes.

Para traduzir essa filosofia em agdo, utilizam-se instrumentos praticos para o
diagnéstico cognitivo e socioemocional, capacitando os educadores a identificar com
clareza as barreiras que afetam a aprendizagem. Essas ferramentas sdo desenhadas
para serem facilimente integradas ao dia a dia da escola, permitindo o desenvolvimento
de estratégias de intervencao psicopedagogica verdadeiramente personalizadas.

Como resultado, o projeto entregara nao apenas materiais de apoio, mas também um
relatério técnico consolidado que sistematiza os aprendizados coletivos. Este
documento servira como um guia estratégico, oferecendo diretrizes baseadas em
evidéncias e nas vivéncias dos participantes para orientar o planejamento futuro e a
melhoria continua das praticas na rede de ensino.

A eficacia deste projeto é alicercada na expertise de uma equipe que integra
conhecimentos de educagao, psicologia e desenvolvimento humano. Conta-se com
profissionais de alto gabarito, que possuem comprovada vivéncia pratica em politicas
educacionais e no suporte psicopedagégico, estabelecendo uma base técnica e
metodoldgica de elevada competéncia para a formacao dos educadores da rede.

A exceléncia da execugao é assegurada por um acompanhamento sistematico em todas
as fases, que inclui validagées internas, didlogo constante com a rede municipal e

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO
21-9956-68151
licitacao@canaisstart.com.br
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Escola de Capacitagao Profissional

revisoes técnicas. Esse monitoramento continuo garante a total sintonia entre as agoes
formativas e os resultados almejados, assegurando a entrega de um servigo de alto
valor e totalmente alinhado aos objetivos educacionais do municipio.

MARIA ELISADE | Assinado de forma digital UPGRADE CURSOS e e
LIMA por MARIA ELISA DE LIMA ASSESSORIA ASSESSORIA CONSULTORIA E

ARN : CARNEVALE:14525916796 CONSULTORIAE TREINAMEN:23755892000136
CARNEVALE:145259 pagos: 2025.07.23 TREINAMEN:23755892000 pqos: 2025.07.23 18:50:59
16796 18:50:42 -03'00' 136 -03'00'

UPGRADE CURSOS ASSESSORIA CONSULTORIA E TREINAMENTO
21-9956-68151
licitacao@canaisstart.com.br
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SAO DOMINGOS <cpisaodomingos.ma@gmail.com> 10 de julho de 2025 a;é 15:28

Para: comercial@realms.com.br

Segue Anexo

solicitagao de pesquisa de pregos.

@ SOLICITAGCAOC DE PESQUISA - CAP DE 40 PROF DA EDUCAGAO..docx
236K

Bruno Patricio <bruno@realms.com.br>
ara: SAO DOMINGOS <cpisaodomingos.ma@gmail.com>
Cc: comercial@realms.com.br

18 de julho de 2025 as 13:50

Prezados, boa tarde,
A REALMS ACADEMY agradece o contato.

Com relagao a solicitagao veiculada. A empresa entende que para a sua resposta adequada ao intento da
municipalidade é necessaria a especificagdo do prazo de execugao — salvo melhor juizo.

Assim, a presente resposta € no senlido de informar que para fornecer a cotagao veiculada no e-mail recebido
precisamos do dado especifico relativo ac prazo para executar o fornecimento dos servicos ora pesquisados.

Cordialmente,

l& image.png

Bruno Patricio Silva

Representante Legal / Legal Representative
bruno@realms.com.br

AVISO LEGAL: Esta mensagen pode conter informagdes confidenciais efou legalmente protegidas na relacao entre advogado(a) e cliente. Caso recebida
por engano, favor devolve-la ao remetente e eliminé-la do seu sistema, nédo divulgando ou utilizando a totalidade ou parte desta mensagem ou dos
documentos a ela anexados. Em caso de violacao do presente aviso, vocé assume estar sujeito 25 penalidades e consequéncias legais e judidais de tal
ato.

LEGAL NOTICE: This massage may contain information of confidential nature and/or legally protected as client-attorney privilege . If you have received
this message by mistake, please reply to the sender, elimmate it from your system and do not disclose or use this message or the attached documents, in
whole or in part. In case of viciation of this notice, you are assumed to be subject to the legal and judicial penalties and consequences of such an act.

[Texto das mensagens anlenorss aoulo)

Bruno Patricio <bruno@realms.com.br> 23 de julho de 2025 as 17:23
Para: SAO DOMINGOS <cplsaodomingos.ma@gmail.com>

Prezados, boa tarde.
A REALMS ACADEMY agradece o contato.

Com relagéo a solicitagio veiculada, a empresa responde com a proposta anexada, assim atendendo a finalidade
de cotagéo para Pesquisa de Pregos do municipio



Cordialmente,
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[Texto das mensagens arenores acuito]

E PROPOSTA REALMS_Capacitacdo_Sao_Domingos_MA_Timbrada.pdf
274K




Realms

O prazo de entrega previsto € de 4 (quatro) meses, respeitando-se a seguinte cronologia de
execucao:

Més 1 (Preparagdo e apoio logistico): Estruturacdo da infraestrutura necessaria, articulacdo com
a equipe gestora e organizacao de materiais e espagos.

Més 2 (Capacitagdo especializada - 40h): Realizagdo da formacdo ativa com énfase em
mapeamento cognitivo e socioemocional, interpretacdo de dados e estratégias educacionais.

Meés 3 (Oficina de planejamento de intervengdo): Desenvolvimento da oficina colaborativa para
construgdo de estratégias de apoio psicopedagdgico com base nos dados analisados.

Més 4 (Relatorio técnico consolidado): Elaboracdo e entrega do relatdrio final com registros
metodoldgicos, resultados obtidos e recomendacg6es para continuidade das agdes.

A execugao dos servigos propostos se dard presencialmente, incluindo-se a entrega de materiais
de apoio e certificado aos participantes. Prevé-se o acompanhamento técnico e suporte
pedagogico especializado em todo o processo.

VALIDADE DA PROPOSTA:

A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar do recebimento deste
documento.

GARANTIA QUANTO A QUALIDADE DO OBJETO A FORNECER:

A condugdo deste projeto sera confiada a uma combinagdo de talentos com notério saber
académico e prético, onde convergem expertises da pedagogia, da psicologia e das ciéncias do
desenvolvimento humano. A presenca de profissionais com trajetoria consolidada na formulagao
de diretrizes educacionais e no amparo psicopedagdgico serve como selo de garantia para a
elevada sofisticacdo técnica e metodolégica da iniciativa.

A filosofia de atuacdo adotada se assenta sobre um duplo pilar: o robusto embasamento em
pesquisas de vanguarda e uma imersdo sensivel na realidade singular de cada comunidade
escolar. A capacitagdo serd estruturada para instigar a autonomia intelectual e a cocriagdo de
estratégias, transformando os educadores em arquitetos de solugGes inovadoras. O horizonte
final é a otimizacdo da performance discente e o florescimento de suas multiplas dimensdes
humanas.

Para tal, disponibilizaremos um arsenal de ferramentas diagndsticas projetadas para mapear o
panorama cognitivo e as nuances socioemocionais dos alunos. Esses instrumentos visam munir
os educadores com recursos para decifrar os fatores que modulam o processo de aprendizagem,

sendo concebidos para uma aplicacdo fluida na rotina pedagogica e pavimentando o caminho
para interveng0es cirurgicas e personalizadas.

REALMS ACADEMY LTDA.
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A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhdo

A REALMS ACADEMY LTDA submete a apreciagdo da presente proposta, atendendo aos
parametros informados por ocasido do respectivo pedido de cotacdo para Pesquisa de Precos.

OBIJETO:

Servigos de atendimento ao programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40
profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de S3o
Domingos do Maranhdo.

Item | Descricao do | Unidade Quantidade Valor Valor Total
Servico Unitario (R$)

(R$)
1 Apoio  logistico | Pacote 1 13.000,00

(infraestrutura e
materiais in loco) "

2 Capacitacao de | Servigo 1 35.432,00
profissionais especializado
(40h em
mapeamento

sécio-cognitivo,
interpretacao de
dados e
metodologias)

3 Oficina de | Atividade coletiva 1 | 6.712,00
planejamento de
intervencao

psicopedagogica

4 Elaboragdo e | Relatério técnico 1 10.780,00
entrega de
relatério final
consolidado

Total Geral da 65.924,00
Contratacao

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:

0 valor global do objeto proposto é de: RS 65.924,00 (sessenta e cinco mil, novecentos e vinte e

quatro reais).

PRAZO DE ENTREGA:

REALMS ACADEMY LTDA.
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A integridade das agoes sera aferida por um rigoroso mecanismo de governanca e controle de
qualidade, envolvendo validagGes internas e canais de escuta permanente junto aos agentes da
rede municipal. Esse processo continuo assegura a perfeita aderéncia entre a execucdo do
projeto e os objetivos educacionais prioritarios do municipio, garantindo uma entrega de valor
inquestionavel.

O legado tangivel desta jornada se materializara em um compéndio de recursos de apoio e em
um dossié técnico conclusivo, que funcionard como um norteador para o planejamento
estratégico da rede e para subsidiar futuras tomadas de decisdo com dados e vivéncias
concretas.

Rio de Janeiro, 23 de julho de 2025.

Prweftiin fobo

Atenciosamente,
Bruno Patricio
Diretor — REALMS ACADEMY LTDA
E-mail: comercial@realms.com.br

CNPJ: 11.528.481/0001-29
Enderego: Av. das Américas, 3434, Bl. 5, Sala 410, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/RJ

REALMS ACADEMY LTDA.



M Gmail

Il

Escrever

Caixa deentrada 162
Com estrela

Adiados

Enviados

Rascunhos 3

Mais

Marcadores

(@ Fazer upgrade >

Q. Pesquisar e-mail
st

Enviando por email _FINAL_assinado.pdf

0 Presidente IPEG «presidente®ipeginstituto.org.br>

para mim
B Parece que esta mensagem esta em X
inglés

Traduza para o portugués

Encaminhamos a nossa proposta

@ Prof. Dr. Othon Bastos
Prosidente

'PEG Prositerd dENpE RGO I
TN 70089900

et Pedagbgics

do Educagho o Gmstde Rua @0 Arvigal, W° 36 - Sal I7

T < Sibo Lishy - MUA -S5.008 205

1anexo + Anexos verificados pelo Gmail

B _FINAL_assinado..

< Responder | Encaminhar ]

Caixa de entrada =




Instituto Pedagdgico ~OLHAS: Lo -

de Educagéo e Gestéo ™ WM

[\

O IPEG

PROPOSTA DE PRECO
A Prefeitura de S3o Domingos do Maranhdo/MA

Prezados, o INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, vem encaminhar
proposta de pregos para a implementagao do programa de capacitagdo ativa e continuada para
os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos do municipio
de Sdo Domingos do Maranhao.

DADOS DA PROPONENTE

Razdo Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE

A N ia: IPE:
EDUCACAO E GESTAO - IPEG ome Fantasia G

CNPJ: 37.365.955/0001-52 Inscrigdo Estadual: 126472025

ENDERECO: Rua Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu, em Sdo | TELEFONE: (98) 8158-7312
Luis/MA. EMAIL:contato@ipeginstituto.org.br

OPTANTE PELO SIMPLES: () SIM ( X ) NAO

REPRESENTANTE LEGAL P/ASSINATURA DO CONTRATO

Cargo: Presidente do Conselho

Nome Completo: Othon de Carvalho Bastos Filho S P
Administrativo

RG: 738790974 CPF: 405.343.673-72

Rua Osires, 19 Ed. Maildes Regadas, apto 302 — Renascenga | TELEFONE: (98) 8158-7312
— Sdo Luis / MA CEP: 65075-775 EMAIL:contato@ipeginstituto.org.br

DADOS BANCARIOS DA PROPONENTE

BANCO: 001 — Banco do Brasil / AGENCIA: 5895-5 / CONTA CORRENTE: 2246-2

FAVORECIDO: Instituto Pedagégico de Educagdo e Gestdo - IPEG

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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1. ESPECIFCACOES E QUANTIDADES.

Item Descri¢do do Unidade T Quantidade Valor Valor
Servigo Unitério Total (R$)

(R$)

1 Apoio logistico Pacote 1 12.300,00
(infraestrutura e
materiais in
loco)

2 Capacitagao de Servico 1 33.521,62
profissionais especializado
(40h em
mapeamento
socio-cognitivo,
interpretagao
de dados e
metodologias)

3 Oficina de Atividade 1 6.350,00
planejamento coletiva
de intervengdo

psicopedagogica

4 Elaboragdo e Relatério 1 10.200,00
entrega de técnico
relatdrio final
consolidado

Total Geral da Contratagdo 62.371,62

VALOR TOTAL DOS SERVICOS: R$62.371,62 (Sessenta e dois mil, trezentos e setenta e um reais e
sessenta e dois centavos)

Titulo do projeto

Capacitagdo ativa e continuada dos profissionais multidisciplinares da rede de ensino de sdo
domingos do maranhio

Objetivo geral

Implementar o programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos
no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhao.

Piblico-alvo

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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40 profissionais da educagdo da rede municipal, com atuagdo multidisciplinar junto aos alunos
(pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos, entre outros).

Descriciio dos servigos

1. Apoio logistico: organizagdo do espago, materiais e recursos para viabilizar a realiza¢ao
das atividades formativas e oficinas.

2. Capacitacdo (40h): formagao especializada em mapeamento sociocognitivo, analise de
dados e metodologias educacionais.

3. Oficina de intervencdo: constru¢do colaborativa de estratégias pedagogicas e
psicossociais para aplicagdo na rede.

4. Relatorio final: consolida¢do de dados, avaliagido das agdes realizadas e

Prazo de entrega:

O prazo de entrega obedece ao cronograma do projeto esta estruturado em cinco etapas ao longo
de 4 (quatro) meses, de acordo com a descrigdo a seguir:

Més 1 (Preparaciao e apoio logistico): Estrutura¢do da infraestrutura necessaria, articulagao
com a equipe gestora e organizagdo de materiais e espagos.

Meés 2 (Capacitacdo especializada - 40h): Realizagdo da formagdo ativa com énfase em
mapeamento cognitivo e socioemocional, interpretagao de dados e estratégias educacionais.
Més 3 (Oficina de planejamento de intervencfo): Desenvolvimento da oficina colaborativa
para constru¢do de estratégias de apoio psicopedagogico com base nos dados analisados.

Meés 4 (Relatbrio técnico consolidado): Elaboragdo e entrega do relatorio final com registros
metodoldgicos, resultados obtidos e recomendagdes para continuidade das agdes.

Observacgoes

Todos os servigos serdo prestados com acompanhamento técnico e suporte pedagogico
especializado.

A execugdo sera presencial, com entrega de materiais de apoio e certificado aos participantes.

A proposta técnica esta alinhada as diretrizes da educagdo inclusiva, considerando aspectos
cognitivos, emocionais e sociais dos estudantes.

2. VALIDADE DA PROPOSTA

A validade desta proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da data de emissdo
do documento, conforme especificado no proprio projeto. Durante esse periodo mantém-se
inalterada toda a composigdo técnica e financeira apresentada na proposta.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto,org.br * (98) 97028-9908
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Nos valores propostos estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenci‘zirios, ;

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugdo do objeto.

3. GARANTIA DE QUALIDADE DOS PRODUTOS/SERVICOS.

A contratada assegura a qualidade dos produtos ¢ servigos ofertados no dmbito do projeto
Narrativas por meio dos seguintes aspectos, em alinhamento com os objetivos centrais da

proposta:

Equipe técnica multidisciplinar qualificada: A execugdo do projeto sera conduzida por uma
equipe composta por profissionais com formagao solida e experiéncia comprovada nas areas de
educagdo, psicologia e desenvolvimento humano. Contamos com especialistas que atuam
diretamente com politicas educacionais ¢ atendimento psicopedagdgico, incluindo mestres e
doutores, o que assegura um elevado padrdo técnico e metodologico para a formagdo dos
profissionais da rede.

Metodologia baseada em evidéncias e centrada nos profissionais da educagio: A
abordagem adotada combina praticas fundamentadas em estudos cientificos com escuta ativa e
analise contextualizada da realidade local. A capacita¢@o serd orientada por metodologias que
favorecem a reflexdo critica, a troca de saberes e a construgdo coletiva de solugdes, com foco
na melhoria do desempenho escolar e no desenvolvimento integral dos alunos.

Ferramentas de andlise e estratégias aplicadas ao contexto escolar: Serdo utilizadas
ferramentas praticas de mapeamento cognitivo e socioemocional, apoiando os profissionais na
identificag@o de fatores que interferem no processo de aprendizagem. A capacitagao oferecera
instrumentos acessiveis e aplicaveis a rotina escolar, favorecendo a elaboragdo de estratégias
personalizadas de intervengédo psicopedagogica.

Producio de materiais técnicos e aplicabilidade pritica: Durante o projeto, serdo produzidos
materiais de apoio e um relatorio técnico consolidado, com diretrizes baseadas nas vivéncias e
reflexdes dos participantes. Esses materiais servirdo como referéncia para o planejamento
educacional da rede, contribuindo com evidéncias para a tomada de decisdo e para a melhoria
continua das praticas escolares.

Acompanhamento sistemdtico e controle de qualidade: Todas as etapas do projeto serdo
monitoradas por meio de processos de validagdo interna, escuta ativa da rede municipal e
revisoes técnicas. O acompanhamento continuo garante a coeréncia entre as agdes formativas e
os resultados esperados, assegurando a entrega de servigos alinhados aos objetivos educacionais
do municipio.

Sao Luis/MA, 21 de julho de 2025.

Atenciosamente,

Doc b

OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO
Data: 23/07/2025 D7:35:38-0300

venfigue em hitps://validar su.gov.br

Othon de Carvalho Bastos Filho
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto,org.br * (98) 97028-9908
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licitaciio

Para Sr."

Tarcia Karlene Silva Costa.
Sec Munic de Educacio.
Nesta.

Assunto: Resultado da pesquisa de mercado.

Objeto: capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sio Domingos do Maranhio

s ST o

A pesquisa de precos consiste em procedimento prévio e indispensavel para a verificagio de existéncia
de recursos suficientes para cobrir despesas decorrentes de contratagdo publica. Serve de base também para confronto e
exame de propostas em licitagdo e estabelece o prego justo de referéncia que a Administragéo esta disposta a contratar,
devendo constar no edital ou aviso de contratagdo direta o critério de aceitabilidade dos pregos unitario e global.
Mediante a pesquisa de pregos se obtém a estimativa de custos que se apresenta como de fundamental importancia nos
procedimentos de contratagdo da Administragdo Publica, funcionando como instrumento de baliza aos valores
oferecidos nas licitages e contratagSes diretas e aqueles executados nas respectivas contratagdes. Assim, sua principal
fungdo € garantir que o Poder Piblico identifique o valor de mercado para uma pretensdo contratual.

Em observancia ao que estabelece a Lei 14.133/2021, em seu art. 23, § 1° que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratagdo de servigos
em geral, no ambito da administragdo publica, informa-se que os procedimentos de pesquisa de pregos foram realizados
na seguinte conformidade:

[ - composigdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no
painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em saude disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Pablicas (PNCP);

11 - contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de
registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

I - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo
tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgagdo do edital;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ; 06,113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, /N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pagina § de 57
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licita¢fio

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de regulamento.

Foram observadas ainda as disposigdes do Decreto Municipal n® 08/2024 que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realizagdio de pesquisa de pregos.

O valor total estimado é RS 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e um reais e
sessenta e dois centavos) conforme Detalhamento Analitico da Estimativa de Precos — DAEP ¢
propostas para fins de cotag@o em anexo.

Por fim, encaminhe-se o presente processo administrativo para conhecimento e demais providencias
cabiveis.

Sdo Domingos do Maranhéo - MA, 30 de julho de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.620/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/IN - CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Péagina 6 de 57
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licitaciio

Ao Senhor
Tesoureira
Nesta.

Assunto: Solicitagio de Adequagdo Orgamentaria e Financeira

Elaborada a pesquisa de pregos de mercado pelo Setor de Compras conforme consta nos autos,
encaminho o presente para prestar informacdes quanto A classificacio da despesa e sua disponibilidade

or¢camentaria,

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 05 de agosto de 2025.

Secretaria Mumclpal de Educacio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAQ-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdo Permanente de Licitacio

A
Tarcia Karlene Silva Costa.

Secretaria Municipal de Educagio.

Nesta,
Prezado(a) Senhor(a),

Em atendimento a Lei n® 14.133/2021 e Lei Complementar n® 101/2000 (art. 16, I e 1I), apresento dotagdo de
saldo orgamentario visando o(a) capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudiélogos e demais especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhio.

Disponibilidade Or¢amentaria: ( X )SIMou( )NAO

Valor Estimado da Contratacio: RS RS 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e um reais e
sessenta e dois centavos)

Gestdo/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengdo e Desenv. da Ed. Basica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 365 0014 2072 Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Infantil 30%.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Declaro para os devidos fins, que a despesa acima especificada possui adequagdo orgamentaria e
financeira, havendo disponibilidade financeira para seu pagamento neste exercicio, sem prejuizo das metas planejadas,
estando em conformidade com a, com a Lei Federal n® 14.133/2021, e com a Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000, especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17.

Sem mais, para o0 momento, agradecemos e subscrevemo-nos.

Sdo Domingos do Maranhdo - 7 de agosto de 2025,

Secrefaria Municipal de Finangas
Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Maranhao -MA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S$/N - CENTRO - CEP N° 65,790-000.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacdo

A

Comissdo de Contratagdo .

Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio - MA
Nesta.

Prezado(a) Senhor(a),

Encaminho os autos do processo para fins de analise, manifestagdo e demais providencias.

Sdo Domingos do Maranhdo - MA, 11 de agosto de 2025.

= )

Téreia Kitietie SilvaCosta
TareiwKavler STHACosta.
CPF: 755 909 053-20
Secretaria Municipal de Educagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71
ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S$/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
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PORTARIA n° 008/2025 - GABINETE/PREFEITO

Designa o Agente de Contratagao,
Pregoeiro e Equipe de Apoio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANH:\O,
no uso de suas atribuigcées legais, com fulcro na Lei n° 14.133/2021 e
Decreto Municipal n° 011/2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor Jorges Fran Costa Ramalho Silva
para atuar como Pregoeiro e Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal
de Sao Domingos do Maranhao, nos termos do art. 3° do Decreto Municipal
n®011/2024 e Lei n° 14.133/2021.

Art. 2° Designar os Servidores Nivia Gomes da Silva e Maria
Luana de Sousa Viana, para comporem a Equipe de Apoio e auxiliar(em) ofs)
Pregoeiro(s) e Agente(s) de Contratacao da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos do Maranhao.

Art. 3°. O Pregoeiro, o Agente de Contratacao, e a Equipe de Apoio
contarao, no desempenho de suas funcdes essenciais, com o auxilio da
Procuradoria Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 4°. Os agentes designados nesta Portaria atuardo no que
couber, nos processos de licitacdao, contratacdo direta e procedimentos
auxiliares regidas pela Lei n°® 14.133/2021 e suas alteragoes.

Art. 5° A atuacao do Agente de Contratacao, Pregoeiro e Equipe de
Apoio, esta regulamentada no Decreto Municipal n° 011/2024.

Art. 6°. Permanecem vigentes os efeitos das Portaria n°® 04/2023 -
GAB para os processos licitatorios regidos pela Lei Federal n° 8.666/1993 e
Lei Federal n° 10.520/2002 enquanto estes nao forem finalizados, desde que

os editais de licitacdo tenham sido publicados até 31 de dezembro de 2023,
devendo os servidores designados na referida portaria conduzirem e
concluirem os referidos processos.

CNPJ.: 06.113.690/0001-71
Praga Getulio Vargas s/n.® - Cenfro
CEP.: 65.790-000 ~ SGo Domingos do Maranhdo - MA
Site: hitp://saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ e-mail: prefeifurasaodomingos.ma@outlook.com



25
9R0CESS0: QO3 /203 S
(O

“uinghey,

. ESTADO DO MARANHAO L
MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO
gabinete@saodomingosdomaranhao.ma.gov.br

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AOS DOIS DIAS DO MES DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

CNPJ.: 06.113.690/0001-71
Praca Getilio Vargas s/n.° - Centfro
CEP.: 65.790-000 - SGo Domingos do Maranh@o - MA

Site: http://saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ e-mail: prefeifurasaodomingos.ma@outiook.com
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissio Permanente de Licitacdo

TERMO DE AUTORIZACAO PARA INSTAURACAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 146/2025 - PMSDM

OBJETO: capacita¢do ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos,
psicélogos, fonoaudiblogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e
socioemocional dos alunos de Sio Domingos do Maranhio.

Na qualidade de Ordenador(a) de Despesas, e no uso das atribuigdes legais concedidas, bem como
considerando toda a documentagdo acostada aos autos, acolho em sua integralidade, razées pela qual APROVO os
artefatos de planejamento (DFD e Termo de Referéncia) constantes dos autos, bem como AUTORIZO a instauragio do
processo licitatério na forma da Lei n° 14.133/2021.

Declaro ainda para os devidos fins que a futura contratagdo possui adequagfio orgamentéria e financeira .

Encaminha-se o processo para a Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL para prosseguimento do feito.

S@o Domingos do Maranhdo - MA, 15 de agosto de 2025.

TarcieKerlene St Losta.
Secretaria lelpt'x:n?igc'"ilg)oaglnﬁiézﬁducacﬁo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhfo
Comissdo Permanente de Licitagdo

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 203/2025
BASE LEGAL: — ART. N° 75, II, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021”

O Municipio de Sdo Domingos do Maranhdo, Estado do Maranhdo, através da Secretaria Municipal de
Administragéo, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 06.113.690/0001-71, nos termos do art. Art. 75, inciso Il - da
Lei Federal n.° 14.133/2021 NOS TERMOS DA LEI 14.133 DE 2021, AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DO MUNICIPIO SAO DOMINGOS DO MARANHAO, torna publico que tem interesse em
realizar a programa de capacitacdo ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudiblogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e
socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhfo,., para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo de Sdo Domingos do Maranhdo, na forma descritiva e requisitos constantes no
AVISO e anexos.

Considerando o exposto e a intengdo de realizagdo de Dispensa de Licitagdo para a contratagdo direta do
objeto acima especificado, a Secretaria Municipal de Educagio de Sdo Domingos do Maranhdo/MA,
TORNA PUBLICO o interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados.

DO LOCAL, DATA E HORARIO LIMITE PARA APRESENTACAO DA(S) PROPOSTA(S) E
DOCUMENTACAO:

DISPENSA N° 07/2025

PROCESSO ADM: N°. 203/2025

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DATA: 11/09/2025 as 08h00min a 17/09/2025 as 17h00min.

Critério de Julgamento: menor preco

ENDERECO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO:

A proposta de Pregos e documentagdo deverd ser entregue até as 17:00hs (dezessete horas) do dia
17/09/2025, através do e-mail: cplsaodomingos.ma@gmail.com , ou presencial na sede na Prefeitura

Municipal de Sdo Domingos do Maranho, situada na Praga Getilio Vargas, s/n — centro, Sdo Domingos do
Maranhdo/MA, no horério das 08:00hs as 17:00hs, em dias uteis.

oy i “Descrigio e | Unidade | Quant.
|

programa de cépacitagéd ativa e Eontinﬁéaa para os 40 proﬁssion_ais_ .
| multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos e demais ‘

especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos CAELigEs &
alunos de Sdo Domingos do Maranhdo,
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Descrigdo do Unidade Quantidade Valor Valor
Servico Unitdrio Total
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(RS) (RS)

1 Apoio logistico Pacote 1 12.300,00 12.300,00
(infraestrutura e
materiais in

loco)

2 Capacitagdo de Servigo 1 33.521,62 33.521,62
profissionais especializado
(40h em
mapeamento
sdcio-cognitivo,
interpretagdo de
dados e
metodologias)

3 Oficina de Atividade 1 6.350,00 6.350,00
planejamento de coletiva
intervengdo

psicopedagogica

4 Elaboragdo e Relatdrio 1 10.200,00 10.200,00
entrega de técnico
relatorio final
consolidado

Total Geral da 62.371,62
Contratagiio

2.1 O valor global estimado para a presente contratagdo ¢ R$ 62.371,62 (sessenta e dois mil
trezentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos) e, resultante de pesquisa de
mercado efetuada, que sera considerado valor maximo admissivel para a contratagio.

2.1. A participagéo se dard mediante Dispensa Fisica, ficara aberta por um periodo de 03 (trés) dias uteis no
minimo, a partir da data de publicagdo. Os respectivos documentos e propostas adicionais deverdo ser
encaminhadas por meio do enderego eletronico, e-mail: cplsaodomingos.ma@gmail.com, ou presencial na
sede da Secretaria Municipal de Administragdo, situada na Praga Getulio Vargas s/n - centro, Sdo Domingos
do Maranhdo/MA, no horario das 08:00hs as 17:00hs, em dias uteis.

Poderdo participar todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao presente objeto que preencherem
as condigdes estabelecidas neste Aviso de Dispensa e seus Anexos, vedada a participagdo de
prestadores/empresas:

a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio vigente.
b) Que ndo atendam as condi¢oes do Aviso e Termo de Referéncia;

c) Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n°® 14.133/21;

e) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administragdo Publica Municipal,
ou, ainda, penalidade imposta por qualquer érgdo da Administragdo Publica, nas hipoteses previstas nos
incisos Il e IV do art. 156 da Lei n° 14.133/21.
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31. O envio de propostas deverda ocorrer, por meio eletrénico, para o e-mail:
cplsaodomingos.ma@gmail.com , com o assunto: DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025, ou presencial
na sede da Secretaria Municipal de Administragao,

3.1.1. POR MEIO ELETRONICO:

3.1.1.1. A empresa interessada em participar da presente dispensa de licitagdo, deverd enviar a proposta de
pregos, acompanhada dos documentos de habilitagdo relacionados no ITEM 5 deste AVISO, através do
enderego de e-mail: ¢plsaodomingos.ma(@gmail.com, o qual deverd conter a indicagdo de que se trata de
proposta de pre¢os e documentagdo necessdria para participagdo no procedimento de Dispensa de Licitagdo.

3.1.2. POR MEIO FiSICO:

3.1.2.1. As empresas interessadas deverdo apresentar a proposta de pregos e toda a documentagdo de
habilitagdo no prazo e local previstos no predmbulo deste AVISO, em 02 (dois) envelopes lacrados, em cuja
parte externa, além da razio social, esteja escrito:

Razdo social: CNPJ n®: Razdo social: CNPJ n®:
Enderego: Enderego:
A Prefeitura Municipal de Sio Domingos do | A Prefeitura Municipal de So Domingos do
Maranhdo,  Secretaria ~ Municipal de | Maranhdo,  Secretaria ~ Municipal  de
Administragio sediada na Praga Getllio | Administragdo sediada na Praga Getilio
Vargas s/n, centro, Sdo Domingos do | Vargas s/n, centro, Sdo Domingos do

Maranhdo/MA. N Maranhdao/MA. 5
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025 DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
Envelope 1 - “Proposta de pregos” Envelope 2 - “Documentagdo para

habilitagdo™

3.2. Cabera ao fornecedor certificar do efetivo recebimento da proposta e documentagdo pelo 6rgdo
licitante, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda do negécio, caso a documentagdo ndo seja
recebida dentro do prazo méximo fixado neste Aviso.

3.3. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
entregar os bens ou executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituigao.

34. A proposta que ndo atender as exigéncias deste instrumento, bem como alterar a especificagdo da
proposta, ou que apresentar precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, ou aquelas que ofertarem
alternativas serdo desclassificadas.

3.5. Qualquer davida em relagdo ao encaminhamento da proposta, podera ser esclarecida diretamente no
e-mail especificados neste Aviso.

3B6. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo,
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ainda que haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°da LC n® 123,
de 2006. 3.6. Nao havendo lances adicionais, sera habilitada a proposta mais vantajosa concomitantemente &
selegdo da proposta da pesquisa de precos, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condigdes de habilitagio exigidas.

3.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do Agente e para acesso publico apés o encerramento do envio de
lances.

3.8. Os documentos complementares a proposta e a habilitagdo, quando necessarios & confirmagio
daqueles exigidos no Aviso e ja apresentados, se houver, serdo encaminhados pelo melhor classificado apos
o encerramento do envio de lances no prazo definido pelo Agente, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena
de inabilitagdo, podendo ser prorrogado.

3.9. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo & integridade do
documento digital.

3.10. Nestes casos, a proponente deverd encaminhar a documentagdo original ou a copia autenticada
exigida, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da solicitagdo do Agente, via e-mail.

3.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

3.12. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

3.13. Seri inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso.

O envio da documentagdo devera ocorrer, por meio eletrnico, para o e-mail: .
cplsaodomingos.ma@gmail.com ou presencial com o assunto: DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025,
ou no enderego e prazo supracitado;

4.1 HABILITACAO JURIDICA

4.1.1. No caso de empresdrio individual, inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

41.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢io de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

41.3. No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus

administradores;

4.1.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;
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4.15. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

4.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
4.2.1  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

422 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

42.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), através da
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

424 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

4.2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, mediante
a:

a) Certidao Negativa de Débitos Fiscais, e;
b) Certidao Negativa de Inscrigdo de Débitos na Divida Ativa;

4.2.6  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, relativa
ao ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza e relativa 4 TLF — Taxa de
Localizagdo e Funcionamento, mediante a:

a) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;
b) Certiddo Negativa quanto & Divida Ativa Municipal;
4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperag@o judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
proponente;

4.4. QUALIFICACAO TECNICA

Comprovagdo de aptiddo mediante apresentagd@o de Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, em nome do INTERESSADO, referente a execugdo do objeto da pretensa contratagio;

5.5. DECLARACAO

c) Declaragio de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal
(Modelo sugerido no anexo I1I deste AVISO);

d) Declaragéo de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagdo (Modelo sugerido no
anexo [V deste AVISO).

51. O proponente interessado devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, conforme modelo
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em anexo com 0s seguintes campos:
5§.2.  Valor unitario e total e seus itens;
5.3.  Marca dos produtos ofertados, nos casos em que isto for aplicavel;

5.4. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia, indicando, no que for aplicavel: modelo, prazo de garantia etc.

5.5. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

56. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens ou servigos.

5.7. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na fase de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do proponente, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo sob alegacdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.8. O prazo de validade da proposta é fixado em 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentag#o.

59. Os proponentes devem respeitar os pregos méximos estabelecidos neste Aviso e nas normas de
regéncia de contratagdes publicas.

5.10. No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre 0 Aviso e o constante no Termo de
Referéncia, devera ser considerado o descritivo do Aviso

6.1. - Para julgamento, serd adotado o critério d¢e MENOR PRECO POR ITEM, observados o valor méximo
aceitdvel, os prazos para execugdo do objeto, as especificagdes técnicas, parametros minimos de desempenho
e qualidade e demais condigdes definidas no Termo de Referéncia.

6.2 O Agente anunciard o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor/ maior vantajosidade
imediatamente apos a fase de aceitag@o das propostas ou, quando for o caso, apds negociagao e decisdo pelo
Agente, acerca da aceitagdo do lance de menor valor/ mais vantajoso.

6.3. Se a proposta de menor valor/maior vantajosidade ndo for aceitdvel ou se o proponente desatender as
exigéncias habilitatorias, o Agente poderd examinar a proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade
e procedera a verificagdo das condigdes habilitatorias do proponente, na ordem de classificagdo, ordenada e
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Aviso, sendo o respectivo proponente
declarado vencedor.

6.4. No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes ultimos e, entre
pregos unitarios e totais, os primeiros.

6.5. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Aviso ou da legislagdo em vigor.
6.6. Serdo rejeitadas as propostas que:

6.6.1. Sejam incompletas, isto €, ndo possuem informagao(6es) suficiente(s) que permita(m) a perfeita
identifica¢do do material licitado;

6.6.2. Contiverem qualquer limitagdo ou condi¢éo substancialmente contrastante com o presente Aviso, ou
seja. manifestamente inexequiveis. por decisdo do Agente.

6.7. Caso nlo sejam apresentados propostas adicionais, para a contrataglo, valer-se-a da proposta obtida na
pesquisa de precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilita¢do exigidas
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6.8. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Aviso, o proponente sera declarado vencedor,
submetendo-se o processo a autoridade competente para a autorizagao final da respectiva contratagao.

6.9. Apds a habilitagdo, podera o proponente ser desqualificado por motivo relacionado com a capacidade
juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econémico financeira, qualificagdo técnica e/ou inidoneidade, em
razio de fatos supervenientes ou somente conhecidos ap6s a fase de apresentagdo das propostas adicionais.

7.1.  Encerrada a fase de negociagdo, o Agente examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequagdo ao objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao méximo estipulado para contratagio
neste Aviso e em seus anexos.

7.2.  Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar prego final superior ao prego
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.3.  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

74. O Agente poderd convocar o proponente para enviar documento digital complementar, sob pena de
ndo aceitagdo da proposta.

7.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente examinaré a proposta subsequente, €,
assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

7.6. Havendo necessidade, o Agente suspenderd a sess@o, informando os licitantes a nova data e horério
para a sua continuidade..

8.1 - A PROPOSTA FINAL do proponente declarado vencedor serd atualizada e encaminhada por
endereco eletronico (e-mail) cplsaodomingos.ma@gmail.com ou presencial (enderego sede da secretaria
de Administragdo) Praca Getlio — S/N Centro.

9.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, bem como atestar nas notas fiscais/faturas
a efetiva execugdo do objeto desta licitagao.
O acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos firmados com o Contratado em
conformidade com o disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/21.
9.2 Os fiscais do contrato serdo responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e pelo atesto
dos produtos contratados.
9.3 Os contratantes se reservam ao direito de, sempre que julgar necessario, verificar, por meio
de seus funciondrios, se as prescrigdes das normas deste Termo de Referéncia estdo sendo
cumpridas pelo contratado.
9.4 Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com o estabelecido no Termo e
Contrato ou instrumento habil;
9.5 Promover o acompanhamento e¢ a fiscalizagdo da execugdo do objeto, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas;
9.6 Comunicar prontamente 8 CONTRATADA, qualquer anormalidade no objeto do Contrato,
podendo recusar 0 recebimento, caso nao esieja de acordo com as especificagoes € condicoes
estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.7 Notificar previamente 8 CONTRATADA, quando da aplicacéo de penalidades.
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10.1. Obedecer as especificagdes constantes no Termo de referéncia;

Responsabilizar-se pela execugdo do objeto, ressaltando que todas as despesas de transporte e

outras necessarias ao cumprimento de suas obrigagdes serdo de responsabilidade da contratada;

10.2 Executar o objeto dentro do prazo estipulado neste termo;

10.3 O retardamento na execu¢do do objeto ndo justificado considerar-se-4 como infra¢do

contratual;

10.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado;

10.5 Manter com a Contratante relagdo sempre formal, por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que deverdo ser de imediato, confirmados
por escrito;

10.6 Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execucdo do objeto do contrato,
compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive os
previdenciérios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento necessarios
a entrega dos produtos objeto deste Termo;

10.7 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital de licitagdo,
consoante o que preceitua o inciso XVI do artigo 92 da Lei n°. 14.133/21.

10.8 Aceitar os acréscimos e supressdes do valor inicialmente estimado para entrega dos
produtos, nos termos do art. 125 da Lei 14.133/21;
10.9 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das

obrigagdes assumidas.

10.10 Garantir que a a¢@o ou omiss#o, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor competente,
ndo eximird o fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes
pactuadas entre as partes.

10.11 A assinatura do contrato por pessoa competente deverd ser efetuada em um prazo
maximo de 05 (cinco) dias tteis apds a notificacdo da Contratada, sob pena das sangdes
previstas no §5° art.° 90 na Lei 14.133/21.

10.12  Efetuar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pela Contratante, com relagio
ao objeto executado.

10.13 Comunicar a fiscalizagdo da contratante, por escrito, quando verificar quaisquer
condi¢es inadequadas & execugdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execug¢do do objeto.

10.14  Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento da execugdo do
contrato.

10.15 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

10.16 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais, ndo transfere & Contratante ou a terceiros a responsabilidade por seu

pagamento.

10.17 O contratado deve observar, durante a vigéncia do contrato, que:

10.18 E proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro pessoal da
Administragio;

10.19  E proibida a veiculagio de publicidade acerca da contratagio, salvo se houver prévia
autorizagdo da Administragio;
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11:1. O procedimento sera divulgado no Endereco para retirada do Aviso de Contratagio:
www.saodomingosdomaranhao.ma.gov.br/ ou www.gov.br/pncp.

11.2  No caso de todos os proponentes restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

11.3  republicar o presente aviso com uma nova data;

11.4 valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, ¢ desde que
atendidas as condigdes de habilitagdo exigidas.

11.5 Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos prestadores, cujo prazo ndo
conste deste Aviso de Contrata¢@o Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administragdo na respectiva notificagéo.

11.6  Cabera ao prestador acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

11.7  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo dos atos
aqui previstos, sera automaticamente transferido para o primeiro dia (til subsequente, no mesmo horério
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo em contrario.

11.8  Os horérios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento observardo o horério de Brasilia-DF.

11.9  No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficécia para fins de habilitagdo
e classificagdo.

11.10 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

11.11 Os prestadores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsivel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo de contratagdo.

11.12 O foro da cidade de Sdo Domingos do Maranhdo/MA, serd o Unico competente para dirimir
questdes decorrentes do presente procedimento.

11.13 Este AVISO e seus anexos estdo a disposi¢@o dos interessados das seguintes formas:

Através de documento impresso e assinado, na Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Maranhdo/MA,
situada na Praga Getulio Vargas, s/n - centro, Sdo Domingos do Maranhdo/MA, de 2* a 6° feira, dias (teis, no
horédrio das 08:00hs (oito horas) as 17:00hs (dezessete horas) onde poderdo ser consultados ou obtidos
gratuitamente. O AVISO também estard disponivel no sitio oficial da Prefeitura Municipal
www.saodomingosdomaranhao.ma.gov.br e www.gov.br/pnep . onde poderd ser consultado ou obtido
gratuitamente. Esclarecimentos adicionais, no enderego eletronico cplsaodomingos.ma@gmail.com
ANEXOS

11.14 Fazem parte do presente AVISO, os seguintes anexos:
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11.14.1 Anexo I - Termo de Referéncia.
11.14.2 Anexo II - Modelo de Proposta.

11.14.3 Anexo Il — Declaragdo de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituigdo Federal

11.14.4 Anexo IV — Declaragdo de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos de habilitagao
11.14.5 Anexo V — Minuta do Contrato,

/7
S#o Domingos do Maranh#o/Ma, 11 d

tembro de 2025
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DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 203/2025

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1.1. O presente visa o(a) programa de capacita¢io ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicoélogos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sio Domingos do Maranhio, conforme as
quantidades, especificagdes e condi¢des constantes neste Termo de Referéncia.

1.2. A presente contratagdo serd regida pela Lei n® 14.133/2021.

2.1. A contratagdo de um programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares, que incluem pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos e outros especialistas envolvidos
no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhdo, ¢ de suma
importancia para a eficacia das praticas educativas na rede municipal. Este projeto se insere em um
contexto mais amplo, onde a educagdo deve ser considerada uma ferramenta fundamental para o
desenvolvimento integral do estudante, abrangendo n#io apenas a aprendizagem académica, mas também
a formagdo emocional e social.

O objetivo central desta contratagdo ¢ proporcionar aos profissionais envolvidos as competéncias e
conhecimentos essenciais para realizar um trabalho de mapeamento eficaz, que permita identificar as
necessidades especificas dos alunos e promover intervengdes adequadas. A capacitagdo proposta abordara
metodologias contemporineas e praticas inclusivas, que sdo fundamentais para a identificagdo e suporte
aos diversos perfis de alunos, garantindo um acompanhamento individualizado e voltado ao
desenvolvimento integral de cada crianga e adolescente.

A necessidade da contratagdo deste programa € evidenciada pela crescente demanda por uma educagdo
que considere a diversidade das realidades e contextos sociais dos alunos. O mapeamento cognitivo e
socioemocional representa uma oportunidade tnica para antecipar dificuldades, promover o bem-estar
dos estudantes e facilitar a construgdo de um ambiente escolar mais acolhedor e inclusivo. Sem a
capacitagdo adequada, os profissionais podem se sentir despreparados para lidar com os desafios que essa
tarefa impde, resultando em consequéncias negativas tanto para o corpo docente quanto para os alunos.

O impacto da ndo realizag@o da contratagdo pode ser significativo. Sem a devida capacitagdo, corre-se o
risco de prejudicar o mapeamento e o suporte oferecidos aos alunos, potencializando problemas de
aprendizado, desmotivagdo e, consequentemente, um aumento nas taxas de evasfo escolar. Além disso, a
falta de preparo profissional pode afetar a qualidade do ensino e a relagdo educador-aluno,
comprometendo a construgdo de um ambiente escolar positivo.
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Por fim, a relevancia dessa contratagdo para o interesse publico ¢ inegdvel. Ao investir na qualificagdo
dos profissionais, a Secretaria Municipal de Educagdo ndo apenas eleva a qualidade do ensino em Sdo
Domingos do Maranhdo, mas também fortalece a autoestima e o desenvolvimento dos alunos,
contribuindo para formar cidaddos mais conscientes, preparados e aptos para os desafios do futuro. Diante
dos argumentos apresentados, a contratagdo do programa de capacitagdo se revela como uma agdo
estratégica e necessdria, alinhada as diretrizes da Lei 14.133/2021, que prevé a promogdo de boas préticas
de gestdo e a melhoria continua dos servigos publicos.

3.1. Das informagdes e dimensionamento do objeto.

ES?EC]FICACGESE - TIVA DA CONTRATACAO

TR e " Descrigio Unidade

prbmoc;ﬁo do desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos alunos e
1 ao fortalecimento do Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica
(IDEB).

Servicos

Item

Descri¢éio do
Servigo

Unidade

Quantidade

Valor
Unitdrio
(RS$)

Valor
Total

(RS)

Apoio logistico
(infraestrutura e
materiais in
loco)

Pacote

12.300,00

12.300,00

Capacitacdo de
profissionais
(40h em
mapeamento
socio-cognitivo,
interpretagdo de
dados e
metodologias)

Servico
especializado

33.521,62

33.521,62

Oficina de
planejamento de
intervengdo

psicopedagégica

Atividade
coletiva

6.350,00

6.350,00

Elaboracio e
entrega de
relatorio final
consolidado

Relatorio
técnico

10.200,00

10.200,00

Total Geral da
Contratacio

62.371,62

3.1.1. A estimativa de precos da presente contratagdo foi realizada através de ampla pesquisa de
mercado em atendimento ao disposto no art. 23, §1° da Lei n® 14.133/2021. A pesquisa de mercado foi

realizada pelo Setor de Compras logo apés a elaboragio do DFD pela unidade requisitante.
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3.1.1.1. Todas as informagdes necessarias sobre a pesquisa de mercado encontram-se disponivel no
documento denominado DETALHAMENTO ANALITICO DA ESTIMATIVA DE PRECOS -
DAEP, anexo ao processo administrativo.

4.1. DO LOCAL DE ENTREGA

4.1.1. A empresa deverd prestar os servigos na sede da Secretaria Municipal de Educagiio, nos
horarios das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, localizado na Rua 31 de janeiro
S/N - Centro, Séio Domingos do Maranhio - Maranhdo — Cep. n° 65.670-000.

4.2. DO PRAZO DE ENTREGA/FORNECIMENTO

4.2.1. O objeto desta licitagdo deverd ser entregue parceladamente, mediante a expedi¢do de Ordem
de Servigos (OS) pelo Orgdo Contratante, a qual deverd ser atendida no prazo méaximo de até 05
(cinco) dias iteis, a contar da data do recebimento pela Contratada.

4.3. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.3.1. A simples execugdo do objeto ndo implica na sua aceitagdo definitiva, o que ocorrerd apos a
vistoria e comprovagdo da conformidade pelo Orgao Contratante.

a) Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito da verificagdo da conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na Proposta de Pregos.

b) Definitivamente, apés a verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital
e da proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dara até 10 (dez) dias consecutivos do
Recebimento Provisério.

4.3.2. Os materiais/produtos estardo sujeitos & fiscalizagio no ato da entrega e posteriormente,
reservando-se ao Orgdo Contratante, através do responsavel, o direito de ndo receber o objeto, caso o
mesmo ndo se encontre em condigdes satisfatérias.

4.3.3. Os materiais/produtos que ndo atenderem as condigdes descritas neste Termo de Referéncia ou
que apresentarem quaisquer vicios de fabricagdo, serdo imediatamente devolvidos pela
CONTRATANTE ao fornecedor para substitui¢do, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias tteis a
contar da data de sua notificagdo formal por parte da Administragdo, cabendo a Contratada arcar com
os custos da substitui¢do.

4.3.4. Os materiais de baixa qualidade, em desacordo com o Termo de Referéncia e seus anexos ou
com a legislacdo vigente aplicada, serdo rejeitados.

4.3.5. Administragdo poderd a qualquer momento realizar testes que comprovem a qualidade do
produto ofertado por meio de anélises técnicas pertinentes e ficam, desde j4, cientes os licitantes de
que o produto considerado insatisfatério em qualquer das andlises serd automaticamente recusado,
devendo ser, imediatamente, substituido.
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4.4. DAS CONDICOES DE ENTREGA DO OBJETO

4.4.1. A execucdo do objeto ocorrerd por meio de “Ordem de Fornecimento”, a ser assinada pelo
Agente responsavel da Contratante, contendo as informagdes dos itens, quantidades, pre¢os unitarios e
totais.

4.4.2. O transporte e o descarregamento do objeto correrdo por conta exclusiva da Contratada.

4.4.3. Todos os materiais nacionais ou importados devem constar, nos rétulos e bulas todas as
informagdes em lingua portuguesa: nimeros de lote, data de fabricagdo ou validade, nome do
responsavel técnico, nimeros de registro, nome genérico e concentragdo e concentragdo de acordo
com a Legislagdo sanitéria e nos termos do artigo 31 do Cédigo de Defesa do Consumidor, dentre
outros;

444, Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento, encargos
trabalhistas e previdencidrios e outros custos decorrentes direta ou indiretamente do fornecimento do
objeto desta licitagdo, correrdo por conta exclusiva da contratada.

5.1. Néo se aplica.

6.1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela CONTRATADA;

6.2. Receber o objeto, nos termos, prazos, quantidade, qualidade e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

6.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais/produtos que a contratada entregar fora das especifica¢des
do Termo de Referéncia;

6.4. Comunicar a contratada apos apresentagdo da Nota Fiscal, o aceite do servidor responsdvel pelo
recebimento dos materiais/produtos adquiridos;

6.5. Fiscalizar a execug@o do contrato, aplicando as sangdes cabiveis, quando for o caso;

6.6. Efetuar o pagamento da contratada no prazo determinado no Termo de Referéncia e em seus anexos,
inclusive, no contrato;

6.7. Notificar, por escrito 8 CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugio
do objeto, fixando prazo para a sua corregdo.

7.1. Executar o objeto licitado, conforme especificagdes do Termo de Referéncia e em consonéncia com a
proposta de pregos;
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7.2. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

7.3. Providenciar a imediata corre¢io das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

7.4. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugdo do contrato;

7.5. Apresentar a CONTRATANTE, o nome do Banco, Agéncia e o nimero da conta bancaria, para
efeito de crédito de pagamento das obrigagdes;

7.6. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus funciondrios venham
a causar ao patrimonio da contratante ou a terceiros quando da execugao do contrato;

7.7. Substituir eventuais materiais que estejam com validade vencida e/ou que ndo estejam em
conformidade com o Termo de Referéncia e proposta de pregos, com as mesmas especificagoes;

7.8. Comunicar & Administra¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.9. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato;

7.10. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execugdo do contrato;

7.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 ¢ 17
a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

7.12. Aceitar os acréscimos ou supressdes do valor inicialmente contratado para entrega dos
materias/produtos, nos termos do art. 125 da Lei 14.133/2021;

7.13. Manter com a Contratante relagdo sempre formal, por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
motivados pela urgéncia, que deverdo ser de imediato, confirmados por escrito;

7.14. Garantir que a agdo ou omiss#o, total ou parcial, da fiscalizagdo do setor competente, ndo eximiré o
fornecedor de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes.

7.15. A assinatura do contrato por pessoa competente deverd ser efetuada em um prazo méximo de até 5
(cinco) dias uteis apos recebimento da Notificagdo pela Contratada, sob pena das sangdes previstas na Lei
n® 14.133/2021.

7.16. O contratado deve observar, durante a vigéncia do contrato, que:
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7.16.1. E proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro pessoal da Administrago;

8.1. O critério de julgamento/adjudicagdo da contratagio sera de MENOR PRECO POR
LOTE/GRUPO conforme justificativa a seguir:

Considerando que a organizagdo de itens em grupo, dentro de suas caracteristicas
agrupa os fornecedores, concentrando-os em grupos especificos de seu interesse e
drea de atuagdo, dando-lhes chances de um maior planejamento em suas propostas
de precos e lances e, consequentemente, favorecendo a Administragdo no momento
da negociagfo. sem prejuizo nenhum a competitividade. Considerando que o
agrupamento visa evitar a fragmentagdo dos itens em varios fornecedores que
podera gerar dificuldades para a Administragdo, inclusive quanto aos quantitativos,
pois ha itens com baixo quantitativo que poderia gerar a redug@o no niimero de
participantes, principalmente de outras regides. Considerando que o baixo valor de
itens causa transtorno logistico ao fornecedor e, consequentemente, a
Administragdo no momento de sua entrega. Considerando que o agrupamento de
itens torna o prego mais atraente e compensatorio em termos logisticos ao
fornecedor, fomenta a disputa e amplia o ntimero de interessados na licitagdo;
considerando que os itens ora contratados sdo importantes para sua pronta
aplicagdo e reposigdo necessaria de estoque; e, finalmente, considerando que este
procedimento atende aos principios que norteiam as aquisi¢des publicas de bens e
servigos e esta prdtica visa adquirir o melhor pelo menor prego. Considerando.
ainda, as peculiaridades do mercado local permitindo a participagdo de pequenas e
médias empresas e ainda visando a economicidade nas aquisi¢des e ampliagdo da
competitividade: procedeu-se o agrupamento em lote, do objeto deste Termo.
Ademais levou-se em consideragdo a necessidade de economia de escala e a
reduzida atratividade econémica dos valores dos itens individualmente
considerados, além de ser necessdrio trazer um nimero maior de interessados e
proporcionar, por sua vez, maior vantajosidade para a Administra¢do na obtengdo
de pregos mais interessantes.

8.2. O objeto da presente contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

9.1. O edital ou o aviso de contratagdo direta definird todas as exigéncias de habilitacdo, devidamente
regulamentada pela legislagdo vigente, em especial as luzes da Lei n° 14.133/2021, exigindo
principalmente documentagéo relativa a:

9.1.1. Habilitagdo juridica;

0.1.2. Habilitag3o técnica

9.1.3. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista;
9.1.4. Habilitagdo econémico-financeira;

9.2. Na fase de habilitagdo das licitagSes e contratagdes diretas serfio observadas as seguintes disposigdes:
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9.2.1. podera ser exigida dos licitantes a declarag@o de que atendem aos requisitos de habilitagéio, e o
declarante responderd pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

9.2.2. serd exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor,
exceto quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento;

9.2.3. serdo exigidos os documentos relativos & regularidade fiscal, em qualquer caso, somente em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado;

9.2.4. serd exigida do licitante declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

10.1. Habilita¢iio Técnica-Operacional

10.1.1. Atestado e/ou Declaragio de Capacidade Técnica, em nome da MATRIZ ou FILIAL da
empresa licitante, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, comprovando que a
licitante forneceu ou fornece materiais/produtos compativeis com o objeto desta Licitagdo. O
atestado deverd ser impresso em papel timbrado do eminente, constando seu CNPJ e endereco
completo, devendo ser assinado por seus sécios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou
servidor responsavel, com expressa indica¢do de seu nome completo e cargo/fungdo;

10.1.1.1. O Pregoeiro podera realizar diligéncias para comprovar a veracidade do(s) atestado(s)
apresentado(s), podendo requisitar copias de notas fiscais.

12.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

13.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma d¢
execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.
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13.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada poderdo ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

13.4. A Administragdo poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

13.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método
de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

13.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos;

13.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo;

13.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

13.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do;

13.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagéio que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

13.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

13.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

13.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
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elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag&o.

13.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagd@o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.9.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

13.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagio contratual.

13.11. O gestor do contrato devera elaborard relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administrag&o.

Recebimento do Objeto

14.1. Os materiais/produtos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaéria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsdvel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com
as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na Proposta de Pregos da Contratada.

14.2. Os materiais/produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

14.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apos a verificagdo da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitagdo mediante Termo de Recebimento Definitivo.
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14.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

14.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidag@o e pagamento.

14.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug@o do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a
andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

14.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Da Liquidagio

14.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagéo, na forma desta segéio, prorrogaveis por igual periodo.

14.9. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.10. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissio;

¢) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

14.11. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstdncia que impega a liquidag@o da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao contratante;

14.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, podendo a referida comprovagdo ser constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou 8 documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

14.13. A Administragdo poder4 realizar consulta ao SICAF para:
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a) verificar a manuteng&o das condigdes de habilitagao exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no d&mbito do érgdo ou entidade,
que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

14.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de até 5 (cinco) dias iteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

14.14.1. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no SICAF, a empresa contratada
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias iteis,
a partir do recebimento da Notifica¢do expedida pela Administragdo, os seguintes documentos:

a) Certiddo Conjunta Relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

14.15. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

14.17. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situag¢do junto ao fisco.

Prazo de pagamento

14.18. O pagamento serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior.

14.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

=6

) 1=0,00016438

1—(;”( /190) | Tx = Percentual da taxa anual =
365 6%

Forma de pagamento

14.20. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

14.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

14.22. Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
14.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

14.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencgdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

15.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, na
forma do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

15.1.1. O extrato do contrato devera ser publicado na Imprensa Oficial e no PNCP.

16.1. Os contratantes tém direito ao equilibrio econdmico-financeiro do contrato, procedendo-se a revisdo
do mesmo, a qualquer tempo, em razido de fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias
incalculaveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigagdes pactuadas.

16.2. A contratada devera formular & Administragdo requerimento para revisdo do contrato, comprovando
a ocorréncia do aludido fato, acompanhado de planilha de custos comparativa entre a data da formulagéo
da proposta € do momento do pedido de revisdo, demonstrando a repercussdo financeira sobre o valor
pactuado.

16.3. A planilha de custos referida no subitem anterior deverd vir acompanhada de documentos
comprobatorios, tais como, notas fiscais de matérias-primas, de transporte de mercadorias, lista de pregos
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de fabricantes, alusivas 4 época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do
contrato.

16.4. Sempre que forem atendidas as condigdes do CONTRATO, considera-se mantido seu equilibrio
econdmico-financeiro.

16.5. A andlise da recomposi¢gdo do equilibrio econémico-financeiro pressupde a verificagdo das
condi¢des econdmicas globais do CONTRATO, mas restringe-se a neutralizagdo dos efeitos financeiros
dos eventos causadores de desequilibrio contratual, conforme disciplinado nesta Clausula.

16.6. Com fundamento no disposto pelo art. 124, 11, “d” da Lei 14.133/2021, o valor do contrato podera
ser alterado para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execug@o do contrato tal como pactuado, respeitada, em
qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco estabelecida no contrato.

16.7. Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro devem ser instruidos com documentos que
comprovem a ocorréncia de algumas das situagdes previstas pelo item anterior.

16.8. Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro devem ser apreciados pela administragdo, a qual
deve emitir laudo técnico ou instrumento equivalente, expedido pelo setor competente, por meio do qual é
certificado se o fato ou ato ocorrido repercutiu nos pregos pactuados no contrato;

16.9. Na anélise dos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro ndo deve ser avaliada a margem de
lucro da empresa, mas sim se o fato superveniente é capaz de trazer impactos financeiros que inviabilizem
e/ou impegam a execugdo do contrato pelo prego firmado inicialmente.

17.1. Nio se aplica.

18.1. Nao se aplica.

19.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art.
155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

19.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

19.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3. dar causa & inexecugdo total do contrato;
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19.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
19.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

19.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

19.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a dispensa eletr6nica ou a execugdo do contrato;

19.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

19.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
19.1.10.1. Considera-se comportamento inidoéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o0 encerramento da fase de lances.

19.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

19.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 19.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 19.1.1 a 19.1.12;

c¢) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sdo Domingos do Maranhdo, pelo prazo
méximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 19.1.2 a 19.1.7 deste Termo de Referéncia, quando
ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responséavel de licitar ou
contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 19.1.8 a 19.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposi¢@o da penalidade mais grave;

19.3. A aplicagdio das sang¢Ges previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado a Contratante.

19.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
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19.5. Antes da aplicagdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagdo.

19.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferen¢a sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

19.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

19.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

19.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
19.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
19.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
19.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
19.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

19.9.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgéos de controle.

19.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
normas vigentes da Administragdo que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida norma.

19.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pritica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato
ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

19.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Sio Domingos do Maranhzo.

19.18. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacgiio

20.1. Nao serdo admitidas declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que
venham a impedir ou dificultar a execugdo do objeto.

20.2. As condigdes estabelecidas neste documento fardo parte do contrato e do edital da licitag@o ou aviso
de contratagdo direta, visando a execugdo do objeto, independentemente de estarem nele transcritas.

S&o Domingos do Maranhao - MA, 12 de Junho de 2025

KaHe
SetrétirisedesEducacio
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio

Comissdo Permanente de Licitacdo

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 203/2025

ANEXO II

PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

» PROCESSO:

Tasleek @

Agente de Contratagiio da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhiao - MA

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 203/2025

03/2028

OBJETO programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e
socioemocional dos alunos de Sdao Domingos do Maranho,

Prezado(a) Senhor(a),

A empresa XXXXXXX com enderego na XXXXXXX inscrita no CNPJ/MF sob o n® XXXXXX vem, pelo
seu representante legal infra-assinado, portador(a) da cédula de identidade n® XXXXXX e do CPF N°
XXXXXXX, vem apresentar proposta comercial relativa a licitagio em epigrafe, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido cometidos quando da preparagdo da

mesma.

Propomos o Valor Total de R$ XX, XX (XXXXXXX), para o fornecimento/presta¢do dos servi¢os do objeto
desta licitag@o, conforme demonstrativo abaixo:

__ ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

ltém

Descrio

Unidade | Quant.

programa de cﬁpabitag:ﬁo at\iva.e continuada para os 40 profissionais
1 multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoauditlogos e demais

especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos ol 1,9
alunos de Sdo Domingos do Maranhdo, {
DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Item Deseri¢dio do Unidade Quantidade Valor Valor

Servico Unitdrio Total
(RS) (RS)
1 Apoio logistico Pacote 1
(infraestrutura e
materiais in
loco)
2 Capacitagdo de Servico 1
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profissionais
(40h em
mapeamento
socio-cognitivo,
interpretagdo de
dados e

metodologias)

especializado

Oficina de
planejamento de
intervengdo
psicopedagégica

Atividade 1
coletiva

Elaboragdo e
entrega de
relatdrio final
consolidado

Relatério 1
técnico

Total Geral da
Contrata¢io

Nome completo do responsdvel pela assinatura do Contrato, nimeros do CPF e Carteira de Identidade e

cargo na empresa;

Dados Bancdrios da Empresa: Banco XXXXXXXX, Agéncia n® XXXXX e Conta Corrente n°® XX.XXX-

XX.

Contatos: telefone, fax e enderego eletrénico (e-mail);

Prazo de validade da proposta: ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da abertura do certame;
Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia— Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta;

Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta;

Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratagdo Direta;

Nos precos ofertados j4 estdio inclusos todos os custos diretos e indiretos, encargos, tributos, transporte,
seguros, contribuicdes e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdencidrias e outros necessdrios ao
cumprimento integral do objeto desta Dispensa de Licitagdo.

A presente proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas.

Local e data.

(nome completo da empresa e do seu representante legal, com assinatura

Obs.: Modelo de proposta a ser utilizada, devendo ser confeccionada e apresentada em papel timbrado da

empresa licitante.

e a devida identifica¢do e qualifica¢do)
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacdo

ANEXO 11
“MODELO DE DECLARACOES”

B

A
Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio/MA.
REF.: DISPENSA DE LICITACAO N°. 07/2025

A Empresa (- RAZAO SOCIAL -), inscrita no CNPJ n° (), DECLARA:

Declaracio de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢io Federal

Declara, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela
Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze)
anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal.

(Cidade), de de 2025.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 111
“MODELO DE DECLARACOES”

A

Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio/MA.

REF.: DISPENSA DE LICITACAO N°. 07/2025

A Empresa (- RAZAO SOCIAL -), inscrita no CNPJ n° (-—), DECLARA:

Declaragio de Inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos

de habilitag¢do

Declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedadede declarar ocorréncias posteriores.

(Cidade), de de 2025.

Assinatura do Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacido

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 203/2025

ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2025
PROCESSO N° 203/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI
O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO
MARANHAO E A EMPRESA XXXXXXX.

O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, inscrita no
CNPJ n°® XX XXX XXX/XXXX-XX, com sede na Praga Getulio Vargas , s/n — Centro, Sdo Domingos do
Maranhdao//MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) XXXXXXXXX, Secretario(a) Municipal de
XXXXXXX, inscrito sob 0 CPF n® XXXXXXXXXX e a empresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.° XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede na XXXXXXXXXX, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXX,
inscrito sob 0o CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, tém, entre si, ajustado o presente Termo de Contrato,
decorrente do(a) Dispensa de Licita¢iio n° 05/2025, tendo em vista o que consta no Processo n® 280/2025 ¢
em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes ¢
de outras normas aplicaveis ao objeto deste contrato.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40
profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos
no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhdo , conforme as
especificagdes, quantidades e condigdes estabelecidas neste Contrato, Termo de Referéncia, Proposta de
Precos da Contratada, independentemente de sua transcri¢do.

1.2. O valor total do presente contrato é de R$ XX, XX (XXXXXXXX), conforme demonstrativo a
seguir:
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Prefeitura Municipal de Sdio Domingos do Maranhdo
Comissiio Permanente de Licitacgiio

| TOTAL

1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdio, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratago.

1.2.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerédo dos quantitativos efetivamente executados.

1.3. Na interpretagdo, integragdo, aplicagdo ou em casos de divergéncia entre as disposigdes deste
Contrato e as disposi¢des dos documentos que o integram, devera prevalecer o contetido das clausulas
contratuais.

. 1.4. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas pertinentes as licitagbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, em
especial a Lei Federal n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

2.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

2.2. Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de Contratagdo
Direta;

2.3. Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo [ do Aviso de Contratagdo
Direta;

2.4. Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
. Contratagdo Direta;

3.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dota¢do or¢amentiria:

Gestdo/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengdo e Desenv. da Ed. Basica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 365 0014 2072 Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Infantil 30%.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
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4.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

4.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, de acordo com o
constante no art. 125 Lei n® 14.133/2021.

4.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

5.1. O periodo de vigéncia do presente contrato sera de até 12 (doze) meses, a contar da data da sua

assinatura, condicionada sua eficacia apés a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial, conforme art.
105 da Lei n° 14.133/2021.

parte.

7.1. A CONTRATADA respondera solidariamente com os fornecedores do material (produtor ou
importador) pelos vicios de qualidade e/ou quantidade que o torne impréprio ou inadequado a utilizagdo a
que se destina ou que lhe diminua o valor, assim como por aqueles decorrentes da disparidade com as
indicagdes constantes da embalagem/manual, aplicando-se as disposig¢des contidas no Cédigo de Defesa
do Consumidor — Lei Federal n° 8.078/1990.

11.1. Sio aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagédo Direta.

11.2. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da
CONTRATADA, no Banco XXXX, Agéncia XXXXXXX, Conta Corrente XXXXX, através de

emissdo de Ordem Bancéria.
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdio Permanente de Licitagdo

15.1. A rescisdo deste Contrato ocorrera nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a CONTRATADA tera
o prazo de 5 (cinco) dias iteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade da
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

15.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo;

b) amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia paraa CONTRATANTE;

¢) judicialmente, nos termos da legislagao.

15.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o caso, serd esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos
pagamentos devidos pela execugdo do presente Contrato até a data da rescisdo.

15.5. A rescisio por descumprimento das cldusulas contratuais acarretara a retengdo dos créditos
decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE, além das sangdes
previstas neste instrumento.

16.1. Qualquer comunicag¢do entre as partes a respeito deste Contrato, s6 produzira efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivacdo, ndo
sendo consideradas comunicagdes verbais.

17.1. As Partes reconhecem que a copia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do Contrato,

qualquer tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz os mesmos
efeitos legais da via fisica original, nos termos da Lei n°® 13.874/2019 ¢ do Decreto n® 10.278/2020, e
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacio

acordam ndo contestar sua validade, conteido e integridade. As Partes convencionam ainda que o
Contrato podera ser assinado, inclusive pelas testemunhas, de forma manuscrita ou por meio eletrénico,
ainda que ndo por certificado emitido pela ICP-Brasil, nos termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisdria
n° 2.200-2/2001. A assinatura eletronica serd feita, de comum acordo entre as partes, por meio
do Assinador SERPRO ou pelo Adobe Acrobat ou Plataforma Gov.br

Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca de S3o0 Domingos do Maranhdo/MA, com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do

presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, perante 02 (duas)

testemunhas que também os subscrevem.

Sdo Domingos do Maranhdo(MA), de de
XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
Secretdrio(a) Municipal de XXXXXX Representante Legal da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPE:
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n°® 07/2025

Utima atuclizacdo 11/09/2025

Local: Sao Domingos do Maranhao/MA  Orgdo: MUNICIPIO DE SAQ DOMINGOS DO MARANHAQ

Unidade compradora: 3346 - Secretaria Municipal de Educacao

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75. 11

Tipo: Ato que autoriza a Contratac@o Direta Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao

Fonte orgamentaria: Nao informada

Data de divulgagao no PNCP: 11/09/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 06113690000171-1-000029/2025 Fonte: STARTGOV SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA

. Objeto:

programa de capacitacao ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos. psicologos.
fonocaudiologos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sao
Domingos do Maranhao.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R% 6237162
ltens Arquivos Historico
e Em— S —— e ——— e ——— e e Lt
Numero - Descrigao = Quantidade - Valor unitario estimado ~
1 programa de capacitacao ativa e 1 R$ 6237162

continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogoes.

. psicologos, fonoaudiologos e demais
especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e
socioemocional dos alunos de Sao
Domingos do Maranhao,

Exibir | § " ’ 1-1delitens Pégina:D < >

Criado pela Lei n® 14133721 o Portal Nacional d s (PNCPl e
0 sitio eletronico oficial destinado a divulgacac ¢ obrigatoria dos
igidos em secle de licitagcdes e cantratas administ ados palo

novel diploma

E gerido pelo Comité Geslor da Rede Nacional ¢

colegiada deliberative com suas atribuicoes estabe

de 9 de agosto de 2021

hitps://pnicp.gov.brfappleditais/06113690000171/2025/29 12



11/09/2025, 13:47 Portai Nacional de Contratagdes Publicas
O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforce conjunto de construgao
de uma concepgao direta legal, hamologado pelos indicados a compor o aludide
comite.

A adequacao, idedignidade e corretude das informagoes e dos arquives
relativos as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n®

14133/2021 sao de estrita responsabilidade dos érgaocs e entidades 63
contratantes ULTIAD, g
n‘aw:m
& https/portaldeservicosgestaagovbr Agglestumg.
. T Ll f

o/ 0800 678 600]

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Tusio destnado a evitigho de informacsss eiacionadas o licenga de uso.

https :/ipncp.gov, brlappleditais /06113680000171/2025/29 2nr



BSTADD DO MARANIAD

EXTRATO DE ENVIO

PERIODO: | 1710972025 - 11092025
ENTIDADE PREFEITURA MUNJCIPAL - 061 13690000171
DATA DE CRIACAO; 1 Li0V/2025 23:59:12
CODIGO PE-AUTENTICIDADE: 4699691 foofo4R0-9448.4715¢ 1 64hel |

Procedimento Licitatorio

cnpj id numero ano tipo i i cpf data
procedimento | procedimento | procedimento procedimento | procedimento e dats exclusao | exclusao Yoy
06113690000171 DE072025 7 2025 DP 55322425349 11/09/2025 - - ENVIADO
Total Procedimento Licitatério: 1
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Detalhes do Processo Licitatério | Veja detalhadamente as informagées sobre a licitagdo selecionada

& inicio Transparéncia Licitagbes Processos Licitatorios Detalhes

DISPENSA ELETRONICA: 07/2025 - EXERCICIO: 2025 - EM AVISO

Numero Processo/Ano Numero Procedimento/Ano Data Publicagao Procedimento
203/2025 07/2025 11/09/2025 Dispensa Eletronica
Critério Finalidade Regime Execugao Valor Estimado
MENOR PREGO AQUISIGAO DE SERVIGOS EMPLEITADA PORPREGO ( RS 62.371,62 g 3 §
g 2
Data de abertura Hora de abertura K
N\

Conforme o Edital Conforme o Edital N




OBJETO:

Programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicologos,
fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sao
Domingos do Maranhao,

DOCUMENTOS ANEXADOS
Portal Nacional de Contratagoes Publicas (14) pdf D
DP 07 2025 CAP BUSCA ATIVA pdf D
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitacido

DESPACHO PARA CONVOCACAO DE HABILITACAO

A(0)
Tarcia Karlene Silva Costa.
Secretaria Municipal de Educagio.

Solicito que tome as devidas providéncias para andamento do Processo de Contratagio Direta
por Dispensa sem Disputa n° 007/2025 que objetiva a Contrato ¢ a programa de capacitagio ativa e
continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do
Maranhio a fim de que realize a convoca¢io a empresa, INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E

GESTAO — IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n°® 39,
Turu, em Sdo Luis/MA, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o

Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO, inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72,, encaminhe todos os
documentos necessarios a comprovagio de sua Habilitacio conforme Termo de Referéncia.

Sao Domingos do Maranhdo- MA, 19 de setembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71

ENDERECO: PRACA GETULIO VARGAS, S/N — CENTRO - CEP N° 65.790-000.
Pégina 46 de 57
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ANEXO I
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DE HABILITACAO

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhio/MA

Dispensa de Licitagdo n°. 07/2025

Processo Administrativo n°. 203/2025

Objeto: Programa de capacitagao ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoauditlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sao Domingos do Maranhdo, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo de Sdo0 Domingos do Maranhio, na
forma descritiva e requisitos constantes no aviso e anexos.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAOQO E GESTAO - IPEG, devidamente
inscrito no CNPJ sob o n® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu,
em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho Bastos Filho,
brasileiro, portador da cédula de identidade n®.738790974 SSP/MA| inscrito no CPF n°. 405.343.673-
72, DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Sao Luis/MA, 17 de setembro de 2025.

Assinado de forma digital por
INSTITUTO INSTITUTO :EDAGDG?EO DE
PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO

EDUCACAO E GESTAD [PEG:37365955000152
IPEG:37365955000152 Ty -0 1708

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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DECLARACAO DE ATENDIMENTOS AOS REQUISITOS DA HABILITACAO

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhio/MA

Dispensa de Licitagdo n°. 07/2025

Processo Administrativo n°. 203/2025

Objeto: Programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sao Domingos do Maranhdo, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo de Sdo Domingos do Maranhdo, na
forma descritiva e requisitos constantes no aviso € anexos.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n°® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n° 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho
Bastos Filho, brasileiro, portador da cédula de identidade n°.738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°.
405.343.673-72, DECLARA, que atende aos requisitos de habilitagdo, e respondera pela

veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

Sdo Luis/MA, 17 de setembro de 2025.

|N§nTUTO Assinado de forma digital por
PEDAGOGICODE foueacsotcesmao

PEGS 000152
EDUCACAO E GESTAO Dadn::;?ﬂ;}! 150819

IPEG:37365955000152 o300

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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DECLARACAO DE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS

A Prefeitura de Sdo Domingos do Maranhao/MA

Dispensa de Licitagido n°. 07/2025

Processo Administrativo n°. 203/2025

Objeto: Programa de capacitagao ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares
(pedagogos, psicologos, fonoaudiélogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhdo, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administragdo de Sdo Domingos do Maranhdo, na
forma descritiva e requisitos constantes no aviso € anexos.

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG,
devidamente inscrito no CNPJ sob o n°® 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala
17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, por meio de seu representante legal, Sr. Othon de Carvalho
Bastos Filho, brasileiro, portador da cédula de identidade n®. 738790974 SSP/MA, inscrito no CPF n°.
405.343.673-72, DECLARA, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas.

Sdo Luis/MA, 17 de setembro de 2025.

TITU . Assinado de forma digital por
INS TO - INSTITUTO PEDAGOGICO DE
PEDAGOGICO DE EDUCACAQ E GESTAQ

EDUCACAQ E GESTAQ [PEG:37365955000152

IPEG:37365955000152 Trapes 20250917 150829

Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n°. 405.343.673-72
Representante Legal

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO.
Rua Aririzal, 39 - Turu, Sdo Luis - MA, 65.066-265 * CNPJ: 37.365.955/0001-52
e-mail: presidente@ipeginstituto.org.br * (98) 97028-9908
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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO
CNPJ 37.365.955/0001-52

CAPITULO |
Da Denominagdio, Da Sede, Dos Objetivos E Outras Disposicdes

Art. 12 O INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO, fundado em 09 de abril de
2024, denominado pela sigla IPEG, é uma pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, constituida por prazo indeterminado, sob a forma de associagdo privada,
regida pelas normas expressas neste Estatuto e por aquelas contidas na legislagdo
brasileira.

Paragrafo primeiro. As atividades do Instituto caracterizam-se por seu cunho universal,
beneficente/filantropico, assistencial e educacional, sem qualquer caréter politico-
partidario ou religioso.

Pardgrafo segundo. O Instituto IPEG ndo distribui, e ndo distribuird entre seus
associados ou sécios, membros, conselheiros, presidentes, empregados ou doadores,
eventuais excedentes financeiros e operacionais brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio liquido, auferidos mediante
o0 exercicio de suas atividades em qualquer hipdtese, inclusive, em razdc de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, e os
aplica(rd) integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

Art. 22 O INSTITUTO IPEG tem sua sede e foro na cidade de Sdo Luis, Estado do
Maranhdo, localizada na Avenida Aririzal, n® 39, sala 17, Turu, Sdo Luis/MA, CEP n®
65066-265.

Parégrafo Gnico. De acordo com a conveniéncia de suas atividades, o Instituto poderd
manter sedes ou filiais em outras localidades, nos termos deste Estatuto, cuja instalagdo
dependera dos termos deliberados pelo Conselho de Administragdo e aprovado em
Assembleia Geral.

Art. 32 530 objetivos especificos do Instituto:

EDUCACAO

L Gestdo e promogdo da educagdo em todas as suas formas, inclusive capacitagdo

8 RTD/RCP) Sdo Lufs/MA
egistro N, 2.655_
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e treinamento, promovendo e executando agdes com foco no fortalecimento
do ensino formal, através de assessoramento que visem a priorizacdo e gestdo
de técnicas de melhoria da educacdo infantil, ensino fundamental, médio, e
ensino profissionalizante, sob a forma presencial ou na modalidade de
Educacdo a Distdncia — EAD;

A promogdo da educagdo, objetivando a formagdo, curso de extensdo, ensino de
jovens e adultos (EJA), graduacdo e pdés-graduacgdo, convalidagbes, cursos na
modalidade EAD, online e off-line, treinamento e aperfeicoamento de recursos
humanos através de cursos, congressos, semindrios, conferéncias e demais atividades
congéneres, inclusive utilizando os meios de comunicagdo em sistemas de educagdo a
distancia, observada a forma complementar de participacdo das organizagbes
qualificadas;

Criar e manter estabelecimentos de ensino, elevando o nivel cultural e
educacional em todo territério nacional;

Desenvolver cursos de formagdo técnico profissional, presencial ou a distancia
nos niveis do ensino médio e superior, educagdo de jovens e adultos (EJA)
extensdo, qualificacdo, formacdo de professores e atualizacdo profissional,
realizando treinamentos, capacitacbes e formagbes regulares, podendo
inclusive manter polos locais nos segmentos acima descritos em quaisquer das
dreas de atuagdo da instituigdo.

Elaborar, implementar, executar e monitorar projetos e programas nas esferas
federais, estaduais e municipais em todos os niveis das politicas pdblicas
através da celebracdo de Termos de Cooperagdo, Acordos de Cooperacdo,
Acordos de Cooperagdo e Termos de Fomento, com fins de promover o
desenvolvimento humano sustentdvel.

Prestar Consultoria e Assessoria Técnica desenvolvendo, concursos, projetos,
estudos, pesquisas e realizacdo de semindrios e eventos.

Desenvolver projetos de capacitacdo e formacdo especifica em escolas, creches
e infantérios;

Executar, promover formacdo técnico-profissional metédico, certificar através
de cursos técnicos profissionalizantes a adolescentes, jovens, adultos, pessoa
com deficiéncia e a integragdo no mundo do trabalho;

Promover cursos profissionalizantes e/ou treinamentos, presenciais ou a
disténcia, qualificacdo e capacitagdo profissional com a sua integra¢ao com
cursos de nivel técnico e superior de graduagdo e com o0 mundo do trabalho;
Desenvolver projetos educacionais, bem como seus respectivos programas de
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trabalho e planos de a¢bes para instituicdes de direito publico e privado na area
de educacdo, através de instrumentos juridicos proprios, fornecendo toda
infraestrutura necessdria para o desenvolvimento das atividades institucionais,
tais como, material diddtico, corpo docente e outros meios necessarios;
Promover, dirigir e organizar priticas de educagdo-esportiva, através de
escolinhas e programas de treinamentos a criangas, adolescentes e jovens,
organizar campeonatos profissionais, desenvolver atendimentos psicossociais
a criangas, adolescentes e jovens, acompanhar o processo educacional por
meio de auxilio pedagégico;

Proporcionar eventos esportivos com carater cultural: festivais esportivos que
combinam competicbes com apresentacdes artisticas, mostras culturais e
atividades de lazer.

Diligenciar projetos sociais que utilizam o esporte como ferramenta de
transformacgdo: Projetos e programas que utilizam o esporte para promover a
inclusdo de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
oferecendo atividades esportivas, oficinas culturais, acompanhamento
pedagdgico e desenvolvimento pessoal.

Oportunizar eventos esportivos com carater cultural: Festivais esportivos que

combinam competigdes com apresentagdes artisticas, mostras culturais e
atividades de lazer.

Viabilizar projetos sociais que utilizam o esporte como ferramenta de
transformagdo: Projetos e programas que utilizam o esporte para promover a
inclusdo de criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
oferecendo atividades esportivas, oficinas culturais, acompanhamento
pedagogico e desenvolvimento pessoal.

Desenvolver programas, projetos técnicos, executar estudos, levantamentos,

prestar consultoria e assessoria e outros servigos nas areas sociais de educagdo
e outras dreas equivalentes;

Promover a defesa do meio ambiente e elabora¢do do Plano Municipal e
Estadual de Gerenciamento de Residuos Sélidos, além de execugdo de projetos
afins.

Apoiar a projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, ja existentes,
em suas dreas de atuacgdo, através do desenvolvimento de a¢des coletivas de
apoio as entidades que atuam nestas dreas.

Promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patrimonio histérico e artistico
e a promogdo do desporto, inclusive com a realizagdo de projetos culturais e

esportivos enquadrados, ou n3o, nas leis federais, estaduais e municipais de
incentivo a cultura e ao desporto.

3
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XX. Promover a editoragdo grafica, publicagdo e comercializagdo de livros, revistas,

jornais e outros periédicos que visem dar maior publicidade e conhecimento
dos resultados obtidos nas pesquisas, projetos e estudos realizados por si ou
por terceiros;

XX1. Realizar a formagdo e integracdo de jovens e adultos no mundo de trabalho;

XXIl.  Contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento da pesquisa brasileira,
colocando as suas instalagbes a disposicdo de pesquisadores e técnicos
brasileiros e estrangeiros devidamente treinados e qualificados para a
realizagdo de trabalhos cientificos ou aplicagBes tecnolégicas de méritos
reconhecidos;

XXIll.  Realizar e promover estudo e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulgagdo de informacdes e conhecimentos técnicos
e cientificos que digam respeito as demais finalidades desenvolvidas pelo
INSTITUTO.

XXIV. Promover, pesquisar, desenvolver tecnologias alternativas, produgdo de
informacgdo e conhecimento técnico e cientifico;

XXV.  Realizar e organizar: congressos, eventos, feiras, semindrios, producdo de
programas e afins.

SAUDE

XXVI. Gestdo e Promogdo gratuita e universal da saude, com seus principios
fundamentais de acesso universal, equidade, ética e humanizacdo no
atendimento de todos;

XXVIl. Assisténcia a educagdo, a salde e integracdo ao mercado de trabalho bem
como capacitagdo profissional;

XXVII. Regulagdo das atividades de saude, educagdo, servigos culturais e outros
servigos sociais;

XXIX.  Participar a nivel de integragdo e cooperagdo do sistema Nacional de Saude;

XXX.  Atividades de apoio a gestdo de satide;

XXXI. Promogdo gratuita da salde, observando-se a forma complementar de

~ participagdo das organizagdes de que trata esta Lei;

XXXIl. Prestar atendimento meédico-hospitalar, de cardter geral a populagdo do
Estado; e todas pessoas comprovadamente desprovidas de recursos;

XXXIll. Viabilizar procedimentos de baixa, média e alta complexidade em hospitais-

escolas;
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XXXIV. Manter quando possivel, albergues, hospitais, consultérios e ambulatérios
humanos e veterinarios;

XXXV. Promover parcerias e convénios, com orgdos municipais, estaduais, federais,
ONG's e empresas privadas;

XXXVI. Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias;

XXXVIl. Atividades de profissionais da drea de satde ndo especificadas anteriormente;

XXXVIII. Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto socorro e unidades para
atendimento a urgéncias;

XXXIX. Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames
complementares;

XL. Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos
cirargicos;

XL, Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente;

XLIL, Atividades de atendimento hospitalar;

XLHI.  Atividades de servigos de complementacdo diagndstica e terapéutica;

XLIV.  Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos
cirdrgicos;

XLV.  Outras atividades de atengdo a saude humana ndo especificadas
anteriormente;

XLVI.  Atividades de enfermagem;

XLVIl.  Atividades de profissionais da area de salde ndo especificadas anteriormente;

XLVIll.  Atividades de fonoaudiologia;

XLIX.  Servigos de assisténcia social sem alojamento;

L Laboratérios clinicos;

LL. Atividades de fisioterapia;

LiL. Atividades de profissionais da nutrigdo;
LiL. Atividades de psicologia e psicandlise;
LIV. Atividades de condicionamento fisico;

LV. Atividades de terapia ocupacional;

LVi. Atividade odontolégica;

LVIL. Servicos de protese dentaria;

LVIll.  Viabilizar politicas de promocdo, protecdo e recuperagdo a salde, com
incentivo a participacdo popular para construgdo colaborativa das agdes;

LIX. Atividade de apoio a politica de atencdo primdria a saide e sua ampliagdo;

LX. Prestar servicos de consultoria e assessoramento de cardter pedagogico a

&
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organizagbes governamentais, de forma gratuita a Conselhos de Saude e seus
conselheiros na implementagdo e construgdo de politicas de satide;

LXI. Promocdo de plano de agdo em Universidades, Escolas de Ensino Fundamental
e Ensino Médio, escolas profissionalizantes, agro escola, EAD — Ensino a
distdncia ou termos correlatos para promoc¢do de salde e prevencdo de
doengas de cardter continuado.

LXIL. Atividades médica ambulatorial restrita a consultas;

LXI.  Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana;

LXIV.  Atividades de terapia e nutricdo enteral e parenteral;

IXV.  Outras Atividades de atengdo a saude humana ndo especificadas
anteriormente

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SUSTENTABILIDADE:

LXVI.  Prote¢do a familia, 3 maternidade, a adolescéncia e a velhice e todos os
segmentos marginalizados da sociedade;

LXVIl.  Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais;

LXVIll. Promover agdes de amparo & criangas e adolescentes quilombola e indigenas.

LXIX.  Fomentar agdes que visem o combate ao trabalho infantil e 8 exploragdo sexual
de menores;

LXX. Amparo as criangas, aos adolescentes carentes e criacdo de creches;

LXXIl. Amparo a MULHER, principalmente aqueles em vulnerabilidade social e
ambiental;

LXXIl.  Prestar servigos de utilidade publica, integrando-se ao servigo de defesa civil
sempre que necessario;

LXXIII. Prestar servigos de consultoria e assessoramento de cardter pedagdgico a
organizagbes governamentais; instituicbes privadas e pessoas fisicas no
planejamento, execu¢do e avaliagdo de programas e servicos que viabilizem o
combate a pobreza e exclusdo social;

LXXIV. Promoc¢do do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza e
promog¢do do empoderamento social;

LXXV. Agenciamento de profissionais para Atividades esportivas, culturais e artisticas;

LXXVI. Outras Atividades profissionais, cientificas, e técnicas ndo especificadas
anteriormente;

LXXVIIl. Politica nacional de assisténcia social.
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GESTAO DE PESSOAS E PRESTACAO DE SERVICOS

LXXVIIl. Gestdo de Pessoas, através de recrutamento, selegdo e administracdo do
capital humano especializado para a administragdo publica e/ou entidades
privadas;

LXXIX. Prestacdo de servicos de Apoio Administrativo, com Fornecimento de mao-de-
obra terceirizada e temporaria e especializada;

LXXX. Gerenciar pessoas e realizar prestagdo de servigos e mdo-de-obra qualificada;

LXXXI. Consuitoria e assessoria em recursos humanos;

IXXXIl. Promover capacitagdo de pessoal e especializagdo e treinamento profissional
nos ambitos académico e empresarial;

PUBLICIDADE E COMUNICACAO:

LXXXIll. Desenvolver, produzir, transmitir e wveicular documentos e informagdes
necessarios a efetivagdo do principio da transparéncia;

LXXXIV. Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas videos, filmes,
fotos, fitas, materiais diversos, exposi¢des programas de radiodifusdo e servico
de internet afins;

LXXXV. Desenvolver atividades de assessoria de comunicagdo.

INOVACAO EDUCACIONAL E TECNOLOGICA:

LXXXVI. Promover a pesquisa, desenvolvimento e aplicacdo de inovagOes
educacionais e tecnologicas;

LXXXVIL. Criagdo e gestdo de laboratérios de inovagdo e tecnologia educacional
(FabLabs, Makerspaces, laboratérios de robética e prototipagem);

LXXXVIIIL, Desenvolvimento e implementacdo de plataformas digitais de ensino
(aplicativos, EAD, inteligéncia artificial educacional);

LXXXIX. Parcerias com startups de tecnologia, universidades e empresas de

inovagdo para cocriagdo de solugdes pedagogicas;

XC.  Fomento ao uso de metodologias ativas de ensino, como sala de aula invertida,
aprendizado baseado em projetos, gamificagdo e etc;

XCl. Realizagdo de hackathons, bootcamps e competicSes para estimular a
criatividade e o empreendedorismo em professores e alunos;

XCll. Elaboragdo de pesquisas e relatdrios sobre o impacto da tecnologia na educacdo
para subsidiar politicas pablicas.

2



, ~OLHAS:
RTD/RCP) S50 Luis/MA .
Registro N°. 2.655 . 0 W PROCESSO

0008 o
Iinstituto Pedagogico
de Educacéao e Gestao

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS) DA AGENDA 2030 DA ONU

XClll. ODS 4: Educagac de Qualidade — Promover acesso inclusivo, equitativo e de

qualidade a educagdo, com especial aten¢do a populagdo em situacdo de
vulnerabilidade social;

XCIV. ODS9: Industria, Inovagdo e Infraestrutura — Desenvolver iniciativas que incentivem
a pesquisa, o uso de tecnologias emergentes e a inovagdo para solugdes
educacionais;

XCV.  ODS 10: Redugdo das Desigualdades — Implementar programas educacionais que
favore¢am a inclusdo de grupos marginalizados, como quilombolas, indigenas e
pessoas com deficiéncia;

XCVl. 0ODS 16: Paz, Justica e InstituigBes Eficazes — Implementar programas esportivos e
culturais em comunidades vulneraveis como ferramentas de prevenc¢do a violéncia
e promogdo da cidadania, incluindo oficinas de mediagdo de conflitos por meio do
teatro, musica e esportes;

XCVil. ODS 17: Parcerias para a Implementag¢do dos Objetivos — Estabelecer parcerias com
governos, empresas, ONGs e organismos internacionais para maximizar o impacto
das agdes do Instituto,

Art. 42 O Instituto poderd, para a consecu¢do do seu objeto social:

| - Celebrar Contratos de Gestdo, termos de parceria, termo de fomento, termo de
colaboragdo e outros instrumentos de ajustes com o Poder Publico, entidades privadas
e organismos internacionais, bem como prestar servicos dentro de sua drea de
atribuicdo;

Il - Desenvolver suas atividades por meio de execugdo direta de projetos, programas
e/ou agdes, bem como de forma indireta, por meio de outras organizacdes sem fins
lucrativos e institui¢des voltadas para o desenvolvimento social e sustentdvel;

lIl - Firmar parcerias com o Poder Publico, a fim de atuar na elaboragdo, execugdo e
monitoramento de Programas e Projetos nas dreas de educagdo, cultura, esporte e
lazer;

IV - Participar de procedimentos de contratagdo publica, nas mais diversas modalidades;
Participar de certames licitatoérios, ou outras formas de contratacdo administrativa,
previstas na legislagdo vigente.

V - Realizar projetos e programas com parceiros institucionais no nivel privado e publico,
nas dreas da educacdo, tecnologia e informatica, cultura, meio ambiente, direitos
humanos, desenvolvimento social, esporte e lazer, com fins de contribuir para a
diminuicdo das desigualdades, atuando na defesa dos direitos educacionais e
socioassistenciais, podendo sua atuagdo estender-se além do territério nacional.

Art. 52 No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observard os seguintes
principios:

&
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| - Promogao do acesso universal, gratuito e igualitério as agdes e servigos de area de
educagdo, nos termos do artigo 205 da Constituicdo Federal;

Il - Promocgdo da arte e da cultura através da educagdo e conscientizagdo social, pautada
pelo bem-estar da comunidade do ponto de vista politico, educativo, cultural, esportivo
e social;

Il - Produgdo e a difusdo de conhecimento acerca dos temas de referéncia, tais como:
consumo responsdvel, empreendedorismo, educacdo ambiental, através do fomento a
pesquisa cientifica e implantacdo de novas tecnologias;

IV - Conjugacdo de esforgos com outras entidades e pessoas juridicas, a fim de atingir
seus objetivos especificos, mediante contratagdo e/ou parcerias, de forma a
proporcionar melhorias na qualidade da assisténcia;

V - Avaliagdo continua e permanente da qualidade dos servicos prestados a populagdo;
VI - Defesa da ndo discriminagdo com base em raga, cor, sexo, lingua, religido, opinido,
nacionalidade, origem social, condigédo socioecondmica ou qualquer outra condigdo;
VIl - Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

Vill - Desenvolvimento de agdes, servicos e programas voltados a populacdo privada de
liberdade;

IX - Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e a moralidade no que se refere a prépria gestdo.

Art, 62 O Instituto dedica-se as suas atividades por meio de execucdo direta ou indireta
de projetos, programas ou planos de ac¢des, com repasse ou doacdo de recursos fisicos,
humanos ou financeiros, ou ainda por meio da prestacdo de servigos intermedidrios de
apoio a outras Instituicdes sem fins lucrativos que atuem em dreas afins e a 6rgdos do
setor publico, obedecendo a estrita ressalva do art. 13 da Instrugdo Normativa n?
05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG.

Art. 72 No desempenho de suas finalidades o Instituto poderd exercer todas as
atividades que julgar convenientes, diretamente ou por acordos, ajustes, contratos,
convénios, termo de parcerias ou instrumentos assemelhados, inclusive com associados,
pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, entidade ou drgado plblico da
administracdo direta ou indireta, dentre as gquais:

| - Participar de chamamentos publicos e certames licitatorios;

Il - Promover a participagdo voluntdria de pessoas e instituicdes interessadas em
contribuir para a melhoria das condi¢ées de vida e de bem-estar social;

il - Promover a convergéncias de trabalho com entidades afins, evitando a sobreposicao
de esforgos;

-
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IV - Realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para sua finalidade,
manutengao e patrimonio;

V - Organizar-se em tantas unidades de prestacao de servicos guantas se fizerem
necessarias, as quais serdo regidos pelas disposigdes regimentais e estatutdrias, bem
cOmo por normas operacionais especificas.

Art. 82 O Instituto adotard praticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes
a vedar a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
pelos dirigentes da entidade e seus cOnjuges, companheiros e parentes colaterais ou
afins,

Art. 92 A critério da Assembleia Geral, a organizagdo e o funcionamento do Instituto
poder3o, ainda, ser regulados atraves de Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado
pelo Conselho de Administragdo, que disciplinard o seu funcionamento, dispondo sobre
sua estrutura, o gerenciamento, os empregos e as competéncias, conforme art. 31, V,
deste Estatuto.

Art. 102 O Instituto observard como normas de presta¢do de contas:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as
certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para
exame de qualquer cidaddo;

c) A realizagdo de ato da Controladoria interna e/ou auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos;

d) A prestagdo de contas de recursos e bens de origem publica obtidos em sede de
convénio, contrato de gestdo ou simiiares.

CAPfTULO NI
Do Patriménio E Da Fonte De Recursos

Art. 112 O patrimdnio do Instituto sera constituido de bens maéveis, imoveis, direitos e
valores pela mesma adquiridos ou recebidos sob a forma de doacdes, legados,
subvencdes, auxilios, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e
utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas finalidades sociais.

Art. 122 Constituem receitas e patrimonio do Instituto:

a) Auxilios, doacdes, legados, subvengdes, dividendos e outros atos licitos da liberdade
dos associados ou de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos,

e
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nacionais ou estrangeiras;

b) Receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo;

c¢) Receitas financeiras e patrimoniais;

d) Recursos financeiros provenientes de contratos, acordos, convénios, termo de
parceria ou gualquer outro tipo de ajustes celebrados com instituicées publicas ou
privadas para financiamento de projetos na sua drea de atuagdo;

e) A remuneracao que receber por servigos que prestar e trabalhos que executar, a
qualquer titulo;

f) Bens origindrios de outras instituicdes congéneres que venham a ser extintas e que
Ihe sejam atribuidos; e

g) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividade econdmica, cujo
resultado integral serd revertido ao Instituto para ser aplicado nas suas finalidades.
Pardgrafo Primeiro. A propriedade e os direitos relativos a bens imdveis que
constituirem o patrimdnio do Instituto somente poderdo ser alienados, permutados ou
gravados com onus mediante prévia aprovagdo da Assembleia Geral, conforme disposto
no art. 43, “/” deste Estatuto.

Paragrafo Segundo: Na hipétese do Instituo perder sua(s) qualificacdo(des) que vier a
ser obtida ocasionalmente como organizagdo social, o acervo patrimonial disponivel
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perduraram aquelas
qualificagdes, bem como excedentes financeiros decorrentes de suas atividades serdo
contabilmente apurados e transferidos a outra pessoa juridica qualificada no ambito da
Lei Federal, bem como nos termos das mesmas leis do local, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social, ou na faita de pessoa juridica com essas caracteristicas,
ao ente contratante, na propor¢do dos recursos publicos por eles alocados.

Art. 132 Em caso de dissolugdo ou extingdo, eventual patriménio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Art. 142 O Instituto poderd desenvolver politica especifica conforme conceitos de
governanga e transparéncia para atuagdo em pessoas juridicas, com ou sem fins
lucrativos, nacionais ou estrangeiras, associacdes, institutos, sociedades, fundos de
investimentos, fundos patrimoniais ou operacionais, desde que estejam alinhados com
seu objetivo social, de forma a facilitar os mecanismos de sustentabilidade econémica
do Instituto e de suas atividades sociais.

Paragrafo Gnico. A politica relacionada a sua atuacdo em outras instituicdes definira
alguns aspectos para sua composicdo, tais como: periodo, missdo, constituicdo
orcamentdria, dotagdes, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, além de governanga e

modelo de gestdo de recursos.
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Art. 152 A Assembleia Geral podera rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrdrios a seus
objetivos, a sua natureza ou a lei.

Art. 162 O Instituto manterd escrituracdo contabil de suas receitas e despesas em livros
dotados da formalidade necessdria para assegurar a sua exatiddo, de acordo com os
principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade.

CAPITULO IlI
Do Quadroe Social e das Responsabilidades Dos Associados

Art. 172 O quadro social do Instituto sera composto de pessoas fisicas e/ou juridicas que
quiserem colaborar com a consecu¢do de seus objetivos sociais, desde que qualificadas
conforme as previsdes deste Estatuto.

Art. 182 Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: agueles que assinaram a ata de constitui¢do do Instituto;

b) Associados mantenedores: agueles que demonstrarem interesse em contribuir
efetivamente para a promogdo e participagdo das atividades do Instituto, seja por meio

de servigos ou recursos financeiros;

c¢) Associados benfeitores: aqueles que ndo sejam associados do Instituto e que venham

a contribuir com as atividades de forma voluntdria na execu¢do dos seus objetivos,
isentos do pagamento de anuidades.

Paragrafo Unico. Os associados mantenedores serdo admitidos mediante indicacdo de

um associado fundador ou dois associados mantenedores, por meio de envio de
requerimento escrito para a Diretoria Executiva, a qual tomard as informacdes que

julgar necessarias, encaminhando as solicitagdes para serem aprovadas em Assembleia .
Geral, sendo dispensada a fundamentagdo. \\
Art. 192 A qualidade de associado é intransmissivel e o candidato deve preencher as )
seguintes condigbes para admissao:

| - Concordar com o presente Estatuto;

Il - Ter Idoneidade moral e reputagdo ilibada, comprovada por certiddo criminal.

Art. 202 S3o direitos dos associados:

| - Participar das Assembleias Gerais, resguardado o direito a voz, o direto a votar e ser
votado dos associados fundadores e mantenedores;

Il - Convocar a Assembleia Geral, juntamente com 1/5 dos associados;
Il - Proceder a vistorias e visitas técnicas as atividades desenvolvidas pelo Instituto;

o'
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IV - Propor a admissdo de novos associados; e

V - Participar dos eventos promovidos pelo Instituto.

Paragrafo Unico. Os associados benfeitores ndo tém direito a votar.

Art. 212 S3o0 deveres do associado:

| - Respeitar e observar as disposigbes deste Estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pela Diretoria ou previstas na legisla¢do nacional;

Il - Comparecer as Assembleias Gerais, quando regularmente convocados;

Il - Exercer com zelo e diligéncia os cargos e fungdes de dire¢do ou 6rgdo colegiado para
qual foi eleito/escolhido;

IV - Agir com decoro e com respeito em relagdo aos objetivos e principios do Instituto;
V - Cooperar para a efetivagdo dos objetivos do Instituto e para o seu fortalecimento;
VI - Quitar as suas contribuicdes pecunidrias periddicas, caso existam, de acordo com as
datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

VIl - Participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das reunides de grupos de
trabalho permanente ou das comissdes especiais para as quais tenha sido designado;
Vill - Abster-se de realizar qualquer ato que atente contra o patrimbnio moral ou
material do Instituto; e

IX - Abster-se de praticar quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades
mencionadas nesse Estatuto.

Art. 222 Os associados ndo poderdo pronunciar-se em nome do Instituto, representa-lo
em qualquer circunstancia ou contrair obrigagcdes a serem por ele cumpridas.

Art. 232 Os associados ndo respondem, solidariamente ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pelo Instituto, salvo em caso de violagdo dolosa deste Estatuto,
fraude ou ma-fé.

Art. 242 Os associados poderdo, conforme a gravidade da conduta, ser advertidos por
escrito, perder ou ter suspenso seus direitos, temporaria ou definitivamente, mediante
decisao do Diretor Executivo, nas seguintes hipdteses:

a) Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

b) Se infringirem qualguer disposi¢cdo estatutdria, regimental ou qualquer decisdo dos
Orgdos sociais;

¢) Se praticarem delitos, desvio de recursos ou bens do Instituto;

d) Se praticarem qualquer ato que implique desabono ou descrédito do Instituto ou de
seus membros;

e) Se praticarem atos ou valerem-se do nome do Instituto para tirar proveito patrimonial
ou pessoal, para si ou para terceiros: e

f) Se participarem de entidade ou atividades conflitantes com os interesses da

‘%,_
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Associagdo ou praticarem atos contrarios a moral e/ou ética que possam manchar a
imagem e reputagao do instituto.

Art. 252 Em qualquer das hipoteses previstas no artigo 24, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos do Instituto por decisdo do Diretor
Executivo, apos a apresentacdo de defesa escrita ou oral pelo associado faltoso, no
prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento de notificacdo.

Paragrafo unico. O associado excluido que desejar recorrer da decisdo encaminhard o
recurso a Assembieia Geral no prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento de
notificacdo nesse sentido, que o decidird em reunido extraordindria.

Art. 262 O associado podera desligar-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto ao Diretor Executivo, desde que ndo estejam em débito
com suas obrigagdes associativas, sendo considerada sua efetividade na data no
protocolo do requerimento.

Art. 272 O associado que solicitar sua exclusdo voluntariamente poderd retornar ao
quadro de associados, quando desejar, devendo submeter a aprovagdo do Conselho de
Administragdo.

Art. 282 E sempre possivel a aceitagdo de novos associados, na forma deste estatuto.

CAPITULO IV
Da Estrutura Organizacional

Art. 292 S3o 6rgdos do Instituto:

| - O Conselho de Administragdo, como érgdo de deliberacdo superior;
Il - A Diretoria Executiva, como 6rgdo de direcdo e execugao;

Il - A Assembleia Geral;

IV - O Conselho Fiscal, como érgdo de fiscalizagao.

Segdo |
Do Conselho de Administragdo

Art. 302 O Conselho de Administragdo ¢ o ¢rgdo de deliberagdo superior do Instituto, e
serd constitufdo por membros nomeados pela Assembleia Geral, e quando a entidade
pleitear um contrato de gestdo e apenas para este fim, deve estar estruturado em regra,
nos termos que dispuser o respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento
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dos requisitos de qualificagdo especificos de cada localidade, cuja composicdo,
respeitard a seguinte formagdo:

a. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

G até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre
0s membros ou os associados;

d. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes

do conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto;

Pardgrafo Primeiro: O mandato dos integrantes do conselho de administracdo e do
conselho fiscal ou érgdo equivalente sera definido no estatuto social da entidade, sera
de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducdo sucessiva.

Pardgrafo Segundo: o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
conselho, sem direito a voto;

Parégrafo Terceiro: o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

Paragrafo Quarto: Os integrantes do conselho de administra¢ao, Diretoria Estatutaria e
do Conselho Fiscal ou drgdo congénere ndo poderdo receber remuneracdo ou ajuda de
custo pelos servigos que, nesta condi¢do, prestarem a entidade.

Pardgrafo Quinto: Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao cargo no conselho de administra¢do, Conselho Fiscal ou
érgao congénere para assumir fungdes executivas remuneradas.

Paragrafo Sexto: os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao
ser parentes consanguineos ou afins até o 32 grau dos membros do Poder Executivo e
Legislativo, conselheiros de Tribunal de Contas competente para fiscalizar a atuagdo do
ente contratante, além dos dirigentes de organizag3do social.

Paragrafo Sétimo: os representantes da sociedade civil no Conselho de Administracdo,
serdo escolhidos no dmbito da comunidade beneficidria dos servicos prestados pela
Organiza¢do Social, e atenderdo aos requisitos de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral.

Parigrafo Oitavo: O INSTITUTO IPEG tem como 6rgdos de deliberagdo superior e de
diregdo, um conselho de administragdo e uma diretoria; ao Conselho de Administragdo
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incumbe a fungdo normativa superior em nivel de planejamento estratégico,
coordenagdo e controle globais e fixagdo de diretrizes fundamentais de funcionamento
da ENTIDADE.

Art. 312 - Sdo atribuigdes privativas do Conselho de Administracdo, dentre outras:

| - Definir o ambito, os objetivos e diretrizes de atuagéo da entidade em conformidade
com a lei competente;

Il - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

lil — Aprovar a proposta de trabalho da entidade para fins de celebracdo do contrato de
gestdo da entidade;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria, ou, no caso de associagao civil, propor
a destituicdo a assembleia geral da entidade;

V - Aprovar o regimento interno da entidade (ou diversos manuais que tratem do tema),
que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e
respectivas competéncias;

VI - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa;

VIl = Aprovar e encaminhar ao érgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade e os demonstrativos financeiros e
contabeis, elaborados pela diretoria executiva;

VIli - Fixar o nimero minimo, ndo inferior a trés, de reunides deliberativas no exercicio
financeiro;

IX - Fixar a remuneragdo dos membros da diretoria, respeitados os valores praticados
pelo mercado, na regido e setor correspondente a sua area de atuagdo;

X- Aprovar por, no minimo, dois tergos de seus membros regulamento préprio contendo
os procedimentos que a entidade deve adotar para a contratacdo de obras, servigos,
pessoal, compras e alienagbes e para a concessdo de didrias e procedimentos de
reembolso de despesas, além de;

X1 — A proposta de alteragdo estatutdria e de extingdo da entidade;

Xll = Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria Executiva
da entidade.

Xill - Pronunciar-se sobre dentncia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em
relagdo a gestdo e aos servigos sobre a responsabilidade da entidade adotando as
providéncias cabiveis.

Paragrafo Primeiro — Na execucdo de suas atividades, o Conselho de Administracdo
zelara pelo cumprimento da missdo do INSTITUTO, mantendo a coeréncia com seus
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principios norteadores.

Pardgrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administragdo serd Representante
do INSTITUTO IPEG ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Art. 322 Compete ainda ao Presidente do Conselho de Administragdo:

1. Dirigir o INSTITUTO IPEG, visando o pleno desenvolvimento de seus objetivos;

2. Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo, assim como as
Assembleias Gerais e outras convocagdes julgadas necessarias;

3. Assinar em conjunto com o tesoureiro, toda movimentacao financeira e bancaria
do Instituto IPEG e demais documentos relativos as despesas e a movimentacéo
bancaria dos recursos; assinar cheques emitidos; abrir contas correntes; receber,
passar recibo e dar quitagdo; solicitar saldos, extratos e comprovantes; requisitar
talondrios de cheques; retirar cheques devolvidos; endossar cheques;
sustar/contra — ordenar cheques; cancelar cheques; baixar cheques; requisitar
cartdo eletrénico; movimentar conta corrente P)J com cartdo eletrdnico;
cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar sagues - conta corrente;
efetuar pagamentos por meio eletrénico, efetuar transferéncias, emitir
comprovantes; encerrar contas de depoésitos; efetuar pagamentos das despesas
realizadas; efetuar pagamentos relativos aos encargos sociais e financeiros; e
apos isso prestar contas com o devido envio das informagbes para Conselho
Fiscal no prazo de 60 dias;

4. Representar o INSTITUTO IPEG ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

5. Nomear, quando necessdrio, procuradores ou prepostos com poderes para
representar a entidade administrativa e judicialmente;

6. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as Normas Internas;

Art. 332 Salvo quando da esséncia do mandato for obrigatéria a forma pdblica, os
mandatdrios serdo constituidos por procuragdo por instrumento particular assinado
pelo Presidente do Conselho de Administracdo, no qual serdo especificados os poderes
outorgados.

Pardgrafo primeiro. As procuragdes terdo prazo de vigéncia de 4 (quatro) anos, com
exce¢ao daquelas com poderes ad judicia.

Parigrafo segundo. £ concedida, exclusivamente ao Presidente do Conselho ou o
representante legal em exercicio, a faculdade de delegar a fungdo de movimentagdo das
contas bancérias em nome da mesma, por meio de Oficio devidamente assinado.

Art. 342 O Conselho de Administracdo deverd se reunir ordinariamente em 3 (trés)
reunides por ano e extraordinariamente a qualquer tempo para resolver os assuntos
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que the sdo pertinentes, de acordo com este Estatuto.

Art. 352 Defini¢do do mandato dos integrantes do conselho de administragdo e do
conselho fiscal ou 6rgdo equivalente serd de quatro anos, admitida uma reconducdo
sucessiva.

Secdo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 362 A Diretoria € o drgdo responsdvel pela dire¢do e execuc¢do de tarefas que digam

respeito a gestdo técnica, operacional, administrativa e financeira, sempre de acordo

com 0s interesses e diretrizes do Instituto, composta pelos seguintes membros:

| - Diretor Executivo.

Il - Tesoureiro.

Art. 372 A diretoria serd nomeada para exercicio de mandato de 4 (quatro) anos, sendo

permitida a recondugdo, por periodo igual e consecutivo.

Parégrafo Unico. N3o podera exercer o cargo de Diretor Executivo servidores publicos

que estejam na ativa.

Art. 382 A Diretoria reunir-se-a com as agéncias e filiais, que esta supervisiona, sempre

que se fizer necessario, mediante convocagdo do Diretor Executivo por carta ou e-mail,

com antecedéncia de pelo menos 2 (dois) dias, sendo a decisdes tomadas pela maioria

dos presentes tendo, na hipétese de empate, o Diretor Executivo voto de qualidade.

Paragrafo Unico. As reunides da Diretoria serdo lavradas em ata e assinadas por todos

os membros presentes.

Art. 392 Compete ao Diretor Executivo

a) Gerenciar e Administrar o INSTITUTO IPEG, praticando atos administrativos e
gerenciais necessarios a consecugdo dos objetivos do instituto na forma deste
Estatuto; )

b) Coordenar a elaboragdo e revisdo do planejamento estratégico institucional,
garantindo o seu cumprimento;

c) Executar o plano anual de atividades do Instituto;

d) Encaminhar a apreciacdo do Conselho de Administragdo os demonstrativos
financeiros e contébeis e as contas anuais do Instituto e a previsdo orgamentdria do
exercicio subsequente;

e) Assinar acordos, ajustes, contratos, convénios, parcerias ou quaisquer outros atos
dessa natureza que envolvam compromissos ou responsabilidades do Instituto, nos
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f) Analisar, aprovar e avaliar os projetos, atividades e as parcerias do Instituto, de
acordo com a linha de atuacdo definida no planejamento estratégico;

g) Supervisionar os programas e projetos do Instituto;

h) Supervisionar as fungdes administrativas e orgamentdrias;

i) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do Instituto e o Regimento Interno;

i) Aprovar propostas de criagdo efou aperfeicopamento de politicas e processos
administrativos, financeiros e de recursos humanos;

k) Coordenar e responder pela articulagdo, reunides e engajamento dos membros da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo;

[) Reunir-se com instituigdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum e apoio comunitario;

m) Assegurar e favorecer a comunicagdo e integragdo das diversas dreas do Instituto;

n) Acompanhar as agoes de comunicacdo externa;

o) Executar os planos diretores estabelecidos pelo Conselho de Administracdo;

p) Executar a programagdo anual de atividades;

q) Fiscalizar e acompanhar as atividades desenvolvidas;

r) Emitir pareceres sempre que necessario no que tange ao desenvolvimento das
atividades;

s) Reunir-se com Instituices Publicas e Privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum.

t) Analisar a solicitacdo de inscricdo do associado bem como o pedido de exclusdo
voluntaria;

u) Analisar e julgar os associados que infringirem as diretrizes deste Estatuto
sujeitando-os a depender do grau de violagdo ao artigo 24, as penas de suspensdo
de direitos ou exclusdo do quadro societério;

v) Analisar as solicitagbes de renuncia ou licenca do cargo de conselheiros,
submetendo quando necessdrio a Assembleia Geral a destituicdo dos respectivos
cargos em razao de motivo grave definido no art. 48.

w) Representar o Instituto ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, inclusive
para a assinatura de contratos, acordos, convénios e termos de cooperagao,
associagdo e adesdo a programas/projetos/pesquisas e, na pratica de quaisquer atos
que importem a assungdo de direitos, obrigagcbes ou quaisquer responsabilidades
para esta;

x) Representar o Instituto em processos licitatérios em todas as suas fases com plenos
poderes para praticar todos os atos pertinentes & participacdo do Instituto no
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certame;
y) Resolver os casos omissos neste Estatuto, submetendo-os a ratificacdo da
Assembleia.
Paragrafo primeiro. Na hipdtese de auséncia do cargo de Diretor por mais de 90 dias, o
Conselho de Administragdo poderd contratar temporariamente um profissional ou
definir um associado que o substituird até o seu retorno.
Paragrafo segundo. No caso de vacdncia definitiva, proceder-se-4 o disposto no art. 35
deste Estatuto, com a elei¢do de um novo Diretor no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 402 Os diretores poderdo ser remunerados, desde que atuem efetivamente na
gestdo executiva do Instituto, respeitando os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua drea de atuagdo, devendo seu valor e forma ser fixado pelo
Conselho de Administra¢do e registrado em ata conforme preconiza o art. 29, IX".
Paragrafo unico. A Diretoria Executiva poderd instalar 6rgdos internos de caréter
técnico-cientifico para assessoramento e indicar os seus membros.
Art. 412 Compete ao Tesoureiro:

| - Organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zelando por sua
transparéncia e equilibrio orcamentério;

Il - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes e doagdes dos associados, mantendo em
dia a escrituragdo da Instituicdo;

lIl - Pagar contas/débitos da Instituigdo expressamente autorizadas pelo Presidente do
Conselho de Administracd@o do instituto IPEG;

IV - Manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesouraria;

V - Arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

VI - Apresentar, anualmente ou sempre que solicitado, escrituragdo e relatérios de
receitas e despesas ao Conselho Fiscal, incluindo relatério de desempenho financeiro e
contdbil e sobre as operac¢des patrimoniais realizadas;

ViI- Executar demais funcgBes a ele designadas pelo Conselho de Administracdo ou pela \_‘
Diretoria.

VIlI- Assinar em conjunto com o Presidente do Conselho de Administracdo, toda
movimentacgdo financeira e bancéria do Instituto IPEG e demais documentos relativos
as despesas e a movimentacdo bancaria dos recursos, assim como o balango : Assinar
cheques emitidos; Abrir contas Correntes; receber; passar recibo e dar quitagao;
solicitar saldos, extratos e comprovantes; requisitar talondrios de cheques, baixar

cheques, requisitar cartdo eletrOnico; movimentar conta corrente PJ com cartdo
eletrénico; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar saques — conta corrente;
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efetuar pagamentos por meio eletronico, efetuar transferéncias; emitir comprovantes;
encerrar contas de deposito; efetuar pagamentos das despesas realizadas; efetuar
pagamentos relativos aos encargos sociais e financeiros.

Secdo Il
Da Assembleia Geral

Art. 422 A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados, com direito a voto, em pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

Art. 432 Compete a Assembleia Geral:

a) Aprediar as decisdes do Conselho de Administragdo quanto a indicacdo e a dispensa de
membros da Diretoria;

b) Promover as alteracOes do Estatuto, conforme decisdo prévia do Conselho de Administracdo;
c) Apreciar decisdo do Conselho de Administragdo sobre a extingdo do Instituto, nos termos deste
estatuto;

d) Indicar os membros no que esta previsto no Art. 30, alineas “bec”.

) Aprovar as indicaces previstas no Art. 30, alinea “d”, deste estatuto;

f) Examinar e aprovar o orgamento, o relatério anual de atividades e o plano anual do Instituto;
g) Deliberar sobre os requerimentos dos associados;

h) Aprovar o balango patrimonial, e as contas da entidade, referentes ao ano fiscal encerrado;

i) Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinem a exclusdo de associado;
j) Decidir sobre a aceitagdo de legados e doagGes com encargos e gravames.

) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais
acima de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 442 A Assembleia Geral Ordindria (AGO) e Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

Parigrafo Unico - Os editais de convocagdo para a AGO ou AGE deverdo ser
disponibilizados através de informativos na prépria sede e/ou no site, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas da data marcada para sua realizagdo, bem como
serem arquivados na sede.

Art. 452 A Assembleia Geral Ordindria, reunir-se-d (uma) vez por ano e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessdrio.

Art. 462 As Assembleias Gerais Ordinarias (AGO) ou Assembleias Gerais Extraordinarias
(AGE) instalar-se-3o com qualquer nimero de associados presentes e deliberardo por
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maioria simples, excegdo de eventual AGO para liquidagdo do INSTITUTO, que exigira a
presenca de dois tergos dos associados com direito a voto e deliberara por maioria
absoluta, ou seja, metade mais um de todos os associados presentes com direito a voto.
Pardgrafo Primeiro — No caso de empate nas votacdes na Assembleia, o Presidente do
Conselho de Administragdo terd o voto de desempate.

Paragrafo Segundo - A liquidacdo da entidade deverd ser feita exclusivamente em
Assembleia Geral Ordindria (AGO).

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 472 O Conselho Fiscal é o 6rgdo controlador da boa aplicagdo dos recursos
financeiros do Instituto, composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos ou escolhidos
pela Assembleia Geral, dentre os associados fundadores e mantenedores,

Paragrafo primeiro. Os conselheiros tomardo posse na data de elei¢do, mediante
assinatura da ata ou da lista de presenga da Assembleia Geral que os elegeu, ou
assinatura de termo de posse.

Paragrafo segundo. O Conselho Fiscal reunir-se-a, trimestralmente, de forma
extraordindria, sempre que necessario, mediante convocagdo do Presidente do
Conselho de Administracdo.

Art. 482 O mandato dos membros eleitos para o Conselho Fiscal serd de 04 (quatro)
anos, sendo permitida a reeleicdo por até 1 (uma) vez, por periodos iguais e
consecutivos, coincidente com o mandato do Conselho de Administragdo.

Art. 492 O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar e fiscalizar os 6rgaos dirigentes na
administracdo do Instituto, propondo medidas que colaborem com o equilibrio
financeiro da entidade, tendo em vista eficiéncia na consecucdo de seus objetivos
sociais. J
Pardgrafo dnico. Ao Conselho Fiscal compete examinar a qualquer tempo, a
documentagdo financeira e o estado do patrimdnio do Instituto, exarando ao final de
cada exercicio o seu parecer, para conhecimento e deliberacdo da Assembleia Geral.
Art. 502 Os conselheiros poderdo solicitar rentncia ou licenga do cargo, a qualquer
tempo, mediante apresentacdo de pedido escrito a Diretoria e poderao ser destituidos
de seus cargos por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados em razdo de motivo grave,
assim considerado:

a) Auséncia injustificada a 2 (duas) reunides consecutivas;
b) Inabilidade ou desempenho insatisfatério do cargo;
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c) Obtencdo de vantagens para si ou para pessoas com as quais tenha lacos familiares
em razdo do cargo;

d) Pratica de condutas que comprometam a imagem e reputacdo do Instituto.

Art. 512 Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragdo do Instituto;

b) Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade;

c) Emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, sobre
assuntos financeiros de interesse do Instituto;

d) Convocar, extraordinariamente, a Assembieia Geral;

e) Examinar as contas da Diretoria Executiva no final de cada exercicio, submetendo-as
a aprovacdo da Assembleia Geral;

f) Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas; e

g) Recomendar, quando julgar necessdrio, 2 Assembleia Geral a contratacio de
auditores independentes e acompanhar o seu trabalho.

h) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

i) Supervisionar a execugdo financeira e orgamentdria da entidade, podendo examinar
livros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar
informacdes;

Art. 522 O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente 2 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Pardgrafo dnico. Qualquer um dos membros do Conselho Fiscal poderd convocar
reunides deste colegiado para tratar de assunto do seu interesse.

Art, 532 As deliberagSes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de voto
e constard em ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos
trabalhos.

Segdo V
Da eleigdio aos Orgdos do Instituto

Art. 542 Os membros que comporao o Conselho de Administragdo serdo indicados pelo
referido conselho e eleitos pela Assembleia Geral mediante anuéncia de 2/3 (dois

tercos) dos associados, com excecdo dos membros natos representantes do Poder
Pdblico e das Entidades da Sociedade Civil que serdo apenas empossados pela
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Assembleia Geral.

Art. 552 Os membros que compordo a diretoria serdo escolhidos pelo Conselho de
Administracao, entre os associados fundadores e mantenedores ou contratados entre
profissionais com notéria capacidade profissional e idoneidade moral e empossados
pela Assembleia Geral em reunido conjunta.

Parégrafo primeiro. Os membros contratados ndo precisardo submeter-se 3 eleigdo.
Paragrafo segundo. Quando houver necessidade de elei¢do, esta serd submetida as
disposicdes do art. 56.

Art. 562 Para se candidatar aos cargos de Conselheiro Fiscal ou Conselheiro de
Administragdo, o Associado Mantenedor ou Fundador que esteja em pleno gozo dos
seus direitos politicos e obrigagdes estatutdrias, deverd se organizar em chapas, enviado
o nome dos candidatos a diretoria.

Paragrafo unico. O registro das chapas devera ser feito na sede do Instituto, mediante
protocolo, até 10 (dez) dias antes das eleigbes, obedecidos 0s seguintes critérios:

| - Pedido de registro de chapa contendo a indicacdo dos associados candidatos que
compordo as cadeiras restantes do Conselho de Administracdo e os 03 (trés) membros
do Conselho Fiscal;

Il - O pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusdo de um
mesmo candidato em mais de uma chapa;

Art. 572 A Diretoria elegera uma Comissdo Eleitoral que divulgard, com a antecedéncia
de no minimo 60 {sessenta) dias do final do mandato, edital de convocagdo em que
estardo especificados os prazos de inscricdo de chapas e de votacdo, dentre outras
questdes relevantes.

Parédgrafo primeiro. A votagdo para a eleigdo de que trata o artigo 56 serd secreta e se
dard mediante a anuéncia de 2/3 (dois tergos) dos associados. \
Paragrafo segundo. E vedado o voto por procuragdo e a acumulagdo de votos. \)

CAPfTULO V
Da Prestagéio De Contas

Art. 582 A prestagdo de contas do Instituto observara:
a) Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certidoes
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negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicio para exame de
qualquercidaddo;

¢) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria ou de contrato
de gestdo, conforme previsto em regulamento;

d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd
feita conforme determina o pardgrafo Gnico do art. 70 da Constituicdo Federal.
Pardgrafo Primeiro. O Instituto adotard praticas de gestdo administrativas, necessarias
e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.
Paragrafo Segundo - As prestacOes de contas anuais serdo realizadas sobre a totalidade
das operagdes patrimoniais e resultados da Associacdo, devendo ser instruida com os
seguintes documentos:

a) Relatdrio anual de execu¢do de atividades;

b) Demonstragdo de resultados do exercicio;

¢) Balango patrimonial;

d) Demonstracdo das origens e aplicagdes de recursos;

e) Demonstragdo das mutagdes do patrimdnio social;

f) Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessdrio; e

g) Parecer e relatério de auditoria e/ou Controladoria interna (facultativo).

CAPfTULO VI
Da Dissolugéio

Art. 592 A dissolucdo do Instituto poderd ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique
ndo ser mais possivel a realizacdo de seu objeto social ou a continua¢do de suas
atividades.

Art. 602 Em qualquer hipétese, a dissolugdo do Instituto serd deliberada em Assembieia
Geral especialmente convocada para este fim e dependera da aprovacdo da maioria
absoluta de seus associados presentes.

Art. 612 Em caso de dissolucdo ou extingdo, eventual patriménio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas

Art. 622 Inexistente instituicdo com as especificagdes contidas no Art. 612, a Assembleia

Geral definira o destino do patrimdnio remanescente.
Art. 632 Todo o patrimdnio, receitas e excedentes do Instituto deverdo ser investidos

&/
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no territério nacional, nos seus objetivos institucionais incluindo os gastos e bens
necessarios a sua manutengdo e ao seu funcionamento administrativo, sendo vedada,
sob qualquer forma e pretexto, a distribuicdo de qualquer parcela de seu patrimdnio,
receita e eventuais excedentes operacionais, dividendos, brutos ou liquidos, entre os
associados, diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros, patrocinadores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica.

Paragrafo dnico. A proibigdao contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a
prestacdo de servigos profissionais, independente da condi¢do de associado e dentro
das normas regulamentares e contratuais.

Art. 642 Em caso de extingdo ou desqualificagdo do Instituto, o patrimdnio, os legados
ou as doagdes que lhe forem destinados em decorréncia do contrato de gestdo, bem
como o0s excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serd(do)
obrigatoriamente e integraimente incorporado(s), ao patrimonio de outra entidade
qualificada no &mbito da Unido, Estado e/ou Municipio da mesma area de atuagéo, ou
ao patriménio da Unido, Estado e/ou Municipio, na proporg¢do dos recursos e bens por
este alocados.

Paragrafo unico. A Instituicdo que receber o patrimonio do Instituto ndo poderd
distribuir lucros, dividendos ou qualquer outra vantagem semelhante a seus associados
ou dirigentes, exceto quando se tratar de distribui¢do de bonificagdes ou prémios
decorrentes de eventuais trabalhos publicados e/ou resultados cientificos e
tecnoldgicos obtidos.

CAPfTULO VI
Dos Recursos Humanos

Art. 652 A contratagdo e a gestdo dos empregados do Instituto serdo feitas sob o regime
da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Paragrafo primeiro. O Instituto poderd contratar com terceiros a prestagdo de servigos
técnicos ou especializados, desde que praticados os valores de mercado
correspondentes a regido de sua atuagdo.

Paragrafo segundo. A fim de cumprir seus objetivos, o Instituto podera contratar
estagidrios, bem como abrir projetos e programas a participacdo de voluntarios.
Pardgrafo terceiro. Caso haja interesse, o Instituto realizard seletivo publico para
admissdo de pessoal e de contratagdo de terceiros, inclusive como condigdo para
contratacdo de gestdo pactuada, que serd realizado de forma publica, objetiva e
impessoal, na forma a ser estabelecida pelo Conselho de Administracdo.
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Art. 662 O Instituto podera receber servidor publico cedido, o que se dard conforme
legislagdo que rege a matéria junto ao ente publico cedente.

Pardgrafo primeiro. Durante o periodo da disposi¢cdo, o servidor pablico observara as
normas internas do Instituto, cujas diretrizes serdo consignadas no contrato de gestao.
Paragrafo segundo. Caso o servidor publico cedido ao Instituto, ndo se adapte as suas
normas internas ou ndo esteja exercendo as suas atividades em conformidade com elas,
podera ser devolvido ao seu 6rgdo ou entidade de origem, com a devida motivagdo.

CAPITULO VIII
Das Filiais E Suas Composigdes Diretivas

Art. 672 Para fins de cumprir suas finalidades, o Instituto podera se organizar em
unidades independentes de trabalho, denominadas departamentos, filiais ou
licenciadas, regidas por regimento interno e normas operacionais especificas.

Art. 682 Cada unidade independente serd administrada por um Diretor Administrativo
nomeado e supervisionado pelo Conselho de Administracdo e que atuard nos limites
expressos de atribuicdo e responsabilidades que por procuracdo publica lhe for
outorgada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, sob pena de
responsabilizacdo pessoal em caso de excesso, nos termos da lei vigente.

Art. 692 Cada filial devera apresentar anualmente ou sempre que solicitado pela
Diretoria, seu plano de trabalho e prestacdo de contas, os quais serdo submetidos a
aprovagdo desta e mensalmente seus relatdrios financeiros.

Paradgrafo Unico. A qualquer tempo, a Diretoria poderd utilizar de auditoria
independente para fiscalizagdo das contas e contabilidade referentes as filiais.

Art. 702 O Diretor Administrativo poderd ser destituido pelo Conselho de Administragdo,
mediante processo administrativo interno nos seguintes casos:

| - Apuracdo de desvio de conduta profissional ou de danos dolosos causados a
Instituicdo ou 6rgdo publico ou privado no uso de suas atribui¢des;

Il - Desrespeito aos valores éticos e morais da entidade ou por fechamento da filial;

Il - Por decisdo da Diretoria ou do Conselho de Administragdo.

Art. 712 Compete ao Diretor Administrativo:

a) Representar, ativa e passivamente, a filial em juizo ou extrajudicialmente,
respondendo inclusive pelos atos praticados por sua gestao;

b) Definir plano de trabalho, proceder aos recebimentos e/ou pagamento e dar

quitacdo, bem como fazer o controle patrimonial do instituto;
c) Assinar contratos e documentos, bem como contratar funcionarios, assinar contratos

e
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de fornecimento e representar com plenos poderes perante quaisquer instituicdes
necessarias ac bom funcionamento da filial;

d) Respeitar e seguir as diretrizes e regulamentos deste Estatuto;

e) Administrar as filiais pela qual é responsdvel;

f) Representar isoladamente o Instituto, através da filial, perante quaisquer érgédos
publicos ou da administragdo publica direta e/ou indireta;

g) Assinar contratos de fornecimento, prestacdo de servigos, parcerias e etc.

CAPITULO IX
Das Alteragdes Estatutdrias

Art. 722 As cldusulas do presente Estatuto Social poderdo ser modificadas, no todo ou
em parte, pelo Conselho de Administragdo mediante Assembieia Geral especialmente
convocada para este fim.

Pardgrafo unico. Para que passem a integrar o texto do Estatuto, as modificagdes
propostas deverdo ser aprovadas por maioria absoluta, absoluta, ou seja, metade mais
um de todos os associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO X
Das Disposigbes Gerais

Art. 732 A atuacdo em gestdo de educacdo, e a qualidade de organizagdo social s6 \
devers ser considerada quando esta entidade for devidamente qualificada e contratada
no Municipio ou Estado em que pretende atuar em satde e ou educagdo. Fora destes
casos esta instituicdo é uma associagdo privada simples para todos os fins de direito.
Art. 742 O exercicio fiscal do Instituto coincidird com o ano civil.

Art. 752 O Instituto publicard anualmente, em Didrio Oficial do Municipio ou do Estado
com o qual firmar Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria, sintese dos relatérios
financeiros e relatdrios de execugdo/gestdo, bem como em seu sitio eletrénico.

Art. 762 Os conselheiros e os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Instituto, salvo em case de violagdo
dolosa deste Estatuto, de fraude ou ma-fé.

Art. 772 E vedado aos associados e aos membros dos Conselhos Consultive e Fiscal
extrair beneficios em detrimento da Associacdo e em prejuizo da moralidade e da
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impessoalidade, sendo-lhes vedado receber qualquer tipo de remuneragdo ou
beneficios, diretos ou indiretos, em razdo das atividades desenvolvidas a esse titulo, a
exce¢do do ressarcimento das despesas efetuadas no desenvolvimento de atividades
relacionadas aos cargos, desde que devidamente autorizadas pela Diretoria Executiva.
Art. 782 Os Associados poderdo a qualquer tempo solicitar acesso, corregdo,
anonimizagdo e eliminagdo dos seus dados pessoais disponiveis no sistema do Instituto,
por meio de peti¢do ao Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 792 Para efeitos de leis municipais ou estaduais de qualificagdo como organizagdo
social, fica de ja autorizado, a alteracdo das percentagens e qualificagdo descritas no
artigo 30, podendo, inclusive, acrescer ou suprimir atribuigdes do Conselho de
Administragdo, Diretoria Executiva e demais Orgdos deliberativos, podendo tais
alteragOes serem feitas, pelo prazo maximo de 05 anos, com simples registros de Atas
de AGES convocadas para tal fim, no escopo de evitar constantes alteragdes no estatuto
da entidade.

Art. 802 As contratagles de terceiros e de pessoal no dmbito da gestdo pactuada, serdo
feitos por meio de regulamento de compras especifico, e observardo os principios da
publicidade, impessoalidade e objetividade.

Art. 812 Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.

Art. 822 O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprova¢do pela Assembleia
Geral e revogara todas as disposi¢bes contrdrias.

S3o Luis, 20 de fevereiro de 2025.

A
Othon de Carvalho Bastos Filho
CPF n? 405.343.673-72

Presidente do Conselho de Administragdo

2 st A

Paulo Guilherme Medeiros Alves
Advogado OAB/MA n? 8253
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO - IPEG
CNPJ: 37.365.955/0001-52

Convocamos todos os associados e demais interessados a
comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria do INSTITUTO
PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO - IPEG, a ser realizada no dia 20
de fevereiro de 2025, na sua sede, localizada na Rua do Aririzal, n® 39, Sala 17,
Prédio Comercial: Patio Aririzal, Bairro: Turu, S&o Luis/MA, CEP: 65066-265.

A assembleia sera instalada em primeira convocagdo as 9h e, em
segunda convocagédo as 9h30, com a seguinte pauta:

1. Redagdo do novo Estatuto em conformidade com a Lei Federal n°
9.637/1998, n°® 10.406/2002 e a Lei Estadual n® 10.924/2018.

2. Rendncias, deliberagcdo e aprovagdo do mandato dos érgdos de
administragao, execugao e fiscalizagdo da entidade;

3. Eleigdo e posse dos membros da nova composigdo organizacional do
Instituto (Conselho de Administragdo, Diretoria € Conselho Fiscal).

Sao Luis/MA, 19 de janeiro de 2025.

CPF 3-34
DIRETORA PRESIDENTE
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO - IPEG
CNPJ: 37.365.955/0001-52

Aos 20 dias do més de fevereiro de 2025, as 9:00h, na sede do
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, sediado a Rua
do Aririzal, n® 39, Sala 17, Prédio Comercial: Patio Aririzal, Bairro: Turu, Séo
Luis/MA, CEP: 65066-265, os abaixo-assinados, na qualidade de membros,
cujas identificagbes constam na lista em anexo, reuniram-se em assembleia
geral extraordinaria para a deliberagdo e aprovacgao dos seguintes temas:

1. Redagdo do novo Estatuto em conformidade com a Lei Federal n°
9.637/1998, n° 10.406/2002 e a Lei Estadual n® 10.924/2018;

2. Renuncias, deliberagdo e aprovagdo do mandato dos oOrgdos de
administragdo, execucao e fiscalizagdo da entidade;

3. Eleicdo e posse dos membros da nova composigdo organizacional do
instituto (Conselho de Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal).

Assumiu a presidéncia da sessdo a Sra. FRANCILENE DUARTE
SANTOS, brasileira, casada, professora universitaria e gestora de projetos
sociais, portadora da cédula de identidade n°® 1102548992 SSP/MA, inscrita no
CPF n°® 431.623.043-34, residente e domiciliada na Rua 15, Quadra F, Casa 05-
E, Loteamento Village Aragagi, em S&o José de Ribamar/MA, que designou para
secretariar a sessao, ficando responsavel pelo registro da ata, o Sr. WILSON
FRANCISCO CUTRIM DOS SANTOS, brasileiro, casado, empresario, portador
da cédula de identidade n° 0000776233971 SSP/MA, inscrito no CPF n°
915.813.703-34, residente e domiciliado na Estrada Cajueiro, n® 105, Cond
Vilage Indaiatuba, bairro: Cajueiro, em Sdo José de Ribamar/MA, CEP: 65.110-
000.

A presidente da sessao, apos verificar a existéncia de quérum suficiente,
conforme estabelecido no Estatuto Social vigente, declarou aberta a Assembleia

- ONOMTR oL M

""" ydo dia, foi aptmnvm:lﬂ - Fﬂutﬂ 1", referente aneva
radaqﬂo do Estatuto Social. Assim, a senhora presidente solicitou ao secretario
da sessao que procedesse com a leitura do projeto do Estatuto, artigo por artigo,
considerando a necessidade de adequagéo as exigéncias para a qualificagéo
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como Organizagdo Social, em conformidade com a Lei n® 10.924/2018, do
Estado do Maranhao, e a Lei Federal n® 9.637/1998, bem como a Lei Federal n°
10.406/2002. O Estatuto da entidade foi reformulado por completo. Apds a
leitura, o documento foi submetido a discussao e, posteriormente, a votagdo. Os
presentes deliberaram e aprovaram o Estatuto por unanimidade.

Prosseguindo com a pauta “2”, a Sra. Presidente FRANCILENE DUARTE
SANTOS manifestou formalmente sua decis@o de renunciar ao cargo atual por
motivos pessoais, abdicando, neste ato, da fun¢do estatutaria de Diretora-
Presidente do Instituto. Em ato continuo, o Sr. WILSON FRANCISCO CUTRIM
DOS SANTOS também renunciou ao cargo de tesoureiro, ambos agradeceram
pela confianga e apoio recebido ao longo de seu periodo na gestao do instituto.

Q Os presentes agradeceram a Sra. Francilene Duarte Santos e o Sr. Wilson
Francisco Cutrim pelo comprometimento, dedicagéo e pelos servigos prestados,
desejando sucesso em suas futuras atividades.

Em seguida, foi apresentada a nova estrutura organizacional prevista no
estatuto recentemente aprovado, composta pelo Conselho de Administragéo,
Diretoria e Conselho Fiscal.

Dando continuidade a sessdo, foram iniciados os procedimentos de
candidatura e votagao para os cargos estatutarios instituidos. Na ocasido, foram
apresentadas as indicagbes para a composicdo dos 6rgdos deliberativo,
executivo e fiscal. Dessa forma, candidataram-se para integrar o Conselho de
Administragédo:

1. Isis Maria Monteles Bastos, CPF: 633.195.353-15, RG: 96290398-1,
Enderego: Rua Congonhas Quadra D N° 10, Residencial Vinhais lll, Profiss&o:
Supervisora SEDUC / Professora Séries Iniciais ~ SEMED, Estado Civil:

9 Divorciada, Nacionalidade: Brasileira e Carlos Danilo Silva Rodrigues, CPF:
: 032.985.083-06, RG: 26507942003-7 SSP/MA, Enderego: Primeira Travessa da
Rua 16, quadra 41, casa 01, Residencial Pinheiros 1/Cohama, Profissdo:
Assistente Social, Estado Civil: Solteiro, Nacionalidade: Brasileiro ambos na

qualidade de membros representantes do Poder Publico.

2. Isabelle Arrivabene dos Santos, CPF: 018.353.363-10, RG:
17122282001-7, Enderego: Avenida Neiva Moreira, n® 400, Cond Grand Park
Parque dos Passaros, Gaivota 202 Calhau e Monlquo Marla Da Hora Pereira

o b SR B o

 Eponina Condury, quadra 11 msa 07 - Cohab Anil IV, CEP: 65050—760 Estado
Civil: casada, Profissdo: Secretaria Executiva, Nacionalidade: Brasileira ambos
na qualidade de representantes de entidade da sociedade civil.
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3. Othon de Carvalho Bastos Filho, CPF: 405343673-72, RG:
738790974, Endereco: rua Osires, n 19, Ed. Maildes Regadas, apt. 302 -
renascenga, Sdo Luis ~Ma, CEP: 65075-775, Profissdo: Administrador, Estado
Civil: Unido Estavel, Nacionalidade: Brasileiro na qualidade de membro
escolhidos entre associados efetivos e fundadores.

4. Maria Santina Xavier Filha, brasileira, solteira, convivente em unido
estavel, inscrita no CPF n° 031189774-69, portadora da cédula de identidade n°
5387223 SSP/PE, Rua Deputado Raimundo Leal, 3618, Bl 4 Apto 204, Jardim
Eldorado - S&@o Luis ~ MA, Engenheira Agrénoma como membro escolhido
entre os empregados do Instituto Pedagégico de Educacgdo e Gestéo.

5. Bianca Talita dos Santos de Melo, CPF: 605.257.323-65, RG:
038872452010-6, enderego: Rua 16, quadra 25, casa 01, conjunto jardim
alvorada, bairro cohatrac, profissdo: cirurgid dentista, estado civil: solteira,
nacionalidade: brasileira na qualidade de membro escolhido pelos demais
integrantes do conselho.

Todos os nomes indicados foram aprovados por unanimidade pelos
presentes. Em seguida, destacou-se a necessidade de eleger um Presidente
para o Conselho de Administragdo, sendo eleito, para essa fungéo, o Sr. Othon
de Carvalho Bastos Filho. Com isso, houve alteragdo na composigdo
organizacional, estabelecendo-se um mandato de quatro anos, com término
previsto para 20 de fevereiro de 2029.

Na sequéncia, iniciou-se o processo de eleicdo para a composicéo da
Diretoria Executiva e do cargo de Tesoureiro, para os quais se candidataram:

1. Reutmann Ramos Dos Santos, brasileiro, casado, historiador, CPF:
711.469.203- 00, RG: 20806022003-20, Endereco: Rua Dep. Raimundo Leal
n.04 Cond. Residencial Belize Bioco 16 Apto 101 CEP 65066-635 na qualidade
de Diretor Executivo.

2. Sérvulo Manoel da Silva Neto, brasileiro, casado, assistente
financeiro, CPF: 225.195.803-72, RG: 0492798020134, Endereco: Rua Von
Martins, n° 2, Cohab Anil, Sdo Luis/MA, CEP 65053-20 para exercer a fungdo de
tesoureiro.

Todos os nomes indicados foram aprovados por unanimidade pelos
presentes a sessdo. Dando seguimento a ordem do dia, procedeu-se a eleigdo

(I Il il ‘ ‘ . | |
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1. Fatima de Maria Cutrim Trindade, brasileira, solteira, contadora, CPF:
249.230.863-34, Enderego: Avenida 5 de dezembro, Qd 53, casa 18 —
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Residencial Canudos, Parque Vitéria, Sdo Luis/MA, CEP: 65067-645, para
exercer o cargo de primeira conselheira fiscal.

2. Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues, brasileira, solteira, Psicéloga,
CPF: 034.229.903-48, RG: 032615322007-4 SSP/MA, Enderego: Rua Coronel
Euripedes Bezerra, n° 41, Condominio Andréia, Bloco 5, Apto 3, Sdo Luis/MA,
para exercer o cargo de segunda conselheira fiscal.

3. Samara Santos Viegas, brasileira, solteira, desenvolvedora de
software, portadora da cédula de identidade n°® 041815942011-3 SSP/MA,
inscrita no CPF n°® 607.761.953-10, residente e domiciliada na Alameda 7,
condominio Costa da Esmeralda, Bloco F, apt 406, Bairro: Bequimado, CEP:
65061-560.

Todos os referidos nomes foram aceitos de forma unanime por todos os
presentes a sessdo. Em ato continuo, em atengéo a pauta “3”, passada a eleicdo
da composigao do Conselho de Administragdo, Diretoria @ Conselho Fiscal, foi
dado a posse aos referidos cargos a partir desse momento, sendo que o Instituto
IPEG passa a partir desse momento ter a seguinte composi¢ao administrativa:

COMPOSIGAO DE 12 MEMBROS COM MANDATO: 20 DE FEVEREIRO DE
2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

CONSELHO DE ADMNISTRACAQ

1° Membro representante do Poder Publico: Isis Maria Monteles Bastos,
CPF: 633.195.353-15, RG: 96290398-1, Endereco: Rua Congonhas Quadra D
N° 10, Residencial Vinhais lll, Profissdo: Supervisora SEDUC / Professora Séries
Iniciais —~ SEMED, Estado Civil: Divorciada, Nacionalidade: Brasileira.

2° Membro representante do Poder Piblico: Carlos Danilo Silva Rodrigues,
CPF: 032.985.083-06, RG: 26507942003-7 SSP/MA, Enderego: Primeira
Travessa da Rua 16, quadra 41, casa 01, Residencial Pinheiros 1/Cohama,
Profissdo: Assistente Social, Estado Civil: Solteiro, Nacionalidade: Brasileiro.

1° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Isabelle Arrlvabona dos

‘ | |“ | ||”||“n....: i
ks, D0 SR MAAALN B4, thimmioon7 Endergy venta Mo

Moreira, n° 400, Cond Grand Park Parque dos Péssaros Gaivota 202 — Calhau.

2° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Monique Marla Da Hora
Pereira Santos, CPF: 045.159.973-00, RG: 017166072001-2 SSP/MA,

g‘ '}_!I: \
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Endereco: Rua Eponina Conduru,quadra 11 casa 07 - Cohab Anil IV, CEP:
65050-760, Estado Civili casada, Profissdo: Secretaria Executiva,
Nacionalidade: Brasileira.

Membro escolhido entre associados efetivos e fundadores: Othon de
Carvalho Bastos Filho, CPF: 405.343.673-72, RG: 738790974, Enderego: rua
Osires, n 19, Ed. Maildes Regadas, apt. 302 - renascenga, S&o Luis -Ma, CEP:
65075-775, Profissdo: Administrador, Estado Civili Unido Estavel,
Nacionalidade: Brasileiro.

Membro escolhido entre os empregados do Instituto Pedagégico de
Educacgdo e Gestdo: Maria Santina Xavier Filha, brasileira, solteira, convivente
em unido estavel, inscrita no CPF n°® 031.188.774-69, portadora da cédula de
identidade n° 5387223 SSP/PE, Rua Deputado Raimundo Leal, 3618, Bl 4 Apto
204, Jardim Eldorado - S&0 Luis — MA, Engenheira Agrénoma.

Membro escolhido pelos demais integrantes do Conselho: Bianca Talita
dos Santos de Melo, CPF: 605.257.323-65, RG: 038872452010-6, enderego:
Rua 16, quadra 25, casa 01, conjunto jardim alvorada, bairro cohatrac, profissao:
cirurgia dentista, estado civil: solteira, nacionalidade: brasileira.

DIRETORIA

Diretor executivo: Reutmann Ramos Dos Santos, CPF: 711.469.203-00, RG:
20806022003-20, Enderego: Rua Dep. Raimundo Leal n.04 Cond. Residencial
Belize Bloco 16 Apto 101 CEP 65066-635, Profissdo: Historiador, Casado,
Brasileiro.

Tesoureiro: Sérvulo Manoel Da Silva Neto, CPF: 225.195.803-72, RG:
0492798020134, Endereco: Rua Von Martins, n° 2, Cohab Anil, Sdo Luis/MA,
CEP 65053-200, Profissdo: Assistente Financeiro, Estado Civil: Casado,
Nacionalidade: Brasileiro.

CONSELHO FISCAL

Membro: Fatima De Maria Cutrim Trindade, brasileira, solteira, contadora,
inscrita no CPF n° 240.230.863-34, residente e domiciliada na Av. 5 de
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dezembro, quadra 53, casa 18, residencial Canudos, Parque Vitoria, em Séo
Luis/MA, CEP: 65067-645.

Membro: Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues, brasileira, solteira,
Psicologa, CPF: 034.229.903-48, RG: 0326153220074 SSP/MA, Endereco: Rua
Coronel Euripedes Bezerra, n® 41, Condominio Andréia, Bloco 5, Apto 3, Sdo
Luis/MA, para exercer o cargo de segunda conselheira fiscal.

Membro: Samara Santos Viegas, Brasileira, solteira, desenvolvedora de
software, portadora da cédula de identidade n°® 041815942011-3 SSP/MA,
inscrita no CPF n°® 607.761.953-10, residente e domiciliada na Alameda 7,
condominio Costa da Esmeraida, Bloco F, apt 406, Bairro: Bequimdo, CEP:
65061-560.

Como nada mais houvesse a ser tratado, todos os novos membros foram
devidamente empossados em seus cargos, passando desde ja a exercer suas
fungbes estatutarias, e todos foram congratulados neste novo momento do
Instituto IPEG, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que lida,
conferida e achada conforme, foi assinada, em lista de presenga anexa (anexo
1), por todos os presentes, pela Presidente dos trabalhos, e por mim, Secretario,
que a tudo presenciei e consignei em ata.

Séao Luis/MA, 20 de fevereiro de 2025.

LQSJA Wil Fiouieo L AS Je

Franci rte Santos Wilson Francisco Cutrim dos Santos
CPF n 1.623.043-34 CPF n°915.13.703-34
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:::UM ~TIMA. Selo: REGTER156950001V7 GDIBGUMZ0T4, E mE
08/04/2025 14:15:48, Ato: 15.7.2, Parte(s): INSTITUTO PEDAGOGICO
Eﬁ.

DE EDUCACAD E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO,.., Total RS
30,06 Emol RS 27,08 FERC RS 0,81 FADEP RS 1,08 FEMP RS 1,08
Consulte em https://selo.tjma.jus.br

Poder Judicidrio — TIMA. Selo: ARQUIVIS63S0EQHAISALISNFII2L, %E]
08/04/2025 14:15:45, Ato: 15.22, Partels): INSTITUTO PEDAGOGICO
DE EDUCACA E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO..., Total RS

52,40 Emaol RS 47,36 FERC RS 1,36 FADEP RS 1,24 FEMP RS 1,84

Consulte em hitps://selotjma.jus. br E =
Prenctado scb ¢ n.2.658 em 08/04/2025. 580 Abril de 2025.
Registrado hoje, sob 0 n.2.657 do Registro Aravjo

Cwil de Pessoa Juridica ¢ AVERBADO a0
1.1885/21/05/2024 ;
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RMO DE P EDOSE LHIDOS AOS CARGOS VAGOS, BEM COMO DOS
MAIS MEMBROS ELEITOS:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO: POSICAO DE MEMBROS CO
MANDATO 20 DE FEVEREIRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

1° Membro representante do Poder Plblico: Isis Maria Monteles Bastos

JUHBast

2° Membro representante do Poder PUblico: Carlos Danilo Silva Rodrigues
n
(andes L\M %\m ARy

\
1° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Isabelle Arrivabene dos Santos

Tsobety, Artndbore  ofm  Sbos

- 2° Representante de Entidade da Sociedade Civil: Monique Marla Da Hora Pereira

Santos /‘/@

Membro escolhido enjte asstciados efetivos e fundadores: Othon de Carvalho Bastos
Filho

Membro escolhido pelos demais integrantes do Conselho: Bianca Talita dos Santos de
Melo

DIRETORIA: COMPOSICAO DE 2 MEMBROS COM MANDATO DE 20 DE
FEVEREIRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.

Diretor Executivo: Reutmann Ramos

e g D

Tesoureko: Sérvulo Mancel Da Silva NGV

-

L_./
CONSELHO FISCAL: COMPOSICAO DE 3 MEMBROS COM MANDATO 20 DE
FEVEREIRO DE 2025 A 20 DE FEVEREIRO DE 2029.
Membro: Fatima De Maria Cutrim Trindade
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Membro: Adriana Benvinda Barbosa Rodrigues
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LISTA DE PRESENGAS DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA - ANEXO |
Séo Luis/MA, 20/02/2025.
NOME ASSINATURA _ .

REAITWANN RAMSS DOC SANIOS

1818 MARIA MOWTELES BASTOS
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Selo Gerado:

Poder Judicidrio - TIMA. Selo: PRENOT156950818VITDHZONCEC27, iy E
08042025 14:17:33, Aro: 15.1, Parta{s): INSTITUTO PEDAGOGICO DE

EDUCACAQ E GESTAD - IPEG, Total RS 40,52 Emol RS 36,51 FERC RS

1,09 FADEP RS 1,46 FEMP RS 1,46 Consulte em https://selo. 5.k

Prenotado sob © n.2.659 em 08/04/2025.

que.snboumonw
mammumnnt)m

n.1885/21/05/2024

Av. dos Holandeses, Od 36 ) 26

08/04/2025 14:15:50, Ato: 15.7.1, Pcm(n] INSTITUTO PEDAGOGICO
DE EDUCACAD E GESTAD - IPEG, OTHON DE CARVALHO..., Total RS

95,36 Emol RS 85,93 FERC RS 2,57 FADEP RS 3,43 FEMP RS 3,43
Consulte em https:fjselotimajusbr

20, Oficio de Registro de Titulos & Docuimbitos @ Civil de Pessoas juridicas de 8o Luls - MA
Av. dos Holandeses, Qd 36 Lj 26 Shopping do Automdve! - Calhau - CEP. 55071-380

Selo Gerado:
Poder Judicidrio — TIMA. Selo: ARQUIV1S6950617D1QVR1OYFHS23, &E
08/04/2025 14:17:32, Ato: 15.22, Parte{s): INSTITUTO PEDAGOGICO u-

DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, Total RS 6,55 Emol RS 5,92 FERC
0,17 FADEP RS 0,23 FEMP RS 0,23 Consulte em hrtps:/fselo.tfma.jys

Prenotado sob o n.2.659 em 08/04/2025, Sdio LuigffA]
Ragistrado hoje, sob 0 1.2.658 do Registro A
CQvil de Pessoa Juridica e AVERBADO a0
n.1885/21/05/2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUBERODE INSCRIGHD COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADEASERTURA
37.365.955/0001-52
ey CADASTRAL m—

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAOQ E GESTAO - IPEG

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IPEG DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

18.11-3-02 - Impressio de livros, revistas e outras publicagbes periédicas

32.50-7-06 - Servigos de protese dentaria

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
77.19-5-99 - Locagéo de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros

82.11-3-00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo

82.30-0-01 - Servigos de organizacdo de feiras, congressos, exposigdes e festas

84.11-6-00 - Administragao publica em geral

84.12-4-00 - Regulagao das atividades de salide, educagéo, servigos culturais e outros servigos sociais
85.11-2-00 - Educagio infantil - creche

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.31-7-00 - Educagdo superior - graduagéo

85.33-3-00 - Educagéao superior - pés-graduacio e extensdo

85.41-4-00 - Educagéo profissional de nivel técnico

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ARIRIZAL, SALA-17 39 eRiais

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.066-265 TURU SAO LUIS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATOSANTOSLTDA@GMAIL.COM (98) 8158-7312

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
L

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
ey L]

Aprovado pela Instrugd@o Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/09/2025 as 10:08:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

pecypsdineslnsl o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | oo o5 75 KTURA
37.365.95 1-
s 1% - 5/0001-52 CADASTRAL 09/06/2020

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.42-2-00 - Educacéo profissional de nivel tecnolégico

85.50-3-01 - Administragdo de caixas escolares

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirtrgicos

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana

86.30-5-99 - Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-99 - Atividades de servicos de complementagdo diagnostica e terapéutica nao especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ARIRIZAL, SALA-17 39 RERFIE

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.066-265 TURU SAO LUIS MA
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE

CONTATOSANTOSLTDA@GMAIL.COM (98) 8158-7312

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Laaa ]

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
O ] S

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/09/2025 as 10:08:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/3
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MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutrigdo enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da drea de salde ndo especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude

86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a salide humana nao especificadas anteriormente
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgdo e promogdo de eventos esportivos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ARIRIZAL, SALA-17 39 R

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
65.066-265 TURU SAO LUIS

UF
MA

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATOSANTOSLTDA@GMAIL.COM (98) 8158-7312

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ke

ATIVA 09/06/2020

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

EELEET i

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/09/2025 as 10:08:33 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
CNPJ: 37.365.955/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:52:21 do dia 02/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 29/11/2025.

Cadigo de controle da certidao: 2EA8.A324.E029.53B1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  37.365.955/0001-52
Razao
Social:
Endereco: R ARIRIZAL 39 SALA 14 / TURU / SAQ LUIS / MA / 65066-265

SANTOS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/09/2025 a 05/10/2025

Certificacao Nimero: 2025090605195498249880
Informacgdo obtida em 16/09/2025 09:57:50

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 37.365.955/0001-52

Certiddo n®: 37730571/2025

Expedicdo: 04/07/2025, as 09:14:48

Validade: 31/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se gque INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 37.365.955/0001-52,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidd@o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PuUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdao legal, contiver forga executiva.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N° Certidao: 272774/25 Data da 17/09/2025 15:02:27
Inscrigao Estadual: 126472025 CPF/CNPJ:37365955000152
Razao Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
Enderego: RUA ARIRIZAL SALA-17, 39 CEP: 65066265 - TURU
.Telefone: (98)81919079 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n°® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), nao constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e ndo alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 16/12/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certid6es" e em seguida em "Validagao de Certiddo Negativa

.de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 17/09/2025 15:02:27



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 087685/25 Data da 17/09/2025 15:03:05

Inscrigdo Estadual: 126472025  CPF/CNPJ:37365955000152
Razio Social: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG
Endereco:  RUA ARIRIZAL SALA-17, 39 CEP: 65066265 - TURU

® telefone:  (98)81919079 Municipio: SAO LUIS UF: MA

Certificamos que, ap6s a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n® 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional) ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em
nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 16/12/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidoes" e em seguida em "Validagéao de Certidao Negativa
de Divida Ativa".

Q CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 17/09/2025 15:03:05



_CERTIFICADO
| 10202500921596

PREFEITURA DE SAO LUTS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA
Ntmero da Certiddo: 00011298682025

Validade: 24/10/2025

Certificamos que até a presente data ndo consta débito fiscal relativo a pessoa juridica, descrita
abaixo, reserva-se o direito de a fazenda municipal cobrar dividas posteriormente comprovadas,
hipétese prevista nos artigos 80 e 146, da lei 6.289, de 28/12/2017 do cddigo tributdrio municipal.
#baixaempr

Inscriggo Municipal: 98266145

ADES

Logradouro: RUA ARIRIZAL, SALA-17
Ntimero: 39 Complemento: SALA 14
Bairro: TURU

Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65066265

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sdo Luis (MA), em 26 de junho de 2025 ;s 08:46, sob o cddigo de
autenticidade n® 41CD0428C64F4D6F96262DEE4987A598.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em

https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."
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INSTRUCAO NORMATIVA N°. 004/2015-GS 25 DE NOVEMBRO DE 2015,

Institui cronograma para implantagio da
Certidiio de Regularidade Fiscal Unificada
coma documento unico para comprovagio
de regularidade fiscal perante este
Municipio, ressalvados os casos previstos no
art. 262 da Consolidacio das Leis
Tributirias do Municipio de Sdo Luis.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA. no uso de suas atribuicdes legais. ¢
de conformidade com o artigo 3, paragraio dnico. inciso 1. da Consolidagio das Leis
Tributarias do Municipio — CLTM. Decreto n® 33.144. de 28 de dezembro de 2007, ¢

CONSIDERANDO gue o Municipio de Sao Luis. por intermédio da Secrearia
Municipal de Fazenda. adquiriu novo sistema de administragido tributaria. em lase de
implantag¢do desde 01.06.2015 que. dentre demais beneficios, proporcionou a uniticagio
do cadastro fiscal municipal (com integralizagao das informagdes oriundas do cadustro
imobiliario ¢ do cadastro mobilidrio) para maior controle ¢ monitoramento do passivo
municipal:

CONSIDERANDO que em razio de referida implantagdo o Municipio de Sdo Luis
angariou meios suficientes para deixar de expedir certidoes de regularidade que tenham
por base unicamente os dados do cadastro mobiliario. denominada “certiddo negativa
de divida ativa relativa aos débitos de ISS ¢ TLVF™:

CONSIDERANDO que na legislagio federal ¢ municipal ndo ha qualquer previsdo
acerca da certidao especifica anteriormente utilizada, mas o somente 2 certidio de
regularidade fiscal. cabendo a cada ente tributante delinir as regras especiticas sobre os

documentos sob sua competéncia, sendo a cenidao unificada ja wtilizada no dmbito

Sedretaria Muncipal da Farenda de Sao Laiy - SEMFAZ
Av. CGuasendaba, n® 1.455/1.503, Bairre de Fatima - Sao Luis 7 Tel, (98) 32128147

>~
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federal ¢ estadual. tal qual em demais municipios em que ja se dispoe de teenologia para
controle de cadastro dnico:

CONSIDERANDO que a [lilosofia de imegralizagho adotada auxilia na agio de
sancamento do cadastro do Municipio de Sdo Luis, que ¢ prioritaria no escopo de
construgdo de um Cadastro Téenico Multifinalitario Municipal. a ser utilizado como
ferramenta para a organizagio das informagdes referentes as residéncias, condominios.
infraestrutura, prédios. equipamentos ¢ servigos pablicos. bem como outras informagdes
que alendam as necessidades de varios Orglos na gestdo do municipio. passando-s¢ 4
dispor. assim. de dados fidedignos da matha fundidria do municipio ¢ de seus municipes,
podendo-se atuar com mais eficacia ¢ efetividade no planejamento ¢ na execugdo das
agdes propostas:

CONSIDERANDO que a nova filosolia de integralizagio adotada auxilia igualmente na
otimizagio dos mecanismos de arrecadagio municipal. com vistas a cobranga baseada em
uma politica de justiga fiscal, com corregiio de dados referentes a0 sujeito passivo ¢ aos
parametros que compdem a base de caleulo dos tributos, inclusive com implementagio
de providéncias para efetivagido de recolhimento dos tributos decorrentes  das
transteréncias de imdveis ¢ averbagdes de proprietarios atuais dos imoveis:

CONSIDERANDO que. desde a adogio de referida medida. virios loram os
requerimentos administrativos apresentados, com o 1im de que a certiddao especilica de
regularidade de débitos mobilidrios pudesse ser expedida, diante dos diversos dcébitos
imobilidrios que passaram a impedir a comprovagio de sua regularidade fiscal;

CONSIDERANDO o argumento exposto por esses contribuintes. de que nio houve
comunicagdo prévia acerca da alteragdo de filosofin da expedigio das certidies de
regularidade liscal, estando habituados a fazer prova de regularidade fiscal por meio dos
documentos anteriormente emitidos. o que vem lhes causando entraves para consecugio
de suas atividades:

CONSIDERANDQ os termos do processo administrativo n® 31.539/2015, em que o
Seeretirio Municipal de Governo manifestou-s¢ lavoraveimenic ao pedido de coneessio

?‘i::'.l:.‘l.l;.‘l Mun:cipal da Farenida .lk- San Luis - SEMFAZ
Av. Gusvendiha, n® L455/1. 503, Bairro de Fatima - Sdo Luis / Tel: (98] 32120147




Agtinsten.!

PREFEITURA DE

RO LS

CHbiiaL Bg 1OBAL P msTanmEmIPy

de prazo para que os contribuintes se adequem ao novo modelo de certiddo tnica de
regularidade fiscal:

CONSIDERANDO a politica de boa-I¢ que s¢ tem como diretriz neste Municipio. que
justifica os didlogos com as empresas contribuintes para implementagdo de medidas que
auxiliem ne incremento da arrecadagdo municipal, garantindo-se o desenvolvimento da
cconomia ludovicense. com o consequente melhoramento nas areas de competéneias lins
deste ente:

CONSIDERANDO a necessidade de conciliagio dos direitos esculpidos nos dispositivos
do ant. 5% XXXIV. "b", art. 37. art. 170, art. 156, | ¢ I da Constituigio Federal. art. 203
¢ 123 do Codigo Tributario Nacional. art. 260 ¢ ss. da Consolidagdo das Leis Tributirias
do Municipio ¢ demais legislagio que rege a espécic

EXPEDE a seguinte Instrugiio Normativa, nos seguintes tlermos:

Art, I°. Fica definido como termo final para implantagio da Certidiio de Regularidade
Fiscal Unificada Municipal. como Unico documento hibil para comprovagio de
regularidade fiscal com este Ente. o dia 24 de margo de 2016.

Paragrafo Unico — Ficam ressalvados os casos de certiddes de regularidade previstos
noirt, 262 da Consolidagio das Leis Tributarias do Municipio.

Art. 2°. Quando dos requerimentos para cxpedigio de Certiddo de Regularidade Fiscal
Unificada Municipal. a consulta serd feita pelo CNPVCPF do contribuinte. em relagio
avs débitos tributarios constituidos ¢ langados no cadastro mobiliario ¢ imohligrio,
conjuntamente.

Art. 3°. Somente enguanto ndo exaurido o prazo previsto no Art. 1° da presente Instrugdo.
poderio ser expedidas certiddes de regularidade fiscal especificas. com consultas
direcionadas exclusivamente ao cadastro de débitos fiscais mobiliarios.

Secretana Municipal da Fazenda de 530 Luis - SEMFAZ
Av Guaxendaba, n™ 1,.455/1.503, Birro de Fitima - Sho Luis / Tel: (98] 32128147
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Art. 4°. No caso das certidoes expedidas nos termos do Art. 3° da presemie Instrugiio.
s¢jam positivas. negativas ou positivas com efeitos de negativas, o prazo de validade ndo
excederd o termo final do cronograma previsto no art. 1° desta Instrugiio.

Art. 5% As certidoes expedidas na forma do Art. 3°. da presente Instrugio poderio ser
disponibilizadas cletronicamente. por meio do portal de servigos da SEMFAZ.

Art. 6" Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 7. Revoga-se as disposigdes em contririo.
Art. 8% Dé-se ciéneia & Secretaria Adjunta de Gestio Tributaria ¢ & Superintendéncia da

Arca de Informatica, para imediata implementagao ¢ controle das regras da presente
Instrugdio.

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

Secrvtaria Municipal da Fazenda de S3o Lufs - SEMFAZ
Av. Guaxenduba, 0* 1455/ 1503, Batrro de Fitima - Sio Luis / Tel: (94) 32128147



PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

2025

ALVARA DE LICENGA E FUNCIONAMENTO

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO

INSCRIGAO MUNICIPAL CPFICNPJ NUMERO DE CONTROLE
98266145 37.365.955/0001-52 92120253461263
RAZAO SOCIAL

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

NOME FANTASIA
IPEG
LOCALIZAGAO INSCRIGAO IMOBILIARIA

R ARIRIZAL, SALA-17 SALA 14 N° 39, TURU
65066265 -SAO LUIS-MA

CNAE Principal e Secundarios

943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

782050000 - LOCACAO DE MAQ-DE-OBRA TEMPORARIA

783020000 - FORNECIMENTO E GESTAQ DE RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS

841240000 - REGULACAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE, EDUCACAO, SERVICOS CULTURAIS E OUTROS SERVICOS SOCIAIS
858960400 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

RESTRIGCOES

Este contribuinte estad autorizado a desenvolver as atividades acima elencadas e firma compromisso, sob as
penas da lei, de que conhece e atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercicio das
atividades econdmicas constantes do objeto social, no que respeita ao uso e ocupagdo do solo, as atividades
domiciliares e restricbes ao uso de espagos publicos, acessibilidade e de seguranca sanitaria, ambiental e de
prevengao contra incéndios e panico. O contribuinte recanhece que o ndo atendimento a estes requisitos
acarretard a suspensao e a cassagao subsequente do Alvara de Funcionamento, nos termos da legislagao
vigente.

NOTA: ESTE ALVARA DEVE SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL E ACESSIVEL A FISCALIZAGAO.
CODIGO DE AUTENTICIDADE:
VALIDADE: 31/12/2025 89A94A527488641DABD172B0BFF02770
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO
CERTIDAO ESTADUAL - PRIMEIRO GRAU
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL
Data emissdo: 07/08/2025 N° da certidao: 12502724163
Data de validade: 07/10/2025 Cddigo de Validagao: 9562d440fc

NOME: INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG

CNPJ: 37.365.955/0001-52

Os dados dos documentos constantes nessa certidao foram informados pelo solicitante, sua titularidade e
autenticidade deverao ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original (ex: CPF,
Identidade, etc.)

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuigdo do 10 GRAU DE JURISDIGAO do Poder
Judiciario do Estado do Maranh&o sobre ocorréncia de agdes de pedido de Faléncia, Concordata e
Recuperacao Judicial distribuida(s) que esteja(m) em tramitagdo em face da pessoa acima identificada.

A Certidao de Faléncia, Concordata e Recuperagao Judicial contempla a¢des de Faléncia, Recuperagao
Judicial/Extrajudicial e Insolvéncia Civil.
Observagoes:

a) Os dados do(a) solicitante acima informado séo de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatario;

. b) A validade desta certidao é de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissa@o. Apds essa data sera
necessaria a emissdo de uma nova certidao;
c) Esta certidao & valida apenas para maiores de 18 anos;
d) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do Tribunal de Justiga do Maranhao -
www.tjma.jus.br - menu - Certiddo Estadual, utilizando o cédigo de validagéo acima identificado;
e) Fonte da pesquisa: sistema PJE (1o grau);
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Netcom Treinamentos e Solucdes Tecnoldgicas Ltda, CNPJ n2 05.108.721/0001-33,
sediada na Rua Padre Antdnio Vieira, 37, Cohab Anil IV, S3o Luis/MA, CEP 65.051-670, por
intermédio de seu representante legal o Sr. Carlos Cesar Bezerra de Carvalho, portador da
Carteira de Identidade n2 1359903-SSP/MA e CPF n® 494.013.003-72, ATESTA para os devidos
fins que a empresa SANTOS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n®
37.365.955/0001-52, com sede na Rua do Aririzal, n° 39, Centro Comercial Patio Aririzal, Sala
14, Bairro Turu, CEP: 65066-265, cidade de Sdo Luis, Estado do Maranhdo, prestou servigos de
Capacitagbes, no ano de 2022, conforme tabela abaixo:

1 Cursos de Capacitacdo na area de Satde | : { 30
2 Cursos de Capacitagdo na area de Gestdo 2 60
3 Cursos de Capacitagdo na area da Assisténcia Social 1 30
4 Cursos de Capacitagdo na area da Educacdo 4 120

Ressaltamos ainda que a prestacdo de servicos acima foi dividida entre os diversos
setores da empresa, tendo a empresa prestadora de servicos cumprido fielmente suas
obrigacSes e carga horaria, nada constando que a desabone técnica comercialmente, até a
presente data.

Sao Luifs, 15 de margo de 2022.

MDOV\VC W3

Carlos Cesar Bezerra de Carvalho
Diretor Geral

catlos@netcom.edu. b
{98) 98828-0256

B4 Rua Padre Antomio Vieira, 37, Cobab Aml IV, CEP 65.051-670, S#o Luis™MA
W (YR) 4009-7000 / e-mail: netcom@neteom-ma.com.br
www.nelcom-ma.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SECRETARIADE
— C.N.P.J.: / MF N* 0B.113.690/0001-71 EDUCACAO
SAO $8&0 Domingos do Maranhdo - MA
DO MARANHAD E-mail: se

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o Instituto Pedagégico de Educagéo e
Gestao — IPEG, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.365.955/0001-52, Projeto “Narrativas
que Transformam”, programa que utiliza a neurociéncia computacional para mapear o
desenvolvimento cognitivo e socioemocional de 669 alunos, por meio de ferramentas
avangadas, no perfodo de 10 de margo a 06 de maio de 2025, conforme descrito abaixo:

CARGA

ATIVIDADE HORARIA

Alinhamento e diagnoéstico situacional: Levantamento e sistematizagdo
de dados quantitativos e qualitativos de 4 escolas municipais, incluindo
indicadores de desempenho académico e perfil socioecondmico.

Input de dados dos alunos e professores para personalizagao do sistema

Configuracéo da plataforma de gestdo educacional, integragao de dados
no sistema Mobile Brain e treinamento inicial dos usuarios. 50h

60h

Aplicagao da avaliagao inloco: Realizagao de oficinas de sensibilizagao
com comunidades escolares (educadores, alunos e familias), utilizando
recursos audiovisuais e dindmicas participativas.

Acdes de sensibilizagao junto a comunidade escolar

Coleta de dados avaliativos (cognitivos e socioemocionais) com
aplicagao de ferramentas tecnoldgicas (IA) e observagao direta em sala
de aula.

Realizagao atividades por meio da plataforma Mobile Brain

Compilagao, tratamento estatistico e andlise interpretativa dos dados
coletados.

Redacao e apresentacdo de relatorio técnico a Secretaria, contendo
diagnosticos, indicadores de progresso, recomendagdes de ajustes
metodoldgicos e propostas de politicas publicas.

Apresentagao do relatdrio

Elaboragao do relatério final com os resultados do diagnostico e

das atividades desenvolvidas.

Apresentagao dos resultados para perfeito e secretarios de educacao
e saude.

128h

30h

20h

Carga total de horas 288 h

Periodo de execugdo: 10 de margo de 2025 a 06 de maio de 2025.

Carga horaria total: 288 horas de aplicaga@o e execucgao do Projeto “Narrativas que
Transformam” no municipio de Sao Domingos contemplando 4 escolas municipais.
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Declaramos, ainda, que todos 0s compromissos contratuais foram

cumpridos de forma satisfatoria, néo constando em nossos registros qualquer pendéncia
que desabone, técnica ou comercialmente, o Instituto Pedagdgico de Educagao e
Gestao — IPEG, até a presente data.

Sao Domingos do Maranhao, 12 de maio de 2025.

TARCIA KARLENE SILVA COSTA
CPF:755.909.053-20
SECREARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;\O
Portaria n? 004/2021, matricula: 382-3
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacdo

CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE HABILITACAO

A(o)
Sr.(a)
INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPI (MF) sob o n°
37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n°® 39, Turu, em S3o Luis/MA, doravante denominada

CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS
FILHO, inscrito sob o CPF n° 405.343.673-72

Prezado(a) Senhor(a),

CONSIDERANDO que a proposta de pregos apresentado por vossa empresa no ambito do
presente Processo de Contratacdo cujo objeto é a Contrato é a programa de capacitagdo ativa e
continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psiclogos, fonoaudidlogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdao Domingos do
Maranhdo, conforme Processo de Contratacio na modalidade Dispensa sem Disputa N°
005/2025, autuado a partir do Processo Administrativo n® 203/2025, no valor total de RS
62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos), foi escolhida
pelas razdes constantes do processo administrativo em epigrafe, vimos pelo presente
CONVOCAR Vossa Senhoria, na qualidade de representante legal da referida empresa,
para envio dos DOCUMENTOS DE HABILITAC[\O, conforme descrito no Termo de
Referéncia em anexo, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados a partir da recebimento
deste.

Sdo Domingos do Maranhdo- MA, 19 de setembro de 2025

[ a1l Sifva Costa
Tarcip Karlepe SUva (osta,,
Sec Méfifc T BFRALEO.
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitacdo
ATA DE RESULTADO
‘ DADOS DO PROCESSO \l
i N° PROCESSO 203/2025 |
ADMINISTRATIVO: |
- N”PROCESSO DE Dispensa de Licitacdo n°® 007/2025 "
| CONTRATACAO:
ORGAO . SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
() GERENCIADOR: | |
OBJETO: programa de capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais |
multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudidlogos e demais |
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos
alunos de Sdo Domingos do Maranhao
r VALOR TOTAL RS 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e um reaise |
i sessenta e dois centavos),

PREAMBULO

Aos vinte e dois dias do més de setembro de 2025, reuniu-se na sede da Prefeitura Municipal
de Sdo Domingos do Maranhio a comissdo de contratagio, infra assinada, para analise da
documentacio e proposta foi encaminha para o enderego indicado no Aviso de Contratacio
Direta de Pequeno valor de n® 007/2025 , amparado na Lei 14.133/2021 para programa de
capacitagdo ativa e continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos,

. fonoaudidlogos e demais especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de
Sdo Domingos do Maranhdo Conforme documentos em anexo apresentou proposta e documentos
de habilitagiio a seguinte empresa:

PROPONENTES BT . p=
CNPJ RAZAO SOCIAL VALOR HABILITADO?
37.365.955/0001-52 INSTITUTO 62.371,62 SIM '
PEDAGOGICO DE
EDUCACAO E

GESTAO — IPEG,
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdo Permanente de Licitacio

A proposta apresentada estd em compatibilidade com os precos de mercado bem como
atendeu plenamente os requisitos de habilitacdo. Desta forma, por apresentar o menor valor
fica declarada vencedora a empresa conforme quadro abaixo:

QUADRO RESULTADO FINAL
QUADRO RESULTADO
Razio Social CNPJ Valor Total

INSTITUTO PEDAGOGICO DE 37.365.955/0001-52 ~ R$62.371,62
EDUCACAO E GESTAO - IPEG -

Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessiio reunifio, devendo ser encaminhada para
parecer da procuradoria, ratificacdo e, se for o caso, homologacio.

Sao Domingos do Maranhio- MA, 22 de setembro de 2025.

a%i

JorTes Fran Costa Ram%lho éyﬁva Pregoeiro(a)

\._ >

~ %«f Vas

Nivia Goz'nes da Silva - Equipe de Apoio

f/LW

Maria Luana de Sousa Viana - Equipe de Apoio
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissao Permanente de Licitacio

JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo n° 203/2025

Dispensa de Licitagcao N° 007/2025

OBJETIVO: no caso de outros servigos e compras;
FUNDAMENTACAO: Art. 75, Inciso II da Lei Federal 14.133/2021.

De acordo com o artigo 75, inciso 1T da Lei n® 14.133/2021 - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais); “Valores reajustados conforme DECRETO N° 11.871. DE 29 DE DEZEMBRO DE
2023 (cinquenta e sete mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos)” assim sendo encaminho os autos pra que seja
procedido o processo de Dispensa de Licitagdo, conforme preceitua o artigo supracitado.

Objeto: Contrato é a programa de capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudiélogos e demais especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do Maranhio.

O Processo administrativo de dispensa de licitagdo esta devidamente instruido e autuado com os elementos necessarios
a sua instauragdo (conforme copias anexas ao processo), incluindo:

a) Formalizagdo de demandas.
b) A pesquisa de pregos comprovando ser este 0 menor prego;
¢) Documentos comprovando a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista do futuro
contratado;
d) A dotagdo or¢amentaria;
e) Termo de Referéncia, dentre outros e;
f) Dispositivo da Lei Federal 14.133/2021

A partir dai passamos a mencionar as razdes para que a presente dispensa de licitagdo seja formalizada nos termos da
Lei.

REQUISITOS MINIMOS PARA UM PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO

I -DA DISPENSA DE LICITACAO;

Apesar de menos formalista, em comparagdo com o processo licitatério, o processo administrativo para compra e/ou
contratagdo por dispensa de licitagdo possui varios requisitos essenciais ao alcance de suas finalidades de forma
eficiente e econdmica.

Na verdade, o processo de dispensa de licitagdo neste caso, muito se assemelha a fase interna de uma licitagdo. A
elaboragdo das especificagdes técnicas do objeto e das condi¢des da contratagdo ou fornecimento constitui elemento
essencial na condugdo de qualquer processo administrativo para contratacdo.

Trata-se de certame realizado sob obediéncia ao estabelecido no artigo 72, lei 14.133/2021
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitagdo

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera
ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, anilise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

11 - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentérios com 0 compromisso a ser assumido;
V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratagéio direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido a disposigdo do publico em sitio eletrénico oficial.

No nosso caso em questdo verifica-se a Dispensa de licitagdo com base juridica no inciso II do artigo 75 da Lei n°
14133/2021. Art. 75. E dispensavel a licitagdo: 11 - para contratagdo que envolva valores inferiores R$ 59.906,02
(cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos)” Valores reajustados conforme DECRETO N° 11.871.
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023 no caso de outros servigos e compras;

I - DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A empresa foi escolhida em razdo de ter fornecido o menor valor de mercado, bem como preenchido os requisitos de
habilitagdo para esta contratagdo.

11 - JUSTIFICATIVA DO PRECO:

Procedeu-se a consulta de pregos com no minimo 3 (trés) fornecedores do ramo, mediante solicitagdo formal de cotagdo
e ap6s a publicagdo do aviso, ndo houve recebimento de propostas adicionais, onde foi escolhido a empresa que
apresentou ao menor prego e INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu, em S3o Luis/MA, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO
BASTOS FILHO, inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72, com valor total de RS 62.371,62 (sessenta e dois mil
trezentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos), tendo inclusive a referida empresa apresentou a
documentagdo que comprova sua Regularidade Fiscal e Trabalhista.

O presente instrumento de Justificativa se presta a cumprir o contido no dispositivo do art. 75. Inciso Il da Lei n°.
14.133/2021, para contratagdo que envolva valores inferiores a 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e
cinco reais e cinquenta e nove centavos” Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2024 no caso de outros servigos e compfa

Sdo Domingos do Ma rank A, 25 de setembro de 2025.
Threia Kariene Silve Costa
Targja Karipne SibaCostn.

Sec Mirfiid de PAlTa¢Ho.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissdo Permanente de Licitagio

TERMO DE ADJUDICACAQ, HOMOLOGACAO E AUTORIZACAQO DA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITACAO
— LEI 14.133/2021, Art. 75, inciso Il — da Lei Federal n.” 14.133/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 146/2024

OBJETO: Contrato é a programa de capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudiélogos e demais especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sio Domingos do Maranhio.

Na qualidade de Ordenador(a) de Despesas, e no uso das atribuigdes legais concedidas pelo, bem como
considerando toda a documentagfio acostada aos autos do processo em referéncia, acolho o parecer da Assessoria da
Camara em sua integralidade, e decido ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da Dispensa de Licita¢ao.

Autorizo a realizagio da DISPENSA DE LICITACAO com fulcro na(o) Lei 14.133/2021, Art. 75, 1I -

para a empresa a seguir:

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAO E GESTAO — IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 37.365.955/0001-
52 oomsedenaRuaAnnan Sala 17, n° 39, Turu, em S@o Luis/MA, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO, inscrito sob o CPF n°
405.343.673-72, com valor total de RS 62.371,62 (sessenta e dms mll trezentos e setenta e um reais e sessenta

e dois centavos),

Empenha-se, Contrata-se e Publique-se.

Sdo Domingos do Maranhio- MA, 25 de setembro de 2025.

Secf-'M’nll'n ﬁ&ﬂ&acﬁo
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
SECRETARIA MUNICI'PAL DE EDUCACAO

CONTRATO N° 082/2025
PROCESSO N” 203/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE SAO
DOMINGOS DO MARANHAO E A
EMPRESA: INSTITUTO PEDAGOGICO DE
EDUCACAO E GESTAO - IPEG

O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO,
inscrita no CNPJ n” 30.985.046/0001-78, com sede na Praga Getulio Vargas , s/n — Centro, Sdo
Domingos do Maranhdo//MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Secretaria
Municipal de Educagdo a Sr®. Tarcia Karlene Silva Costa, portadora do RG.: 000016513093-
8 SSP/MA, brasileira, divorciada e a empresa INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E
GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 37.365.955/0001-52, com sede na Rua
Aririzal, Sala 17, n® 39, Turu, em Sdo Luis/MA, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS FILHO,
inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72,, tém, entre si, ajustado o presente Termo de Contrate,
decorrente do(a) Dispensa de Licitag@o n° 05/2025, tendo em vista o que consta no Processo n°
280/2025 e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteracdes e de outras normas aplicaveis ao objeto deste contrato.

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a programa de capacitagdo ativa e continuada para
os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoauditlogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sado
Domingos do Maranhdo , conforme as especificagdes, quantidades e condi¢Oes estabelecidas
neste Contrato, Termo de Referéncia, Proposta de Pregos da Contratada, independentemente de
sua transcrigdo.

1.2. O valor total do presente contrato é de R$ 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e
setenta e um reais e sessenta e dois centaves), conforme demonstrativo a seguir:

| Contrato é a prgrama capacitga‘m ativa e continuada [
os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos,

psicologos, fonoaudidlogos e demais especialistas)| servigos 01 62.371,62 62.371,62
envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos
alunos de Sdo Domingos do Maranhdo
TOTAL 62.371.62
Item Descrigio do Unidade Quantidade Valor Valor
Servico Unitdrio Total
(RS) (RS)
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
SECRETARIA MUNICI'PAL DE EDUCACAO

1 Apoio logistico Pacote 1 12.300,00 12.300,00
(infraestrutura e
materiais in loco)
2 Capacitagio de Servigo | 33.521,62 33.521.62
profissionais (40h especializado
em mapeamento
sdcio-cognitivo,
interpretagio de
dados e
metodologias)
3 Oficina de Atividade 1 £.350,00 6.350,00
planejamento de coletiva
intervengdo
psicopedagbgica
4 Elaboragio e Relatério 1 10.200,00 10.200,00
entrega de técnico
relatorio final
consolidado
Total Geral da 62.371,62
Contratagio

1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administragfo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

1.2.2. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente executados.

1.3. Na interpretagdo, integragio, aplicagdo ou em casos de divergéncia entre as disposi¢des
deste Contrato e as disposi¢des dos documentos que o integram, devera prevalecer o contetido
das clausulas contratuais.

1.4. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas pertinentes as licitagdes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposigdes de direito privado, em especial a Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

2.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigoes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

2.2. Prazo de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratagdo Direta;

2.3. Local de entrega: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo I do Aviso de
Contratagido Direta;

2.4. Prazo de validade e/ou garantia: Conforme consta no Termo de Referéncia — Anexo |
do Aviso de Contratagdo Direta;
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
SECRETARIA MUNICI'PAL DE EDUCACAO
3.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta da seguinte dotacio
or¢amentaria:

Gestdo/Unidade: 02.06 Fundo de Manutengdo e Desenv. da Ed. Basica - FUNDEB
Programa de Trabalho: 12 365 0014 2072 Manuteng¢éo ¢ Desenvolvimento do Ensino Infantil 30%.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

S S A S

4.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-30 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n° 14.133/2021.

4.2. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato,
de acordo com o constante no art. 125 Lei n® 14.133/2021.

4.3. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133/2021.

D il
5.1. O periodo de vigéncia do presente contrato serd de até 12 (doze) meses, a contar da data

da sua assinatura, condicionada sua eficacia apés a publica¢do do seu extrato na Imprensa
Oficial, conforme art. 105 da Lei n° 14.133/2021.

=

6.1. O presente Contrato ndo poderé ser objeto de subcontratagdo, cessao ou transferéncia, no
todo ou em parte.

7.1. ACONTRATADA respondera solidariamente com os fornecedores do material (produtor
ou importador) pelos vicios de qualidade e/ou quantidade que o torne impréprio ou inadequado
a utilizagdo a que se destina ou que lhe diminua o valor, assim como por aqueles decorrentes
da disparidade com as indicagdes constantes da embalagem/manual, aplicando-se as
disposigdes contidas no Codigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal n® 8.078/1990.

8.1. Niao haveré exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

Bl
9.1. Sao aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1) do Aviso de Confratagio Direta.

37 T B
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
SECRETARIA MUNICI'PAL DE EDUCACAO

10.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1) do Aviso de Contratagdo
Direta.

11.1. Sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia (Anexo I) do Aviso de Contratagdo Direta.

11.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da
CONTRATADA, no BANCO DO BRASIL / AGENCIA: 5895-5 / CONTA CORRENTE: 2.246-
2, através de emissdo de Ordem Bancéria,

Direta.

15.1. A rescisdo deste Contrato ocorrera nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial,
a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Witeis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibilidade da CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias
acauteladoras.

15.3. A rescisao deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragao;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

c) judicialmente, nos termos da legislagdo.

15.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da CONTRATADA, conforme o caso,
ser4 esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
direito aos pagamentos devidos pela execugdo do presente Contrato até a data da rescisdo.

15.5. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a retengdo dos
créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE,
além das sangdes previstas neste instrumento.

TR 2 L {2 30 £ 3 e
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos de Maranhio
SECRETARIA MUNICI'PAL DE EDUCACAO

16.1. Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito deste Contrato, s6 produzira efeitos
legais se processada por escrito, mediante protocolc ou outro meio de registro, que comprove
a sua efetivagdo, ndo sendo consideradas comunicagdes verbais.

17.1. As Partes reconhecem que a copia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do
Contrato, qualquer tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz
os mesmos efeitos legais da via fisica original, nos termos da Lei n° 13.874/2019 e do Decreto
n° 10.278/2020, e acordam nao contestar sua validade, contelido ¢ integridade. As Partes
convencionam ainda que o Contrato podera ser assinado, inclusive pelas testemunhas, de
forma manuscrita ou por meio eletrénico, ainda que ndo por certificado emitido pela ICP-
Brasil, nos termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n°® 2.200-2/2001. A assinatura
eletrOnica seré feita, de comum acordo entre as partes, por meio do Assinador SERPRO ou
pelo Adobe Acrobat ou Plataforma Gov.br

Fica eleito o foro da Justiga Estadual da Comarca de Sdo Domingos do Maranhdo/MA, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, ap6s lido e achado conforme, as partes
a seguir firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito,
perante 02 (duas) testemunhas que também os subscrevem.

Sdo Domingdd do Maranhdo(MA), 26 de setembro de 2025,

Dot

q'drm ?Jf % m;%iﬂ?& I.G:ZTB'HI;N_]M
- verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.bir
Sr. Tarcia Kar&geggw w OTH B
Secretiria Municipal de E ucac Representante Legal da Empresa
TANTE CONTRATADA
TESTEMU
Nome: © ; Nome: Ty co SBwo Ky
e T O
CPF:_ 0@ 44 Y33 (0 CPF: 09 5C& ({33- 96
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CNPJ:. 09.035.695/0001-11, AMPARC LEGAL:, art. 57 inciso Il da
8.666/93 e suas Posteriores alteracoes e Proposta de Pregos,
PRAZO DE PRORROGAGAO :12 (doze) meses

Sao Domingos do Maranhdo - (MA), 25 de agosto de 2025
CONTRATANTE: Sr Tarcia Kariene da Siiva Costa.

Sacretario Municipal de Educacado - SEMED

EXTRATO DO 02 ¢ TERMO ADITIVO DO CONTRATO 109/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO/MA
- SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE/SEMUS.

COBJETO: 02 Sequndo Termo Aditivo do contrato referente a:
Contratagéo de empresa especializada na prestacido de servicos de
limpeza e desinfectagdo de fossas, Secretaria Municipal de Sadde.
CONTRATADA: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL LTDA - EPP -
CNPJ:. 09.035.695/0001-11, AMPARO LEGAL:, art. 57 incisa Il da
8.666/93 e suas Posteriores alteragdes e Proposta de Pregos,
PRAZO DE PRORROGAGAOD :12 (doze) meses

Sao Domingos do Maranhao - (MA), 25 de agesto de 2025
CONTRATANTE: Sr Clodomir Gomes da Silva junior,

Sacretario Municipal de Salde - SEMUS

EXTRATO DO 02 ¢ TERMO ADITIVO DO CONTRATO 110/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO/MA

SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAOQ/SEMAD.

BJETO: 02 Segundo Termo Aditivo do contrato referente a:
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
limpeza e desinfectagdo de fossas, Secretaria Municipal gs
Administragdo. CONTRATADA: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL
LTDA - EPP - CNPJ:. 09.035.695/0001-11, AMPARO LEGAL:, art.
57 inciso Il da 8.666/93 e suas Posteriores alteracdes e
Proposta de Pregos, PRAZO DE PRORROGACAQ :12 (doze) meses
Sao Domingos do Maranhao - (MA), 25 de agosto de 2025
CONTRATANTE: Sr Renan da Silva Araujo.

Assassor de Finangas

EXTRATO DO 02 ¢ TERMO ADITIVO DO CONTRATO 110/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAOQ/MA
- SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL/SEMAS.
OBJETO: 02 Sequndo Termo Aditive do contrato referente &:
Contratagido de empresa especializada na presta¢ao de servigos de
limpeza e desinfectacdo de fossas, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. CONTRATADA: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL LTDA - EPP
- CNPJ:. 09,035.695/0001-11, AMPARO LEGAL:, art. 57 inciso Il
da 8.666/93 e suas Posteriores alteracoes e Proposta de Pregos,
PRAZO DE PRORROGAGAO :12 (doze) meses

40 Domingos do Maranhao - (MA), 25 de agosto de 2025

ATANTE: Sr ELIZANGELA SANTOS SOUSA QUEIROZ.

Sacretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por: MARAN JUNIOR OLIVEIRA SOARES
Cédigo identificador: 31936¢692bd36d6b9599b7¢7a6977b3

EXTRATO DO CONTRATO N© 082/2025.
EXTRATO DO CONTRATO N2 082/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO/MA
- SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAD - SEMED.

OBJETO: Centrato é a programa de capacitacdo ativa e continuada
para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicolegos,
fonoaudidlogos € demais especialistas) envolvidos no mapeamento
cognitive e socioemocional dos alunos de Sdo Dorningos do Maranhao
DO VALOR GLOBAL R$ 62.371,62 (sessenta e dois mil
trezentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos),
CONTRATADA - INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCAGAQ E GESTAO -
IPEG, inscrita no CNP| (MF) sob o n.2 37.365.955/0001-52, -
MODALIDADE: Dispensa Eletronica 07/2025, AMPARO LEGAL:

www.famem.org.br

.. S_aD:'LL'_I__iS_, SEGUNDA * 29 DE SETEMBRO DE 2025 * VOL. 19, N2 3696/2025

ISSN 2763-860X

Lei Federal n° 14.133/2021 e suas Posteriores alteracdes e
Proposta de Precos, VIGENCIA: 12 (doze) meses. Sao Domingos
do Maranhdo [MA),26 de setembro de 2025.5r. Tarcia Karlene Silva
Costa - Secretaria Municipal de Educacdo..

Publicado por: MARAN JUNIOR OLIVEIRA SOARES
Céuaigo identificador: b372571827d0e986c6ee24f402621013
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LEI N° 050772017,

“REVOGA A LE! 0327/2003, QUE REGULAMENTA 0S SERVICOS DE
TAX! NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAD DOMINGOS DO
MARANHAO/MA, E DA OUTRAS PROVIDENDIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO MARANHAOQ, no
uso de suas atribuigdes legals que lhe confere o cargo faz saber
que a Cdmara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - O transporte individual de passageiros em veiculos a motor de
aluguel constitui-se em servigo de interesse publico. Fica reconhecida a
profissdo de taxista, observados os preceitos desta Lei e o0s constantes
na Lei Federal

12.468 de 26 de agosto de 2011.

§ 1° - S3o deveres dos profissionais taxistas: | - Atender ao cliente com
presteza e polidez; Il - Trajar-se adequadamente para a funcéo;
Il - Manter o veiculo em boas condigbes de funcionamento e higiene;

IV - Manter em dia @ documentacdo do veiculo exigida pelas
autoridades competentes;

V - Obedecer & Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de
Trénsito

Brasileiro, bem com a legisiagéo da localidade da prestacdo do servico.

V1 - € vedado aos motoristas de vefculos de aluguel, sem prejuizo das
proibicbes decorrentes de outros dispositivos legais e requlamentais:

a) Abandonar o veiculo nos locais de estacionamento ou fora deles, sem
motivo justificado;

b) Reduzir ou suspender, intencionalmente, a marcha permitida pelas
condigdes de trafego;

¢) Fazer-se acompanhar por pessoas estranhas ao servico;

d) Importunar os transeuntes, instando-os pela aceitacao dos seus
servigos;

&) Dormir ou fazer refeicdes no veiculo;
f) Conduzir passageiros com a indicagao "LIVRES”;

g) Continuar a servigo do passageiro que pretendia fazer ficar o veiculo
estacionado em lugar nao permitido;

h) Dirigir gracejos ou ofensas a passageiros ou transeuntes, ou
usar palavras ou gestos contrarios aos bons costumes;

i) Violar o taxirmetro;
J) Cobrar acima o registrado no taximetro;
k) Dinigir com excesso de lotagdo. VIl - Os veiculos de aluguel:

a) Sao obrigados a fazer o transporte de bagagens dos passageiros,
desde
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Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licitagdo

SOLICITACAO DE PARECER JURIDICO

Assessor Juridico

Assunto: Solicitacdo de Parecer Juridico sobre a contratagao direta da empresa

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
37.365.955/0001-52.

Senhor Procurador: De conformidade com o artigo 72, inciso III da Lei 14.133/2021, venho através do
presente solicitar de Vossa Senhoria, PARECER JURIDICO sobre a possibilidade e legalidade da
contratacio direta, nos termos do artigo 74, inciso I, da Lei 14.133/2021, da empresa INSTITUTO
PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO - IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 37.365.955/0001-
52,., Contrato é a programa de capacitagio ativa e continuada para os 40 profissionais
multidisciplinares (pedagogos, psicologos, fonoaudiélogos e demais especialistas) envolvidos no
mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdio Domingos do Maranhfie. conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos. , pelo valor
global de com valor total RS 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e um reais e sessenta e
dois centavos).

Na certeza de ser atendido, antecipo agradecimentos.

Sdo Domingds do Maran ,/ A, 29 de setembro de 2025.
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo
Comissdio Permanente de Licita¢do

PARECER JURIDICO

Solicitante: Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA.
Processo Administrativo n® 203/2025

Dispensa de Licitagdo Sem Disputa N° 07/2025

OBJETIVO: DISPENSA DE LICITACAO PARA FORNECIMENTO
FUNDAMENTACAO: Art. 75, IncisoIl da Lei Federal 14.133/2021.

Assunto: Solicitagdo de Parecer para contratagéo direta nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
RELATORIO

Trata-se de solicitagdo da Presidéncia da Casa, encaminhada a esta assessoria, na qual se requer analise juridica dos
elementos formais imprescindiveis a dispensa de licitagdo para a Contrato é a programa de capacitacdo ativa e
continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudiélogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sdo Domingos do
Maranhio , para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhdo- MA, tendo em

vista que o prego ofertado ndo ultrapassou o limite legal de dispensa de licitagdo, nos termos dos art. 75, inciso II, da
Lein® 14.133/2021.

Justificou-se a contratagdo ao argumento de que tal aquisigdo se mostra indispensavel para o cumprimento das
finalidades da Prefeitura Municipal de S3o Domingos do Maranhdo- MA, e em cumprimento das exigéncias legais,
consignou-se no processo, por meio de despacho do setor de contabilidade a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira para o pagamento da contratagdo que se pretende levar a efeito. Além disso, fora consta nos autos do
processo pesquisa - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo.

E o relatério. Passo ao parecer.
DA CONTRATACAO DIRETA — DISPENSA DE LICITACAO

Nos termos do art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021 ¢ dispensavel a realizagdo de processo licitatério, podendo
realizar a contratagdo direta de servigos comuns e compras no valor de até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), in verbis:
Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

I - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;
Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30
DE DEZEMBRO DE 2024,

Consta nos autos do processo:

1) pesquisa de mercado realizado pelo Setor de Licitagdo,

II) o valor global orgado para contratagiio de empresa especializada em engenharia e/ou arquitetura para a prestagdo de
servigos de elaborag@io de projetos basicos de engenharia e arquitetura, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Sdo Domingos do Maranhdo- MA, ¢ de RS 62.371,62 (sessenta e dois mil trezentos e setenta e
um reais e sessenta e dois centavos),

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS MARANHAO-MA | CNPJ: 06.113.690/0001-71 K&
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Prefeitura Municipal de Sfio Domingos do Maranhio
Comissio Permanente de Licitagio

Ou seja, nas compras em que o valor ndo ultrapasse o importe de RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte
e cinco reais e cinquenta e nove centavos” Valores reajustados conforme DECRETO N° 12.343/2024, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2024, a licitagdo passou a ser dispensével a Administragdo Publica dos entes federativos, de todos os
Poderes.

Destarte, a fim de se cumprir o disposto do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, o legislador derivado exigiu
que os processos de dispensa de licitagdo sejam formalizados, no que couber, com os elementos requeridos pelo art. 72
da Lei n® 14.133/2021, sendo vejamos:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso. estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

111 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem
o atendimento dos requisitos exigidos; IV - demonstragio da
compatibilidade da previsdo de recursos orgamentirios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessdaria;

V1 - razdo da escolha do contratado;

VII- justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Por dltimo, verifico estar presente o interesse publico Contrato é a programa de capacitagio ativa e
continuada para os 40 profissionais multidisciplinares (pedagogos, psicélogos, fonoaudiélogos e demais
especialistas) envolvidos no mapeamento cognitivo e socioemocional dos alunos de Sio Domingos do
Maranhio para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de S8o Domingos do Maranhdo- MA,, uma vez que a
prestagdo dos servigos visa o funcionamento dos equipamentos através da manutengio corretiva e preventiva.

No que tange a justificativa de preco, devera demonstrar que a oferta da empresa se encontra dentro dos patamares
praticados no mercado, e a forma mais usual de aferi-lo est4 em juntar ao processo.

Neste ponto, outra inovagdo trazida pela Lei n® 14.133/2021, relativamente & pesquisa de pregos, € que ela devera
observar, inclusive, 0 mesmo procedimento do art. 23, que dispde sobre os parametros utilizados para se chegar no
valor estimativo da contratagdo, in verbis:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a
serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatério para aquisi¢do de bens e contratagdo de
servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera
definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo dos
seguintes pardmetros, adotados de forma combinada ou ndo:

[ - composigdo de custos unitirios menores ou iguais a mediana do
item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitaciio

pregos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP);

Il - contratagbes similares feitas pela Administragio Publica, em
execugdo ou concluidas no perfodo de I (um) ano anterior a data da
pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,
observado o Indice de atualizagio de pregos correspondente;

111 - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada,
de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo
federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo,
desde que contenham a data e hora de acesso: IV - pesquisa direta com
no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais
de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgag8o do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de
regulamento.

Como podemos verificar, o prego a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no mercado, situagdo essa a ser
comprovada mediante a juntada da documentagdo pertinente no respectivo processo de dispensa, incluindo, no minimo,
03 (trés) cotagbes de pregos com fornecedores, pesquisa de contratagdes similares no dmbito de outros dérgdos e
entidades da Administragdo Publica, ou justificativa circunstanciada caso nfio seja viavel obter esse nimero de cotagdes.

A despeito desta assertiva, o0 TCU ja se manifestou:

"o prego a ser pago deve ser compativel com aquele praticado no
mercado, situagdo essa a ser comprovada pelo Banco do Brasil S/A
mediante a juntada da documentagdo pertinente nos respectivos
processos de dispensa, incluindo, no minimo, trés cotagdes de pregos de
empresas do ramo, pesquisa de pregos praticados no d4mbito de outros
Orgdos e entidades da Administragdo Pablica ou justificativa
circunstanciada caso ndo seja vidvel obter esse niimero de cotagGes,
bem como fazendo constar do respectivo processo a documentagdo
comprobatéria pertinente aos levantamentos e estudos que
fundamentaram o prego estimado" (TCU, Plenario. Acdrddo n°
522/2014. Rei. Benajamin 2ymler,j. 12.3.2014),

Verifica-se a realizagdo de coleta de pregos no mercado com, pelo menos, 03 (trés) fornecedores que atuam no mesmo
ramo, bem como a pesquisa de contratagGes similares no ambito de outros 6rgdos e entidades da Administragdo Publica.

Nio obstante, a contratagdo direta devera ser precedida, preferencialmente, da divulgagdo do aviso da dispensa de
licitagdo em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias uteis e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, com a especifica¢do do objeto pretendido e com a manifestagdo de interesse da Administragdo em
obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa, conforme
disposto no §2° do art. 75 da Lei n® 14.133/21.

De tal modo, a dispensa de licitagdo deve ser precedida de um processo com estrita observincia dos principios que
norteiam a Administragdo Piblica, de modo que seja contratada a proposta mais vantajosa ao Poder Publico.

Destaca-se, por fim, que o "ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposi¢do do publico em sitio eletrnico oficial”, nos moldes do paragrafo inico do art. 72 do
Novo Estatuto Licitatorio.

Diante o exposto, entendo que a contratagdo das empresas:
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Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Maranhio
Comissiio Permanente de Licitagdo

INSTITUTO PEDAGOGICO DE EDUCACAO E GESTAO — IPEG, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
37.365.955/0001-52, com sede na Rua Aririzal, Sala 17, n° 39, Turu, em Sfo Luis/MA, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, o Sr.(a) OTHON DE CARVALHO BASTOS
FILHO, inscrito sob o CPF n°® 405.343.673-72, com valor total de RS RS 62.371,62 (sessenta e dois mil
trezentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos), pode ser realizada de forma direta, porque esta
enquadrada na hipdtese de contratagdo direta no art. 75, inciso II da Lei Federal n® 14.133/2021, uma vez que
cumpriu o requisito material e formal para que se contrate de forma direta o presente servigo.

Este € o nosso parecer, S.M.J. Na esperanga de ter respondido o solicitado, aproveito a oportunidade para externar
protestos de estima e considerago.

Sdo Domingos do Maranhdo- MA, 29 de setembro de 2025

W
ilt PIW%Q“/;VZW
OAB/MA 7304

Procurador Geral do Municipio
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